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 နားကောင်းမူး(ေယန်း)ကေျေးရွာ 

မုိင်းတံုမမို့နယ် 

 

 

 

ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံေိန်း (၂၀၂၀ - ၂၀၂၄) 

 

 

 

 

 

 

ပြုစုကရးဆဲွသူ 

ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကော်မတီ 

နားကောင်းမူး(ေယန်း)ကေျေးရွာ၊ မုိင်းတံုမမို့နယ် 

(သမဝါယမနှင့် ကေျေးလေ်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်ကေီးဌာန၊ 

ကေျေးလေ်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတေ်ကရးဦးစီးဌာနမှ ေူညီကရးဆဲွသည်) 

၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ စေ်တင်ဘာ လ 
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မာတိော 

မာတိော           ၂ 

အတိုကောေ်စေားလုံးမျေား      ၆ 

စေားချေးီ           ၇ 

နားကောင်းမူး(ေယန်း)ကေျေးရွာအရင်းအပမစ်ပြကပမြုံ၊ မိုင်းတံုမမို့နယ်    ၈ 

အြုိင်း(ေ) ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ နှင့် အစီအစဉ်       

(၁) နိေါန်း- ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရည်ရွယ်ချေေ်နှင့် လွှမ်းခခုံသေ်ကရာေ်မှု    ၉ 

(ေ)  ရည်ရွယ်ချေေ်နှင့်ေျေ ို းက ောင်းကဖာ်ပြချေေ် 

(ခ)  စီမံေိန်း၏ လွှမ်းခခုံသေ်ကရာေ်မှု 

(၂)  ကေျေးရွာ၏ ြထဝီဝင် အကနအထားနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား    ၁၁ 

(ေ) တည်ကနရာ၊ ရာသဦတုနှင့် ကပမမျေေ်နှာသွင်ပြင် အကနအထား 

(ခ) သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား 

(၃) ကေျေးရွာ၏ လူမှုဖွံ့မဖိုးတုိးတေ်ကရး အကပခအကန      ၁၂ 

(ေ)  လူဦးကရဆိုင်ရာ အချေေ်လေ်မျေား 

(ခ)   စီးြွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြိုင်ဆုိင်မှုနှင့် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်းရဲနွမ်းြါးမှုနှင့် ထိခိုေ်နစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  ေျေန်းမာကရး နှင့် အာဟာရ 

(င)   ြညာကရးနှင့်ေျွမ်းေျေင်မှုမျေား 

(စ)  ေျေားမဆိုင်ရာဆေ်နွယ်မှု     

(၄) ေဏ္ဍအသီးသီး၏လေ်ရှိ ဖံွ့မဖိုးတိုးတေ်မှု အကပခအကန     ၁၄ 

(ေ)  ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမံအုြ်ချေုြ်မှုစနစ် 

(ခ)    သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုြ်ကရးေဏ္ဍ 

(ဂ)   စိုေ်ြျေ ို း ကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းလုြ်ငန်းမျေား 

(ဃ)  ြတ်ဝန်းေျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေားဆုိင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက ေးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

(စ)  ြညာကရး၊ ေျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့်ြတ်ဝန်းေျေင်သန့်ရှင်းကရး 

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ကေျေးမှု 

(ဇ)   အကပခခံအကဆာေ်အဦမျေားအားလေ်လှမ်းမီမှု - လမ်းတံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊  

 သတင်းနှင့်ဆေ်သွယ်ကရး 

(စျေ) တည်မငိမ်ကအးချေမ်းမှုနှင့် ပြည်သ့ူလုံခခုံကရး       

(၅)  ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတေ်မှုေုိ အကထာေ်အြံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကောင်းမျေား၊  

 အဟန့်အတားမျေားနှင့် ကေျော်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုမျေား     ၁၇ 
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(ေ) ဖံွ့မဖိုးတိုးတေ်မှုေုိ အကထာေ်အြံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကောင်းမျေား 

 (ခ)  အဟန့်အတားမျေားနှင့် ကေျော်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုမျေား     

(၆)   ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ြန်းတိုင်နှင့် ဗျေူဟာ       ၁၉ 

(၇)  ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတေ်မှု ေိစ္စရြ်မျေား နှင် ့ဗဟုိအဆင့် မူဝါေမျေား အ ေား အစီအစဉ်  

ေျေကသာ ချေတိ်ဆေ်မှုမျေား         ၂၀ 

(၈)  ဦးစားကြးစီမံချေေ်မျေားနှင့် အကောင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွေမ်ည့် အချေနိ်ောလ  ၂၂ 

(ေ)  နှစ်ြတ်လည် ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ် 

(ခ) ေဏ္ဍ နှင့် ရင်းနှီးပမုြ်နှံမှုအမျေ ို းအစားေုိ အကပခခံ၍ စီမံချေေ်အုြ်စုသတ်မှတ်ပခင်း 

(ဂ) ဦးစားကြး စီမံချေေ်မျေား         

(ဃ) အကောင်အထည်ကဖာ်မည့် အချေနိ်ောလ        

(၉)  ဘတ်ဂျေေ်နှင့် ကငွက ေးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်       ၂၅ 

(၁၀)  ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေား အကောင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ်မျေား ၂၆ 

(ေ)  ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကော်မတီ၏ အခန်းေဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွံ့မဖိုးကရး မိတ်ဖေ် အဖွဲ့အစည်းမျေား 

(ဂ) ေန်ထရုိေ်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အဖွဲ့အစည်းမျေား 

(ဃ)  ကေျေးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားလည်ြတ်ရန် နှင့် ပြုပြင်ထိန်းသိမ်းရန်  

အတွေ် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာ နှင့် ကငွက ေးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျေား 

(၁၁) စီမံေိန်း ကေီး ေြ်စစ်ကဆးပခင်းနှင့်အေဲပဖတ်သံုးသြ်ပခင်း     ၂၈ 

(ေ)  ကေီး ေြ်စစ်ကဆးပခင်း 

(ခ)  နှစ်ြတ်လည် ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံေိန်း ကဆာင်ရွေမ်ြီးစီးမှု အေဲပဖတ်ပခင်း 

(ဂ)  နည်းြညာဆုိင်ရာ အေူအညီ 

ကနာေ်ဆေ်တဲွ 

ကနာေ်ဆေ်တဲွ (၁) စီမံေိန်း ဇယားမျေား        ၃၁ 

(၁) လူမှုစီးြွားကရး အကပခအကန     

ဇယား  ၁လူဦးကရ နှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချေေ်အလေမ်ျေား      

ဇယား  ၂  လုြ်သား အင်အား နှင့် ဝင်ကငွရ လုြ်ငန်း အမျေ ို းအစား  

ဇယား   ၃ လုြ်ငန်းနှင့် ေျေား၊ မအလိုေ် အနည်းဆံုးနှင့် အမျေားဆံုး လုြ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား ၄ ကေျေးရွာ၏စိုေ်ြျေ ို းကပမြိုင်ဆိုင်မှု        

ဇယား ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝ အရင်းအပမစ်မျေား      

ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန       

ဇယား ၇ ကချေးငှားပခင်းမရှိဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆံုး နှစ်နြ်စားနုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စုမျေား  

ဇယား ၈ ေူညီကစာင့်ကရှာေ်မှုအထူးလိုအြ်ကသာ အုြ်စုမျေား၏ထိခိုေ်လွယ်မှုအကပခအကန  
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ဇယား ၉ ကေျေးရွာ၏ ထိခိုေ်သေ်ကရာေ်လွယ်မှု အကပခအကန  

ဇယား ၁၀    ထိခိုေ်သေ်ကရာေ်မှုခံရနိုင်သည့်သူမျေား    

(၂) ေဏ္ဍအသီးသီး၏လေရ်ှိ ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

ဇယား ၁၁ ကေျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပခပြု အဖွဲ့အစည်းမျေား      

ဇယား ၁၂ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွေက်နကသာ ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းမျေား    

ဇယား ၁၃ ကေျေးရွာ၏စိုေ်ြျေ ို းကပမြိုင်ဆိုင်မှု၊ကပမယာြိုင်ဆုိင်သည် ့အိမ်ကထာင်စု   

ဇယား ၁၄ ကေျေးရွာ၏ ကရအရင်းအပမစ် နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ      

ဇယား ၁၅ အဓိေသီးနှံမျေားနှင့် အထွေ်နှုန်း        

ဇယား ၁၆ ကေျေးရွာ၏ စိုေ်ြျေ ို းကရးသံုး ေိရိယာမျေား ြိုင်ဆုိင်မှု     

ဇယား ၁၇ သီးနှံထုတ်လုြ်မှု တိုးကစရန်အတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား     

ဇယား ၁၈ သီးနှံထုတ်လုြ်မှုအတွေ် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား     

ဇယား ၁၉ ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွေမ်ှုအကပခအကန     

ဇယား ၂၀ ကမွးပမူကရးေဏ္ဍ ထုတ်လုြ်မှုတိုးတေ်ကစရန်အတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား   

ဇယား ၂၁ ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှုအတွေ် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား   

ဇယား ၂၂ စိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသေ်ကမွးလုြ်ငန်းမျေား    

ဇယား   ၂၃-ေ စိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းမျေားအတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား  ၂၃-ခ စိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းမျေားအတွေ် ပြဿနာနှင့် အခေ်     

အခဲမျေား  

ဇယား ၂၄ ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် အချေနိ်ောလ     

ဇယား ၂၅    ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိေ အက ောင်းရင်း 

ဇယား ၂၆ ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်ေုိင်သမူျေားမှပြန်ြို့ကငွ       

ဇယား ၂၇   ေုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစျေးေွေ်လေ်လှမ်းမီမှု အကပခအကန   

ဇယား ၂၈ ကငွက ေးလေလ်ှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း       

ဇယား  ၂၉  သဘာဝြတ်ဝန်းေျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ် စီမံခန့်ခွဲမှုအတွေ် လေရ်ှိအကလ့အေျေင့်နှင့်     

အခေ်အခဲမျေား     

ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထေတ်န်းနှင့် တေ္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ကပမာေ်မှုနှုန်း 

ဇယား၃၁     ကေျောင်းတေ်နှုန်း        

ဇယား ၃၂ စာသင်ကေျောင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား     

ဇယား   ၃၃  ြညာကရး အခေ်အခဲနှင့် ပြဿနာမျေား       

ဇယား   ၃၄   အပဖစ်မျေားကသာ ကရာဂါမျေား 

ဇယား   ၃၅   လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ောေွယ်ကဆးထိုးနှံမှုနှင့် အာဟာရဆန်းစစ်မှု 

ဇယား   ၃၆   ေျေန်းမာကရး အကထာေ်အြံ့နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
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ဇယား   ၃၇   ကသာေ်သံုးကရရရှိနိုင်မှု 

ဇယား   ၃၈   အိမ်သာ အမျေ ို းအစား  

ဇယား   ၃၉   ေျေား-မ ေိစ္စရြ်ဆုိင်ရာ 

ဇယား   ၄၀   ကေျေးရွာ၏ လမ်းတည်ရှိမှုအကပခအကန   

ဇယား  ၄၁ ကေျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှမှုအကပခအကန      

ဇယား  ၄၂ ကရက ောင်း သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး        

ဇယား  ၄၃ သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား        

ဇယား ၄၄ လျှြ်စစ်မီးရရိှမှု အကပခအကန        

ဇယား ၄၅ ဆေ်သွယ်ကရး နှင် ့သတင်းအချေေ်အလေန်ည်းြညာ အကပခအကန   

ဇယား  ၄၆ ယဉ်ကေျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန      

ဇယား ၄၇ ကဘးေင်းလုံခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာေ်အေူမျေားအား လေလ်ှမ်းမှီမှု   

ဇယား  ၄၈ မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု အကပခအကန       

ကနာေ်ဆေ်တဲွ (၂) ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတေ်ကရးေုိ အကထာေ်အြ့ံပဖစ်ကစမည့်  

အကပခအကနကောင်း မျေား၊ အဟန့်အတားနှင့်ရင်ဆုိင်ကေျော်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုမျေား  ၇၄ 

ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတေ်ကရးေုိ အကထာေ်အြံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကောင်းမျေား  

ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတေ်ကရးအတွေ် အဟန့်အတားနှင့်ရင်ဆုိင်ကေျော်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ကနာေ်ဆေ်တဲွ (၃)ကေျေးရွာ ဖံွ မ့ဖိ းုကရးေွင်းဆေ် (ပြဿနာ ဆန်းစစ်ပခင်းမှ ကပဖရှင်းနည်း အထိ)  ၈၁ 

ကေျေးရွာ၏ ရာသီအလုိေ်ပြေ္ခေိန် 

ကေျေးရွာတွင်းနှင့် ပြင်ြ အဖဲွ့အစည်းမျေား ချေတ်ိဆေ်ကဆာင်ရွေ်မှု အကပခအကန(Venn Diagram) 

ေုိးေားစာရင်း           ၈၇ 
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အတုိကောေ်စေားလံုးမျေား 

AIDS ခုခံအားေျေဆင်းမှုကရာဂါ 

DRD ကေျေးလေ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတေ်ကရးဦးစီးဌာန 

HIV  ခုခံအားေျေဆင်းမှုကရာဂါပဖစ်ကစကသာဗိုင်းရြ်စ် 

MADB ပမန်မာ့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ် 

MEB ပမန်မာ့စီးြွားကရးဘဏ် 

MMK ပမန်မာေျေြ် 

MCRD သမဝါယမနှင့် ကေျေးလေ်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်ကေီးဌာန 

NGO အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖွဲ့အစည်း 

PRA ကေျေးရွာအကပခအကနေုိရွာသူရွာသားမျေားေုိယ်တိုင်ဆန်းစစ်အေဲပဖတ်ပခင်း 

SLRD က ေးတိုင်နှင့် ကပမစာရင်းဦးစီးဌာန 

STD လိင်မှတဆင့်ေူးစေ်တတ်ကသာကရာဂါမျေား 

PTA မိဘဆရာအသင်း 

TB  တီဘီကရာဂါ 

VDG ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ 
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စေားချေးီ 

  ဤကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံချေေ်သည် ၂၀၂၀/၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မှ ၂၀၂၄/၂၅ ခုနှစ် အထိ 

(၅)နှစ် ော အကောင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွေမ်ည့် ေျွန်ုြ်တို့ ကေျေးရွာသူ/သားမျေားေုိယ်တိုင်ြါဝင် 

ကရးဆွဲထားသည့်ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံေိန်း ပဖစ်ြါသည်။စီမံေိန်းပဖစ်ကပမာေ်ကရးအတွေ် လိုအြ်  

ကသာ နည်းြညာမျေား ြံ့ြိုးကြးကသာ သမဝါယမနှင့် ကေျေးလေ်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်ကေီးဌာန၊ ကေျေးလေ် 

ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတေ်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးြင်ကေျေးဇူးတင်ရှိြါသည်။ အကရးကေီးကသာ အချေေ် 

အလေမ်ျေားနှင့် အကေံဉာဏ်မျေားေုိ တေ်တေ်ကေကေ ြ့ံြိုးကြးကသာ ကေျေးရွာအကေီးအေဲ 

(သူကေီး)နှင့် သေ်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်းမျေားေုိလည်း ကေျေးဇူးတင် ရှိြါသည်။ 

  ေျွန်ုြ်တ့ုိကေျေးရွာတွင် ေျွန်ုြ်တို့ေုိယ်တိုင်ရြ်ရွာလုြ်ငန်းမျေားေုိ စီစဉ်ချေမှတ် ကဆာင်ရွေခ်ဲ့ 

 ေကသာ်လည်း လူထုအမျေား စနစ်တေျေ ြူးကြါင်းြါဝင်ကဆာင်ရွေသ်ည့် နည်းလမ်းမျေားနှင့် လုြ်ထုံး 

လုြ်နည်းမျေားေုိ မသိခဲ့ ေြါ။ လူထုေုိယ်တိုင် စနစ်တေျေ ြူးကြါင်းကဆာင်ရွေန်ည်းေုိ အသံုးပြု၍ 

ေျွန်ုြ်တ့ုိအချေင်းချေင်း တိုင်ြင်ကဆးွကနွးညှိနှိုင်း အကပဖရှာ ေရာတွင် မမို့နယ်ကေျေးလေက်ေသ 

ဖွံ့မဖိုးတုိးတေ်ကရးဦးစီးဌာနမှ ဦးကဆာင်၍ စီစဉ် ကဆာင်ရွေ်ကြးြါသည်။ ဤလုြ်ငန်းစဉ်က ောင့် 

ေျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ် ကရးဆွဲရာတွင် ေိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချေေ်အလေ် 

တို့၏ အကရးြါမှုေုိ သိရှိရုံသာမေ ကေျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရုံးေ့ဲသ့ုိကသာ ေိန်းဂဏန်း အချေေ် 

အလေ ် ရရှိနိုင်ကသာ ကနရာမျေားမှလည်း ကောေ်ယူရရှိခဲ့ြါသည်။ ထို့ပြင်ထြ်မံလိုအြ်ကသာ 

ေိန်းဂဏန်း၊ အချေေ်အလေ ် မျေားနှင့် နည်းြညာြ့ံြိုးမှုတို့ေုိ မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ရာမျေားမှ 

ရယူရန်လိုအြ်က ောင်းေုိလည်း ကောင်းစွာသိရှိခဲ့ြါ သည်။  

  ဤလုြ်ငန်းသည်ဆေ်လေ်လုြ်ကဆာင်ရမည့်လုြ်ငန်းပဖစ်မြီးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွေက်နမှု တစ် 

ဝေ်ခန့်အကရာေ်တွင်လုြ်ငန်းတုိးတေ်မှု၊ကြါ်ကြါေ်လာသည့်အခေ်အခဲမျေားနှင့်ဦးစားကြးကရွးချေယ် 

မှုမျေား၊လုြ်ငန်းအစီအစဉ်မျေားေုိမူကဘာင်အတွင်းပြုပြင်ကပြာင်းလဲမှုမျေား လုြ်ကဆာင်သွားမည်။  

  ဤဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်ပြြါရိှကသာ ဦးစားကြးလုြ်ငန်းမျေား စုစည်း 

ကဆာင်ရွေန်ိုင်ရန်အတွေ် ကေျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးမှူး၊ ကေျေးလေ်ကေသ ဖွံ့မဖိုးတိုးတေ်ကရး 

ဦးစီးဌာနတ့ုိ၏ ဆေ်လေ်ြံ့ြိုးမှုမျေားရရှိနိုင်မည်ဟု ေျွန်ုြ်တို့ ကမျှာ်လင့်ြါသည်။ ေျွန်ုြ်တ့ုိ၏ 

ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ အားထုတ်မှု အကပခအကနမျေားေုိ ဆန်းစစ်သံုးသြ်ရန်နှင့် အေဲပဖတ်ရန်အတွေ် 

ြံ့ြိုးေူညီမှုမျေား ရရှိနုိင်မည်ပဖစ်ြါက ောင်း ယုံ ေည်ြါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင်အြိုင်း(၂)ြိုင်းြါရှိြါသည်။ အြိုင်း(ေ)တွင် ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့် လုြ်ငန်း 

အစီအစဉ် တို့ြါဝင်ြါသည်။ အကောင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျေူဟာ၊ ဦးစားကြးလုြ်ငန်း အစီအစဉ်မျေား၊ 

ဘတ်ဂျေေ်နှင့်ကငွက ေးဆိုင်ရာရရှိနိုင်မည့် လမ်းက ောင်းနှင့် လုြ်ငန်းကဆာင်ရွေမ်ှု အဆင့်ဆင့်တ့ုိေုိ 

အဓိေကဖာ်ပြထားြါသည်။ အြိုင်း(ခ)သည် စီမံေိန်းဆိုင်ရာ အချေေ်အလေ၊် အက ောင်းအရာ 

မျေားပဖစ်မြီး အဆိုပြုစီမံေိန်း လုြ်ငန်းမျေား၏ အကသးစိတ်အချေေ်အလေ်မျေား ြါဝင်ြါသည်။ 

 စေ်တင်ဘာ ၊ ၂၀၂၁              

         ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကော်မတီ 

နားကောင်းမူး(ေယန်း)ကေျေးရွာ၊မိုင်းတုံမမို့နယ် 
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နားကောင်းမူး(ေယန်း)ကေျေးရွာ သယံဇာတပြကပမြံု၊ မုိင်းတံုမမို့နယ် 
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အြုိင်း(ေ) ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ဗျေူဟာ နှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ် 

(၁)  နိေါန်း 

(ေ) ရည်ရွယ်ချေေ်နှင့် ေျေ ို းက ောင်းကဖာ်ပြချေေ် 

 ဤကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်သည် အစိုးရဌာနမျေား၊ ပြည်တွင်း/ပြည်ြအဖွဲ့အစည်းမျေား၏ 

နိုင်ငံအတွင်းကဆာင်ရွေခ်ဲ့မြီးကသာ ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းအကတွ့အကေုံမျေားေုိ ကလ့လာသံုးသြ်မြီး 

တစ်နိုင်ငံလုံး ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံေိန်းမျေား ကရးဆွဲအကောင်ထည်ကဖာ်မည့် အစီအစဉ်သစ် 

ပဖစ်က ောင်းသိရှိရြါသည်။ 

 ေျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ြထမဦးဆံုးကသာ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ေုိ နိုင်ငံကတာ်၏ အေူအညီပဖင့် 

ကရးဆွဲရာတွင် ကေျေးရွာလူေုိယ်တိုင်တေ်ကေစွာြါဝင်၍ကရးဆွဲခဲ့ြါသည်။ ယခင်ေဖွံ့မဖိုးကရး 

အစီအစဉ်ကရးဆွဲကရးအကတွ့အကေုံမရှိခဲ့ြါ။ဤအစီအစဉ် ကရးဆွဲမြီးကနာေ် ကေျေးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးဆုိင်ရာ 

ေိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချေေ်အလေမ်ျေားပြုစုရန် အကရးကေီးြုံေုိ အကလးထားမိလာ ေြါသည်။ 

ထို့အပြင် ကေျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးမှုးရုံး၊ ဌာနဆိုင်ရာမျေား စသည်တို့ထံမှ လိုအြ်ကသာေိန်းဂဏန်း၊ 

သတင်းအချေေ်အလေမ်ျေားရယူရန်နှင့် ေျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ကေျေးရွာစီမံေိန်းအကောင်ထည်ကဖာ်ရန် 

လိုအြ်ကသာနည်းြညာမျေားရရိှရန် အကရးကေီးက ောင်းေုိြါ သတိပြုမိြါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ကေျေးရွာ၏ လေရ်ှိလူမှုစီးြွားကရးနှင့် ဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကနမျေား၊ 

ကေုံကတွ့ကနရကသာ ပြဿနာမျေား၊ ထိုပြဿနာမျေားပဖစ်ရသည့်အရင်းခံအချေေ်မျေား၊ ဖွံ့မဖိုးကရးေို 

အြံ့အြိုးပဖစ်ကစကသာ အချေေ်မျေားနှင့် အဟန့်အတားပဖစ်ကစကသာအချေေ်မျေား၊ (၅)နှစ်တာ 

ောလအမြီးတွင် ရရိှကအာင်ကဆာင်ရွေ်လိုသည့်ရည်မှန်းချေေ်မျေား၊ ထုိရည်မှန်းချေေ်မျေားရရှိရန် 

ေျွန်ုြ်တ့ုိ ကေျေးရွာအကနနှင့်ကဆာင်ရွေမ်ည့် နည်းဗျေူဟာမျေား၊ စီမံချေေ်မျေားေုိ ရှင်းရှင်းလင်းလင်း 

ကဖာ်ပြထားြါသည်။ ထို့ပြင် ဦးစားကြးလုြ်ငန်းမျေားလုြ်ကဆာင်ရန် လိုအြ်ကသာအရာမျေားနှင့် 

ကငွက ေးရရှိနိုင်မည့် လမ်းက ောင်းမျေားေုိလည်း ကဖာ်ပြထားြါသည်။  

 ေျွန်ုြ်တ့ုိ၏ဖွံ့မဖိုးကရးမိတ်ဖေ်မျေားပဖစ်ကသာအစိုးရဌာနမျေား၊ အစိုးရမဟုတ်ကသာ အဖွဲ့အစည်း 

မျေား၊ အရြ်ဖေ်လူမှုကရးအဖွဲ့အစည်းမျေား၊ ြုဂ္ဂလိေေဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျေား၊ စာကြြညာရှင်မျေား၊ 

သတင်းနှင့်ပြည်သ့ူဆေ်သွယ်ကရးအဖွဲ့အစည်းမျေား၏ အာရုံစိုေ်မှုေုိရကစမြီး ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးနှင့် 

ြတ်သေ်သူ မှန်သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏ အသံုးဝင်မှုမျေားေုိ သိရှိကစရန် 

ကမျှာ်လင့်ြါသည်။  

အစုိးရနှင့် အပခားအဖွဲ့အစည်မျေားအတွေ် အသံုးဝင်မှု 

 ေျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ကေျေးရွာအဆင့်အားထုတ်မှု့မျေားအတွေ် မူဝါေနှင့်ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာအေူအညီမျေားေုိ 

စုစည်းကဆာင်ရွေက်ြးနိုင်ရန် ဤဖွံ့မဖိုးကရးစီမံချေေ်ေုိ မမို့နယ်အဆင့်၊ ပြည်နယ်နှင့်တိုင်းအဆင့်၊ 

ပြည်ကထာင်စုအဆင့် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းမျေားအားတင်ပြမည်ပဖစ်ြါသည်။ 
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 ြုဂ္ဂလိေေဏ္ဍအဖွဲ့မျေားအတွေ် အသံုးဝင်မှုမျေားအကနပဖင့် ကေျေးရွာလူထု၏ လိုလားချေေ်နှင့် 

၎င်းတို့၏ စီးြွားကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေား ချေတိ်ဆေ်မှုဖွံ့မဖိုးလာကစရန် ဗျေူဟာကပမာေ်ကဆာင်ရွေ် 

လာနုိင်မည် ပဖစ်သည်။  

  အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖွဲ့အစည်းမျေား (NGOs) ၊ အရြ်ဖေ်လူမှုအဖွဲ့အစည်းမျေား (CSOs) နှင့် 

အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်းမျေားသည် ကေျေးရွာလူထု၏ အမှန်တေယ် လိုအြ်ချေေ်မျေားနှင့် ဦးစားကြး 

ကဆာင်ရွေရ်မည့် လုြ်ငန်းမျေားအားြိုမိုသိရှိလာနုိင်မည် ပဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုြ်ငန်းရှင်မျေားနှင့် အကသးစားကချေးကငွလုြ်ငန်းရှင်မျေားအကနပဖင့် ကေျေးလေ်ကေသရှိ 

ကငွက ေးဆိုင်ရာလိုအြ်ချေေ်မျေားအတွေ် သတင်းအချေေ်အလေမ်ျေားြိုမိုသိရှိလာနိုင်မည် ပဖစ်သည်။  

  နည်းြညာအကထာေ်အြံ့ကြးမည့် အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် တေ္ကသုိလ်မျေားအကနပဖင့် 

ေျွန်ကတာ်တ့ုိကေျေးရွာနှင့် ကေျေးလေ်လူထု၏ တိေျေကသာလိုအြ်ချေေ်မျေားအား သိရှိလာပခင်းက ောင့် 

ေျွန်ကတာ်တ့ုိ ကေျေးရွာနှင့်ဆုိင်ကသာ ၎င်းတို့၏ သုကတသနလုြ်ငန်းမျေားေုိ စီစဉ်ကဆာင်ရွေ် 

လာနုိင်မည်ပဖစ်သည်။ 

  မီေီယာမျေား၊ ပြန် ေားဆေ်သွယ်ကရးနှင့်ပြည်သ့ူအကရး ရြ်တည်မှုကြးသည့် အဖွဲ့အစည်းမျေား 

အကနပဖင့် ယုံ ေည်ရကလာေ်သည့် သတင်းအချေေ်အလေ် မျေားေုိရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငံတော ဖွံ့မဖိုးကရးမိတ်ဖေ်မျေားပဖစ်သည့် ေုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်းမျေား၊ နုိင်ငံတော 

ကငွက ေးဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်းမျေား  (ေမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ မ့ဖိုးကရးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတောအစိုးရ မဟုတ်ကသာ 

အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်းမျေား အကနပဖင့် ၎င်းတို့အချေင်းချေင်း ကြါင်းစည်း 

ကဆာင်ရွေမ်ှု ြိုမုိကောင်းမွန်ကစမြီး ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်မျေားေုိ မမို့နယ်အဆင့်တွင် 

ကြါင်းစြ်ညှိနှိုင်း စီစဉ်မှုမျေားပြုလာနုိင်ြါမည်။  

(ခ) စီမံေိန်း၏လွှမ်းခခုံသေ်ကရာေ်မှု   

 ယခင်ေ ဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတွင် အချေနိ်ောလတစ်ခုအတွင်း ေျွနု်ြ်တို့ေုိယ်တိုင် 

တတ်နိုင်ကသာ ကငွက ေး၊ အစိုးရနှင့် အပခားအဖွဲ့အစည်းမျေားထံမှ ရနိုင်မည့် အေူအညီမျေားေို 

အကပခခံော ဦးစားကြးစီမံေိန်းမျေားချေမှတ်ခဲ့ြါသည်။ ယခုအခါ ယင်းသ့ုိမဟတု်ဘဲေျေယ်ပြန့်သည့် 

ဖွံ့မဖိုးကရးအပမင်ပဖင့် ကရးဆွဲထားြါ သည်။ 

  လူထုဦးကဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ်ေုိင်နည်းပဖစ်ကသာက ောင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့် ရရှိမြီး 

အပမင်ရှင်းလင်းမှုရကစော ဖွံ့မဖိုးမှုပဖစ်စဉ်တွင် လူထုေုိအဓိေကနရာတွင် ထားရှိပခင်းပဖစ်ြါသည်။ 

ဤသ့ုိပဖင့် လုြ်ငန်းမျေားေုိ လူထုြါဝင်၍ စုစည်းပခင်း၊ ဦးစားကြးကရွးချေယ် ကဆာင်ရွေပ်ခင်းအားပဖင့် 

ကေျေးရွာလူထု၏ ဖံွ့မဖိုးမှုေုိ တိတိေျေေျေ ြံ့ြိုးကြးရာကရာေ်ြါသည်။ 
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  ေျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ေုိအကောင်အထည်ကဖာ်ရာတွင်  ြစ္စည်းအခေ်အခဲ၊ 

ကငွက ေးအခေ်အခဲ၊ နည်းြညာအခေ်အခဲမျေား  ရှိနိုင်ြါသည်။ သ့ုိပဖစ်၍ လေက်တွ့ အကောင် 

အထည်ကဖာ်ရာတွင် ေျွန်ုြ်တို့ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုိအြ်ချေေ်မျေားအား အမျေားဆံုးနှင့် အထိကရာေ်ဆံုး 

ပဖည့်ဆည်းနုိင်မည့် စီမံေိန်းမျေားေုိ ဦးစားကြးကရွးချေယ်ကဆာင်ရွေြ်ါမည်။ ေျွနု်ြ်တို့၏ စွမ်းရည်နှင့် 

လိုအြ်ကသာအရင်းအနှီးမျေား ပြည့်စံုမှုကြါ်မူတည်၍ ကနာင်တွင် တပဖည်းပဖည်း တိုးချေဲ့ကဆာင်ရွေ် 

သွားမည့် အစီအစဉ်မျေ ို း ပဖစ်ြါသည်။ 

 

၂။ ကေျေးရွာ၏ ြထဝီအကနအထားနှင့် သဘာဝသယံဇာတအရင်းအပမစ်မျေား 

(ေ)တည်ကနရာ၊ရာသီဥတုနှင့်ကပမမျေေ်နှာသွင်ပြင်အကနအထား  

နားကောင်းမူး(ေယန်း)ကေျေးရွာသည် မိုင်းတုံမမို့၏ ကတာင်ဘေ်(၃၂)မုိင် အေွာတွင် 

တည်ရိှသည်။ မိုင်းတုံ-ြုံြါေျေင် လမ်းကြါ်တွင် တည်ရိှမြီး လမ်းြန်းဆေ်သွယ်ကရး သင့်တင့်စွာ 

ကောင်းမွန်ြါသည်။ ကေျေးရွာတည်ရိှရာ ကနရာသည် ကတာင်ကြါ်ကေသ ပဖစ်ြါသည်။ 

ကပမာေ်ဘေ်တွင် အုြ်စုကေျေးရွာ မိုင်းဟန်ကေျေးရွာတည်ရှိမြီး ကတာင်ဘေ်(၆)မိငု်ခန့် အေွာတွင် 

ြုံြါေျေင်ကေျေးရွာ တည်ရှိြါသည်။ ကေျေးရွာ၏ အကရှ့ဘေ်နှင့် အကနာေ်ဘေ်တွင် လယ်/ယာ 

စိုေ်ခင်းမျေား၊ ကတာကတာင်မျေား တည်ရှိြါသည်။ အဓိေသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းလုြ်ငန်းမှာ 

ကတာင်ယာစုိေ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းနှင့် ေူးသန်းကရာင်းဝယ်ကရးပဖစ်ြါသည်။ ကေသ၏တစ်နှစ်ြျေမ်းမျှ 

မိုးကရချေနိ် ၄၈လေ္မကေျော် ရရှိသပဖင့် စုိေ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းမျေား အတွေ် မျေားစွာအကထာေ်အေူ 

ပြုသည်၊၊ လယ်ကပမထေ ် ကတာင်ယာကပမေ ြိုမျေားသည်။ ၎င်းကတာင်ယာကပမမျေားသည် စြါးစုိေ်ြျေ ို း 

ထုတ်လုြ်ရန်နှင့် အပခားသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းလုြ်ငန်း မျေား အတွေ် အဓိေ အားထားရာပဖစ်သည်၊၊  

(ခ) သဘာဝအရင်းအပမစ် 

 ကေျေးရွာတွင် လယ်ယာကပမမျေားသည် ကပမဆအီသင့်အတင့် ကောင်းမွန် ြါသည်။ 

စိုေ်ြျေ ို းကပမဧေမှာ လယ်ကပမ(၂၉)ဧေနှင့် ကတာင်ယာကပမ (၃၅)ဧေခန့်ရှိမြီး မိုးစြါး၊ ကပြာင်းနှင့် 

နှမ်းသီးနှံမျေားေုိ အဓိေစိုေ်ြျေ ို းသည်။ ကေျေးရွာအနီးဝန်းေျေင်တွင် သဘာဝတွင်းထွေ် 

သယံဇာတမျေား မထွေ်ရှိြါ။ ကေျေးရွာ၏ အကရှ့နှင့် အကနာေ်ဖေ်ရှိကတာင်တန်းမျေားသည် 

သဘာဝကြါေ်ြင်မျေား စံုလင်စွာ ကြါေ်ကရာေ်မြီး ကေျေးရွာလူထုအတွေ် ထင်း၊ဝါး၊သေ်ငယ်၊ 

သစ်စိမ့်ြင်၊ ကဂါ်၊ ေျွန်၊ အင်ြင်၊ ကဆးဖေ်ဝင်အြင်နှင့် နွားစာမျေား ရရိှသည်။ စားေျေေ်ကပမ 

သီးသန့်မရှိကသာ်လည်း တိရစ္ဆာန်မျေားေုိ လွှတ်ကေျောင်းစနစ်ပဖင့် ကမွးပမူ ေြါသည်။ သဘာဝ 

တိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေားပဖစ်ကသာ ကတာဝေ်၊ ကချေ၊ ယုန်၊ ကတာ ေေ်၊ က မအမျေ ို းမျေ ို း နှင့် အပခား 
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ကဆးဘေ်ဝင်အြင်မျေားလည်း ကတွ့ရှိရြါသည်။ 

၃။ ကေျေးရွာလူမှုဖံွ့မဖိုးတုိးတေ်ကရးအကပခအကန 

(ေ)လူဦးကရဆုိင်ရာအချေေ်အလေ်မျေား 

 အိမ်ကထာင်စုကြါင်း (၅၀)စုနှင့် ေျေား(၁၄၂)၊ မ(၁၆၀)ဦးပဖင့် လူဦးကရကြါင်း(၃၀၂)ဦးရှိော 

တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် ြျေမ်းမျှ(၆)ဦးနှုန်းရှိမြီး နိုင်ငံကတာ်၏ တစ်အိမ်ကထာင်ြျေမ်းမျှနှုန်း(၅)ဦးထေ် 

အနည်းငယ် ြိုမျေားြါသည်။ ကေျေးရွာတွင် ေယန်း၊ လားဟူ၊ ရှမ်း၊ ဝလူမျေ ို းမျေား ကနထိုင် ေမြီး 

လူမျေ ို းနွယ်စု အမျေားစုမှာ ေယန်းလူမျေ ို းမျေား ပဖစ်ြါသည်။ ကေျေးရွာရှိ အိမ်ကထာင်စုအမျေားစုမှာ 

ခရစ်ယာန် ဘာသာဝင်မျေားပဖစ်မြီး ေျေန်အိမ်ကထာင်စုမျေားမှာ ဗုေ္ဓဘာသာဝင်မျေား ပဖစ် ေြါသည်။ 

အလုြ်လုြ်နုိင်သည့်အရွယ်သည် ကေျေးရွာရှိလူဦးကရအားလုံး၏(၆၇.၁%)ရှိမြီး အမျေ ို းသမီးမျေားနှင့် 

အမျေ ို းသားအကရအတွေ်မှာ အနီးစြ်ဆုံးတူညီြါသည်။ အလုြ်လုြ်နိုင်သည့် အရွယ်လူဦးကရ 

မျေားကသာက ောင့် အလုြ်အေုိင်မျေားေုိ ဖန်တီးကြးနိုင်ြါေ လူ့စွမ်းအားအရင်းအပမစ်ေုိ ထိကရာေ်စွာ 

အသံုးချေနိုင်မြီး ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအတွေ် ြိုမိုအကထာေ်အအေူပြုကစနိုင်ြါမည်။ 

(ခ)   စီးြွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြုိင်ဆုိင်မှုနှင့် မမျှတမှု 

 အဓိေဝင်ကငွရလုြ်ငန်းသည် စိုေ်ြျေ ို းကရးပဖစ်မြီး၊ ေုန်စည်ကရာင်းဝယ်ကရးေုိလည်း 

လုြ်ေုိင်ြါသည်။ တစ်ရွာလံုး၏ဝင်ကငွအကနအထားမှာ သာမန်အားပဖင့် အသင့်အတင့် 

ကောင်းမွန်သည်။ ဆင်းရဲချေမ်းသာအဆင့်သတ်မှတ်မှုတွင် အိမ်ကထာင်စုအားလုံး၏ ၁၀%သည် 

ချေမ်းသာသည်အ့ဆင့်၊ ၇၀% သည် အလယ်အလတ်အဆင့်နှင့် ၂၀% သည် ဆင်းရဲကသာ 

အိမ်ကထာင်စုအဆင့်အပဖစ် သတ်မှတ် ေမြီး အလွန်ဆင်းရဲကသာအိမ်ကထာင်စုမျေား ကေျေးရွာတွင် 

မရှိ ေြါ။ ချေမ်းသာကသာအိမ်ကထာင်စုမျေားသည် စိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးနှင့် ြစ္စည်းကဟာင်း 

ကရာင်းဝယ်ပခင်း ေ့ဲသုိ့ကသာ လုြ်ငန်းမျေားေုိ လုြ်ေုိင် ေြါသည်။ ြန်းရံလေ်သမားလုြ်ေုိင်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စုအမျေားစုတွင် ြုံမှန်ဝင်ကငွမရရှိကသာက ောင့် လေလ်ှမ်းမီရာ ေျေြန်းလုြ်ငန်းမျေားေုိ 

လုြ်ေုိင် ေရြါသည်။ 

(ဂ) ဆင်းရဲနွမ်းြါးမှုနှင့် ထိခုိေ်နစ်နာလွယ်မှု 

 ကေျေးရွာတွင် ကပမယာမ့ဲ အိမ်ကထာင်စုမရှိြါ။ ဆင်းရဲကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေားသည် 

ရာသအီလိုေ် စိုေ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် ကန့စားအပဖစ်အဓိေဝင်ကရာေ် လုြ်ေုိင် ေသည်။ 

ကေျေးရွာမှ အဆင်ကပြနှင့်အလယ်အလတ် အိမ်ကထာင်စုမျေားမှာ သူတြါးထံမှ မကချေးမငှါးြဲ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး ဝမ်းစာဖူလုံ ေသည်။ ဆင်းရဲကသာအိမ်ကထာင်စုမျေားမှာ တစ်နှစ်ြတ်လုံး 
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ဝမ်းစာဖူလုံပခင်းမရှိကသာက ောင့် ကဆမွျေ ို း၊မိတ်ကဆွ မျေားထံမှ ကချေးယူ၍ ကပဖရှင်း ေက ောင်း 

ကတွ့ရသည်။ ထိခိုေ်သေ်ကရာေ်မှု အမျေ ို းအစားတွင် ကေျေးရွာတွင် အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စု(၁)စု ရှိမြီး သစ်ကတာပြုန်းတီးမှု၊ တိရိစ္ဆာန်ကရာဂါေျေကရာေ်မှုနှင် လယ်ယာကပမ 

အရင်းအပမစ်ရှားြါးမှုမျေားတွင် ထိခိုေ်လွယ်မှု အသင့်အတင့်ကတွ့ရြါသည်။ ထိခိုေ်သေ်ကရာေ်မှု 

ခံရနုိင်သည့်  သူမျေားအတွေ် အုြ်စုအလိုေ် ခွဲပခားသတ်မှတ်ရာတွင်လည်း လူငယ်မျေားတွင် 

မူးယစ်ကဆးဝါး အန္တရာယ်သည် ကေီးမားကသာ စိန်ကခါ်မှုတစ်ရြ်အပဖစ် ရှိကနခဲ့/ဆပဲဖစ်ြါသည်။  

(ဃ) ေျေန်းမာကရးနှင့် အာဟာရ 

 နားကောင်းမူး(ေယန်း)ကေျေးရွာသည် သာမန်ကရာဂါမျေားေုိ ကေျေးရွာတွင် မိရိုးဖလာ 

တိုင်းရင်းကဆးမျေားပဖင့် ေုသလျေေ်ရှိမြီး ကေီးမားပြင်းထန်ကသာ ကရာဂါအတွေ် (၆)မိုင် ေွာကဝးကသာ 

ြုံြါေျေင်မမို့ ပြည်သ့ူကဆးရုံ၊ (၃၂)မိုင်ကဝးေွာကသာ မိုင်းတုံမမို့ ပြည်သ့ူကဆးရုံမျေားတွင် 

ေုသ ေြါသည်။ ရွာသားအမျေားစုသည်  သာမန်အားပဖင့် ေျေန်းမာကရး ကောင်းမွန် ေမြီး 

ေကလးငယ်အမျေားစုလည်း ေျေန်းမာ ေသည်။ အမျေ ို းသမီး၊ လူငယ်လူရွယ်၊ သေ်ကေီးြိုင်းအမျေားစုတ့ုိ 

သည်လည်း တစ်ေုိယ်ရည် သန့်ရှင်းကရးနှင့် ေျေန်းမာကရး အသိအပမင်မျေားလည်း 

အသင့်အတင့်ရှိ ေြါသည်၊၊  ကေျေးရွာတွင် စိမ့်စမ်းကရမျေားေုိ အဓိေကသာေ်သံုးမြီး ကရေုိ 

မိုးရာသတီွင် အလွယ်တေူ လုံကလာေ်စွာ ရနိုင် ေကသာ်လည်း ကနွရာသီတွင် ရှားြါးြါသည်။ 

ဝမ်းြျေေ်ဝမ်းကလျှာ၊ တုိေ်ဖွိုေ်၊ အစာအိမ်ကရာင် စကသာကရာဂါပဖစ်ြွါးမှုမျေား နည်းြါးကသာ်လည်း 

ရာသအီေူးအကပြာင်းတွင် အဖျေားအနာမျေား ပဖစ်ြွားမှုမျေားသည်။ 

(င) ြညာကရးနှင့် ေျွမ်းေျေင်မှုမျေား 

 ကေျေးရွာ၏ ြညာကရးအဆင့်အတန်းသည် အသင့်အတင့်ရှိက ောင်း ကတွ့ရှိရြါသည်။ 

ကေျေးရွာတွင် ယခုချေန်ိထိ ဘွဲ့ရရိှမြီးသူ (၄)ဦး ရှိြါသည်။အထေ်အဆင့်ရှိသူ ဦးကရ (၁၇)ဦး ရှိြါသည်။။ 

သေ်ကေီးရွာသားအမျေားစုသည် ဘာသာစေားအခေ်အခဲ၊ လမ်းြန်းဆေ်သွယ်ကရး ခေ်ခမဲှုမျေား 

က ောင့် အတန်းြညာတတ်ေျွမ်းမှု အားနည်းခဲ ့ေရြါသည်။ ကေျေးရွာတစ်ရွာလုံး အဓိေ 

အသံုးပြုကသာ ဘာသာစေားမှာ ေယန်းဘာသာစေားပဖစ်မြီး ဗမာစေားေုိ နားလည်သူမျေားလဲ 

အနည်းငယ်ရှိ ေြါသည်။ ကေျေးရွာသား အမျေားစုသည် မိရိုးဖလာစုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းေုိသာ 

လုြ်ေုိင် ေရမြီး အဆင့်ပမင့် စေ်မှုလယ်ယာမျေား အထွေ်နှုန်းကောင်းကသာ မျေ ို းသီးနှံမျေားနှင့် 

ကခတ်မီစေ်မှုနည်း ြညာမျေားအား လေလ်ှမ်းမီမှု အနည်းငယ် အားနည်း ေြါသည်။ ကေျေးရွာတွင် 

မူလတန်းမှ အထေတ်န်းထိ ြညာကရးေုိ နားကောင်းမူး(ရွာမကေီး)အထေတ်န်းကေျောင်းတွင် 

တေ်ကရာေ်သင် ေား ေရြါသည်၊၊ အသေ်ကမွး ဝမ်းကေျောင်းလုြ်ငန်းမျေားဆုိင်ရာ ေျွမ်းေျေင်မှု 
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မျေားမှာ နိမ့်ေျေဆဲပဖစ်မြီး လူငယ်လူရွယ်မျေားအတွေ် ေျွမ်းေျေင်မှုအကပခခံသည့် အလုြ်အေုိင် 

အခွင့်အလမ်းမျေားသည်လည်း အလွန်နည်းြါးဆပဲဖစ်သည်၊၊ 

(စ) ေျေားမဆုိင်ရာဆေ်နွယ်မှု 

မိသားစုအတွင်းေျေား/မတ့ုိ၏အခန်းေဏ္ဍမှာ အမျေ ို းသားမျေားေသာဦးကဆာင်၍ ဆုံးပဖတ် ေ 

က ောင်းကတွ့ရသည်။ ရြ်ရွာအကရးေိစ္စမျေားတွင်လည်းအမျေ ို းသားမျေားေသာ ဦးကဆာင် ေသည်။ 

အမျေ ို းသမီးမျေားမှာ အိမ်မှုေိစ္စမျေားနှင့် သားသမီးငယ်မျေားေုိ ပြုစုထိန်းကေျောင်းပခင်းအပြင် အိမ်၏ 

စားဝတ်ကနကရးလုြ်ငန်းပဖစ်သည့် စုိေ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင်လည်း ဝင်ကရာေ်လုြ်ေုိင် ေရသည်။ 

ပြင်းထန်ကသာ အိမ်တွင်းအ ေမ်းဖေ်မှုနှင့် ေျေားနှင့်မ ခွဲပခားဆေ်ဆံပခင်း ေိစ္စမျေားမကတွ့ရြါ။ 

ကေျေးရွာတွင် အမျေ ို းသား၊ အမျေ ို းသမီးမျေားသည် ြညာကရးနှင့် အပခားနယ်ြယ်မျေားတွင် အခွင့်အကရး 

တူညီစွာရရှိသည်ဟု ကယဘုယျေကပြာနုိင်ြါသည်။ လေရ်ှိကေျောင်းတေ်ကနကသာ ကေျောင်းသားဦးကရ 

ဇယားြါ ေိန်းဂဏန်းမျေားအရ မူလတန်း၊ အလယ်တန်းနှင့် အထေတ်န်းမျေားတွင် အမျေ ို းသမီးမျေား 

ကေျောင်းတေ်မှုြိုမျေားသည်ေုိကတွ့ရသည်။ သ့ုိကသာ် ကေျေးရွာတွင် ကန့တွေ်လုြ်အားခကငွမျေားမှာ 

အမျေ ို းသားမျေားေ ြိုမိုရ ေသည်။ ဥြမာအားပဖင့် ကတာင်ယာလုြ်ငန်းခွင်တွင် တစ်ကန့လုြ်အားခ 

အပဖစ် အမျေ ို းသားမျေားေ (၇၀၀၀)ရရှိမြီး အမျေ ို းသမီးမျေားမှာ (၅၀၀၀)သာ ရရိှ ေြါသည်။ 

အုြ်ချေုြ်ကရးအဖွဲ့အစည်းမျေားတွင်မူ အမျေ ို းသမီးမျေားြါဝင်မှု မရှိက ောင်း ကတွ့ရြါသည်။ အပခား 

လူမှုကရးအသင်းအဖွဲ့မျေားတွင်မူ အမျေ ို းသမီးြါဝင်မှု အသင့်အတင့်ရှိ ေသည်။ ေျေားမတန်းတူ 

ညီမျှမှုနှင့်ြါတ်သေ်၍ အသိြညာကြးပခင်းမျေားေုိ ပမှင့်တင်ကဆာင်ရွေက်ြးပခင်းပဖင့် ဖွံ့မဖိုးမှုတို့ 

အတွေ် ြိုမုိအကထာေ်အြံ့ပဖစ်လာနုိင်ြါသည်။ 

၄၊၊ ေဏ္ဍအသီးသီး၏လေ်ရိှဖံွ့မဖိုးမှုအကပခအကနမျေား 

(ေ)  ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံအုြ်ချေုြ်မှုစနစ် 

 ကေျေးရွာတွင် ကေျေးရွာလုံခခုံကရးအဖွဲ့ (၁)ဖွဲ့သာ ရှိြါသည်။ မီးလင်းကရး ကော်မတီမှာ ၂၀၁၈ 

ခ ု တွင် ဆိုလာလျှြ်စစ်မီး  ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွေက်ြးခဲ့သည်။ ကေျေးရွာရှိအဆိုြါအဖွဲ့အစည်းမျေားမှာ 

တစ်ဖွဲ့နှင့်တစ်ဖဲွ့အ ေား ချေတ်ိဆေ်ကဆာင်ရွေမ်ှု၊ အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာ သကဘာတရားတ့ုိနှင့် 

ြါတ်သေ်၍ ကယဘုယျေအားပဖင့် အားနည်း ေမြီး အဖွဲ့အစည်းမျေား စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်တင်ကရး 

သင်တန်းမျေား ရရိှနိုင်ြါေ ဖံွ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှု ြိုမိုတိုးတေ်ကောင်းမွန်လာနုိင်ြါသည်။ 

(ခ)    သီးနံှ၊ သားငါး ထုတ်လုြ်ကရးေဏ္ဍ 

 ကေျေးရွာတွင် စြါး၊ ကပြာင်းေုိ အဓိေထား စိုေ်ြျေ ို း ေမြီး စြါးတစ်ဧေ ြျေမ်းမျှအထွေ်မှာ 

(၆၀)တင်း ထွေ်ရှိ ေသည်။ စိုေ်ြျေ ို းကရးဦးစီးဌာနမှ နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား လွယ်ေူစွာ 

ရရှိနုိင်ြါသည်။ ကတာင်သူအမျေားစုသည် စိုေ်ြျေ ို းချေနိ်တွင် တစ်မြိုင်နေ်တည်း စိုေ်ြျေ ို း ေြါသည်။ 
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စိုေ်ြျေ ို းလုြ်ေုိင် ေကသာ အိမ်ကထာင်စုအမျေားစုမှာ တစ်ြိုင်တစ်နုိင်သာ လုြ်ေုိင် ေမြီး လုြ်သား 

ငှားရမ်းမှု နည်းြါးြါသည်။ ေျွဲ၊ နွားမျေားေုိ လယ်ယာလုြ်ငန်းခွင်တွင် ကစခိုင်းရန်အတွေ် 

ကမွးပမူပခင်း မဟုတ်ဘဲ ကရာင်းချေစားကသာေ်ရန်သာ ကမွးပမူ ေြါသည်။အမျေ ို းသားမျေားသည် သား/ငါး 

စားကသာေ်ရန်အတွေ် ကတာလိုေ်၍ ရှာကဖွစားကသာေ် ေြါသည်။ ကရွှေ့ကပြာင်းကတာင်ယာ 

စနစ်ပဖင် အသေ်ကမွးဝမ်းက ောင်းပြုရာတွင် ကပမဆလီွှာေို တူးဆပွခင်းမပြုဘဲ မျေ ို းကစ့မျေားေို 

ဆးူထိုးစနစ်ပဖင့် စိုေ်ြျေ ို း ေမြီး ြုိးသတ်ကဆးနှင့် ကြါင်းသတ်ကဆးေုိ သံုးစွဲကသာ 

အကလ့အေျေင့်မျေားလာကသာက ောင့် ကပမဆလီွှာအရည်အကသွး ထိခိုေ်မှုရှိလာမြီး သီးနှံအထွေ် 

နှုန်းလည်း ေျေဆင်းလာြါသည်။ ကေျေးရွာတွင် လယ်ယာသုးံစေ်ေိရိယာမျေား မြုိင်ဆိုင် ေြါ။ 

လယ်စြါး စုိေ်ြျေ ို းကရးတွင် အသံုးပြု ေြါသည်။ကေျေးရွာတွင် နွား(၆၅)ကောင်၊ ဝေ် (၄၂)ကောင်၊ 

ေျွဲ (၁၂၈)ကောင် လေရ်ှိကမွးပမူထားမြီး မိသားစုဝင်ကငွအား တစ်ဖေ်တစ်လှမ်းမှ အကထာေ်အြံ့ 

ပြုကနြါသည်။ ကေသ ေေ်ေုိ အိမ်တိုင်းနီးြါး ကမွးပမူ ေကသာ်လည်း ရာသအီလိုေ် 

ပဖစ်ြွါးတတ်ကသာ ကရာဂါမျေားေုိ မထိန်းချေုြ်နုိင်ကသာက ောင့် စီးြွားပဖစ်ကမွးပမူထုတ်လုြ်ရန် 

မပဖစ်နိုင်ကသးြါ။ ကသာေ်သံုးကရ သင့်တင့်စွာ ရရှိနိုင်မြီး စားေျေေ်အပဖစ် အသံုးပြုနုိင်ကသာ 

ကပမလွတ်ကပမရုိင်းမျေားနှင့် ေုန်းပမင့်ကတာင်ကစာင်းမျေား ကြါမျေားပခင်းက ောင့် ေျွဲ/နွား 

ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းမှာ တပဖည်းပဖည်းချေင်း ေျေယ်ပြန့်လာမြီး ကေျေးရွာ၏ အဓိေလုြ်ငန်း 

တစ်ခုပဖစ်လာနုိင်ြါသည်။ ကေျေးရွာအနီးတွင် ပမစ်၊ ကချောင်း၊ အင်း၊ အုိင်မျေားမရိှကသာက ောင့် 

ငါးကမွးပမူကရး လုြ်ငန်းမျေား မရိှြါ။ 

(ဂ) စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းလုြ်ငန်းမျေား 

 ကေျေးရွာတွင် စိုေ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းမှအြ အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေားမှာ မျေားစွာမရှိြဲ 

တစ်နိုင်တစ်ြိုင် ေူးသန်းကရာင်းဝယ်ကရးသာ ရိှြါသည်။ စြါးရိတ်သိမ်းမြီးချေနိ်မျေားတွင် ကေျေးရွာမှ 

ရွာသားအချေ ို ့သည် ေူးသန်းကရာင်းဝယ်ကရးေုိ ြတ်ဝန်းေျေင်ရွာမျေားသ့ုိ ထွေ်၍ လုြ်ေုိင် ေြါသည်။ 

ကေျေးရွာတွင် အလုြ်လုြ်နုိင်ကသာဦးကရမျေားပြားမြီး လူ့အရင်းအပမစ် အလားအလာကောင်းတစ်ရြ် 

ပဖစ်သည်။ အလုြ်အေုိင်အခွင့်အလမ်း နည်းြါးသည့် အပြင် လုြ်ငန်းအကတွ့အကေုံလည်း 

မရှိ ေကသာက ောင့်  ေျွမ်းေျေင်မှုအကပခခံသည့် အလုြ်အေုိင် ရရှိမှု နည်းြါးြါသည်။  

(ဃ) ြတ်ဝန်းေျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေားဆုိင်ရာ စီမံခန့်ခဲွမှု 

 ကေျေးရွာတွင် စုိေ်ခင်းမျေားတွင် ဖျေေ်ြိုးမျေားေျေကရာေ်တတ်ပခင်း၊ ြိုးသတ်ကဆးနှင့် 

ဓါတုကပမ သဇာသံုးစွဲမှုမျေားပြားပခင်းတ့ုိက ောင့် ကပမဆလီွှာအရည်အကသွးေျေဆင်းလာော 

သီးနှံအထွေ်နှုန်းမှာ တစ်နှစ်ထေ်တစ်နှစ် ကလျော့နည်းလာသည်။ ကတာင်သူမျေားအကနပဖင့် 
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အလွယ်တေူရနိုင်ကသာ ဓာတုြုိးသတ်ကဆးမျေားေုိသာ အသံုးပြုမှုမျေားပြားသည်။ ကတာင်ယာ 

စိုေ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းတွင် ကြါေ်တူး/ကြါေ်ပြားမျေားသာ အသံုးပြု ေြါသည်။ ကတာင်ယာခုတ်၍ 

ကတာမီးရှို့မြီး(၂)ြတ်အ ောတွင် စတင်မျေ ို းကစ့ချေကပမဖံုးမြီး ကြါင်းကသကဆးပဖန်းြါသည်။ ရိတ်သိမ်းချေန်ိ 

မတုိင်မီအထိ ကြါင်းသတ်ကဆး(၂)ကေိမ်ခန့် အသံုးပြုကသာက ောင့် ကပမဆလီွှာနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်း 

ေျေင်ေုိ တပဖည်းပဖည်းချေင်းထိခိုေ်လာကသာ်လည်း လူထုအကနပဖင့် သမာရုိးေျေ အကလ့အေျေင့် 

အကနပဖင့် ဆေ်လေ်ေျေင့်သံုးကန ေြါသည်။ စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီမံခန့်ခွဲမှု အားနည်းြါသည်။ ေျွဲ၊ 

နွားမျေားေုိ လွှတ်ကေျောင်းစနစ်ပဖင့်သာ ကမွးပမူကသာက ောင့် မစင်အညစ်အက ေးမျေားေုိ 

စနစ်တေျေစုကဆာင်း၍ စုိေ်ြျေ ို းကရးတွင် သဘာဝကပမ သဇာအပဖစ် အသံုးပြုကသာ အကလ့အေျေင့် 

မရှိ ေြါ။ ကေျေးရွာတွင် မုန်တိုင်း၊ ငလျေင်စသည့် သဘာဝ ကဘးအန္တရာယ်မျေား ေျေကရာေ်ကလ့မရှိြါ။ 

ပမစ်ကချောင်းကေီးမျေား မရိှကသာက ောင့် ကရကေီးကရလွှမ်းပခင်းကဘးမှလည်းေင်းကဝးသည်။ မိုးဦးေျေ 

ောလတွင် ကလနီ ေမ်းတိုေ်ခတ်မှု၊ ကနွရာသီတွင် ကတာမီး ကလာင်ေျွမ်းမှုမှ 

တစ်ဆင့်ေူးစေ်နိုင်သည့် ကဘးအန္တရာယ်သာ တခါတရံတွင်ကေုံကတွ့ရတတ်သည်။  

(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက ေးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

 ဘဏ်နှင့် ကငွက ေးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု လုြ်ငန်းမျေား မရိှြါ။ 

(စ)  ြညာကရး၊ ေျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့်ြတ်ဝန်းေျေင်သန့်ရှင်းကရး 

 ကေျေးရွာတွင် ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ခ ု ဘဏ္ဍာကရးနှစ်တွင် ကေျေးလေ်ဦးစီးဌာနမှ 

ဆိုလာမီးလင်းကရးအတွေ် အိမ်ကပခ(၃၀)အိမ်အား ြံ့ြိုးကြးထားြါသည်။ ကသာေ်ကရအတွေ် 

စိမ့်စမ်းကရေုိ အဓိေသံုးစွဲ ေမြီး တစ်နှစ်ြါတ်လုံး မလံုကလာေ်ြါ။ တစ်ရွာလုံးနီးြါး 

ကရကလာင်းအိမ်သာ သံုးစွဲ ေကသာ်လည်း ဆေ်စြ်ပဖစ်ြွါးတတ်ကသာ ကရာဂါမျေားပဖစ်သည့် ဝမ်းြျေေ်/ 

ဝမ်းကလျှာကရာဂါ၊ အူကရာင်ငန်းဖျေားကရာဂါမျေား ပဖစ်ြွားမှု အနည်းငယ် ရှိြါသည်။ 

(ဆ)လူငယ်နှင့် ယဉ်ကေျေးမှု 

လူငယ်မျေားအတွေ် အြန်းကပဖအနားယူနုိင်မည့် အကနအထားသီးသန့် မရိှြါ။ လငူယ်မျေားသည် 

ကေျေးရွာရှိ လူမှုကရး/ဘာသာကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် တေ်ကေစွာြါဝင်ကဆာင်ရွေ ်ေမြီး နှစ်စဉ် 

ဇန်နဝါရီလတွင် ေျေကရာေ်ကလ့ရှိကသာ ေယန်းနှစ်သစ်ေူးြွဲကတာ်တွင် ရိုးရာအေမျေားပဖင့် 

တင်ဆေ်ြါဝင် ေသည်။ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး လုြ်ငန်းမျေားတွင်မူ ြူးကြါင်းြါဝင်မှုမျေားရှိသည်။ 

ကေျေးရွာရှိ အရွယ်ကရာေ်ကသာလူငယ်မျေားအတွေ် မူးယစ်ကဆးဝါးအန္တရာယ် စိန်ကခါ်မှုမှာ 

အတိုင်းအတာတစ်ခုအထိ သေ်ကရာေ်မှုရှိမြီး ေင်းကဝးလိုကသာ စိတ်ဆန္ဒမျေားရှိ ေကသာ်လည်း 
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အနီးြတ်ဝန်းေျေင်တွင် မူးယစ်ကဆးဝါးမျေား အလွယ်တေူ ရရိှနိုင်ကသာက ောင့် ကေျေးရွာလူငယ်ထု 

အတွေ် အဓိေစိန်ကခါ်မှုတစ်ရြ်အကနပဖင့် ရှိကနဆ ဲပဖစ်ြါ သည်။ 

(ဇ)  အကပခခံအကဆာေ်အဦးမျေားအားလေ်လှမ်းမီမှု - လမ်းတံတား၊လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊သတင်းနှင့် 

ဆေ်သွယ်ကရး 

 ကေျေးရွာသည် မုိင်းတုံမမို့မှ (၃၂)မိုင် အေွာတွင် တည်ရှိြါသည်။ ရွာတွင်းလမ်းမျေားမှာ 

ကပမသားလမ်းမျေား ပဖစ် ေြါသည်။ ကေျေးရွာတွင် ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ခ ု ဘဏ္ဍာကရးနှစ်တွင် 

ကေျေးလေ်ဦးစီးဌာနမှ ဆိုလာ မီးလင်းကရးအတွေ် အိမ်ကပခ(၃၀)အိမ်အား ြံ့ြိုးကြးထားြါသည်။ 

ကေျေးရွာတွင် မိုဘုိင်းဖုန်းဆေ်သွယ်ကရးေုိ အသင့်အတင့် သံုးစွဲနိင်ြါသည်။ တစ်ရွာလုံး 

အတိုင်းအတာပဖင့် တယ်လီဖုန်းနှင့် သတင်းဆေ်သွယ်ကရးမျေား ရရိှကသာက ောင့် သတင်း 

အချေေ်အလေ် ရရိှနိုင်မှု မခေ်ခဲက ောင်း ကတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(စျေ)တည်မငိမ်ကအးချေမ်းမှုနှင့်ပြည်သ့ူလံုခခုံကရး 

 ကေျေးရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်းပဖစ်ြွါးမှုနည်းြါးမြီး တည်မငိမ်ကအးချေမ်းမှုက ောင့် 

ေုန်စည်ေူးသန်း ကရာင်းဝယ်မှုေုိ ကချောကမွ့ကစသည်။ မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲသူအချေ ို ့က ောင့် 

ကေျေးရွာကနအိမ်အချေ ို ့ရှိ ြစ္စည်းမျေားမှာ ကြျောေရ်ှမှုရှိြါသည်။ ကေျေးရွာသည် မငိမ်းချေမ်းကရးတြ်ဖဲွ့နှင့် 

နီးေြ်ကသာက ောင့် မငိမ်းချေမ်းမှုရှိြါသည်။ 

၅၊၊ ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးတုိးတေ်မှုေုိ အကထာေ်အြ့ံ ပဖစ်ကစကသာ အကပခကနကောင်း မျေား၊ 

အဟန့်အတားမျေား နှင့် ကေျော်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

(ေ) ဖံွ့မဖိုးကရးတုိးတေ်မှုေုိ အကထာေ်ြ့ံပဖစ်ကစကသာ အကပခကနကောင်းမျေား 

 နားကောင်းမူး(ေယန်း)ကေျေးရွာသည် မိုင်းတုံမမို့၏ ကတာင်ဘေ်(၃၂)မုိင် အေွာတွင် 

တည်ရိှသည်။ မိုင်းတုံ-ြုံြါေျေင် လမ်းကြါ်တွင် တည်ရိှမြီး လမ်းြန်းဆေ်သွယ်ကရး သင့်တင့်စွာ 

ကောင်းမွန်ြါသည်။ ကေျေးရွာတည်ရိှရာ ကနရာသည် ကတာင်ကြါ်ကေသ ပဖစ်ြါသည်။ 

နားကောင်းမူး(ေယန်း)ကေျေးရွာနှင့် အနီးဆုံးကစျေးမှာ (၃) မိုင်ခန့် ေွာကဝးသည့် မုံးေျွတ်ကစျေးပဖစ်မြီး 

လူသုံးေုန်ြစ္စည်း၊ စိုေ်ြျေ ို းကရးသံုးြစ္စည်း၊ အိမ်ကဆာေ်ြစ္စည်း၊ ကဆးဝါးစသည်တို့ စုံလင်စွာ 

ဝယ်ယူရရိှနိုင်ကြသည်။ ကေျေးရွာတွင် လျှြ်စစ်မီးေုိ ဆိုလာပဖင့်သာရရှိသည်။ လူဦးကရ 

အားလုံး၏(၆၇.၁)%မှာ အလုြ်လုြ်နိုင်သည့် အရွယ်မျေားပဖစ်ကသာက ောင့် လူ့စွမ်းအားအရင်းအပမစ် 

အားကောင်းော ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်း လုြ်ေုိင်ရာတွင် မျေားစွာအကထာေ်အေူ ပြုနိုင်ြါသည်။ 

ေျွမ်းေျေင်မှုနှင့်သေ်ကမွးဝမ်း ကေျောင်းသင်တန်းမျေားေုိ လူငယ်မျေားေုိကလ့ေျေင့်သင် ေားကြးပခင်းပဖင့် 

လူသားအရင်းအပမစ်မျေားေုိ တုိးတေ်ကောင်းမွန်ကစြါမည်။ ကေျေးရွာလူထု၏ ေျေန်းမာကရး 
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အကပခအကနမှာ ကောင်းမွန်မြီး ေျေန်းမာကရးြံ့ြိုးြစ္စည်းမျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေားလည်း သင့်တင့်စွာ 

ရရှိနုိင်ြါသည်။ ကေျေးရွာသားမျေားအကနပဖင့် စုိးရိမ်ရကသာကဆးဝါးေုသလိုမှုအတွေ်လည်း 

ြုံြါေျေင်မမို့ ပြည့်သ့ူကဆးရုံသ့ုိ သွားကရာေ်မြီး ကဆးေုသမှုမျေား ခံယူနိုင်မြီး အကရးကြါ်လူနာမျေားအား 

ြုံြါေျေင်မမို့ ပြည်သ့ူကဆးရုံမှတစ်ဆင့် မိုင်းတုံပြည်သ့ူကဆးရုံသ့ုိ သွားကရာေ်ေုသမှု ခံယူ ေရြါသည်။  

 ကတာင်သူမျေားလည်း လယ်ယာထွေ်ေုန်မျေားေုိ ကေျေးရွာအတွင်းတွေ်သာ အဓိေ 

သံုးစွဲ ေမြီး ြိုလျှမံှုရှိြါေ ြတ်ဝန်းေျေင်ကေျေးရွာမျေားမှ လိုအြ်သည့်သူမျေားထံ ကရာင်းချေ ေြါသည်။ 

စြါး၊ ကပြာင်းတို့ေုိ အဓိေစိုေ်ြျေ ို းြါသည်။ ထိုင်းနိုင်ငံ နယ်စြ်နှင့် နီးစြ်သပဖင့် ေျွဲ၊ နွားကမွးပမူကရး 

လုြ်ငန်းမှာ ကေျေးရွာအတွေ် အဓိေအားထားရာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း တစ်ခုပဖစ်ြါသည်။ 

(ခ) အဟန့်အတားမျေား နှင့် ကေျော်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

 ကေျေးရွာသည် မိုင်းတံုမမို့နှင့် (၃၂)မိုင်အေွာတွင် တည်ရိှကသာက ောင့် လုံခခုံကရးအရ 

စိုးရိမ်စရာ ရှိြါသည်။ ကေျေးရွာတွင် ေယန်းလူမျေ ို းအမျေားဆံုးကနထိုင်မြီး မိရုိးဖလာ ေယန်းစေားသာ 

အသံုးပြု ေကသာက ောင့် ပမန်မာအတန်းြညာသင် ေားရာတွင် အတိုင်းအတာ တစ်ခုထိ 

အခေ်အခဲရှိြါသည်။ ဘာသာစေားတတ်ေျွမ်းမှုမှာလည်း ဗမာစေားကပြာနုိင်သူ အနည်း ငယ်သာ 

ရှိ ေြါသည်။ ကေျေးရွာအကပခပြုအဖွဲ့အစည်းမျေားရှိမြီး၊ အဖွဲ့မျေား ေားတွင်ြူးကြါင်းြါဝင် ကဆာင်ရွေမ်ှု 

ရှိကသာ်လည်း ကခါင်းကဆာင်မှုအြိုင်း နှင့် ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွေမ်ှု အြိုင်းတွင် အနည်းငယ် 

အားနည်းက ောင်း ကတွ့ရှိရသည်။  

 ကရွှေ့ကပြာင်းကတာင်ယာစနစ်ေုိ အသံုးပြု ေကသာက ောင့် သစ်ကတာမျေား 

တပဖည်းပဖည်းပြုန်းတီးလာမြီး စိမ့်စမ်းကရမျေားလည်း ခမ်းကပခာေ်လာြါသည်။ ေျွဲကချေးေ့ဲသ့ုိကသာ 

သဘာဝကပမ သဇာမျေား အသံုးပြုမှုနည်းြါးပခင်း ၊ ဓါတုကပမ သဇာနှင့် ြိုးသတ်ကဆးမျေားေုိ အလွန်အေျွ ံ

အသံုးပြုပခင်း၊ သဘာဝြတ်ဝန်းေျေင် ထိန်းသိမ်းကသာ အကလ့အေျေင့်ကောင်းမျေားအကြါ်တွင် 

စိတ်ဝင်စားမှု အားနည်းပခင်း တို့က ောင့် ကရရှည်တွင် သဘာဝဆိုးေျေ ို းမျေား၏ စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ကေုံကတွ့နိုင်ြါသည်။ တိရစ္ဆာန်မျေား ကမွးပမူရာတွင်လည်း လွတ်ကေျောင်းစနစ်ပဖင့် ကမွးပမူ ေ 

ကသာက ောင့် ကရာဂါေျေကရာေ်ကသာအခါ ထိန်းချေုြ်ရန်ခေ်ခဲပခင်း၊ တိရစ္ဆာန်မျေား ကြျောေဆ်ုံးမှု ရိှပခင်း 

မျေား ကေုံကတွ့ရြါသည်။ ကေျေးရွာသားအချေ ို ့သည် ကရွှေ့ကပြာင်းကတာင်ယာစနစ်ပဖင့် အသေ်ကမွး 

ဝမ်းကေျောင်းပြုကသာက ောင့် သားသမီးြညာကရးအတွေ် အကပခအကနကောင်းမျေား ဖန်တီး၍မရြါ။ 

ကေျေးရွာတွင် လူငယ်အမျေားစုရှိကသာ်လည်း အတန်းြညာနှင့် အသေ်ကမွး ဝမ်းကေျောင်းြညာမျေား 

အားနည်းကနကသာက ောင့် အလုြ်အေုိင်အခွင့်အလမ်းမျေား နည်းြါးကနြါသည်။ ပြင်ြကေျေးရွာ 
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မျေားမှာ အလွယ်တေူရရှိနိုင်ကသာ မူးယစ်ကဆးဝါးအန္တရာယ်မှာ ကေျေးရွာရှိ လူငယ်ထုအတွေ် 

အဓိေစိန်ကခါ်မှုတစ်ရြ် ရှိကနြါသည်။  

၆၊၊ ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ြန်းတုိင်နှင့် မဟာဗျေူဟာ 

(ေ) ဖံွ့မဖိုးကရးြန်းတုိင် 

 ကေျေးလေ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတေ်ကရးဦးစီးဌာနမှ အဖွဲ့နှင့် တိုင်ြင်ညှိနှိုင်းမြီးလာမည့် 

ငါးနှစ်တာ ောလအတွေ်  ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးြန်းတိုင်မျေားေုိ ကအာေ်ြါအတိုင်း ချေမှတ်ထား 

ြါသည်။  

(၁) ေျွန်ုြ်တ့ုိကေျေးရွာလူထုသည် ကခတ်မီစိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးနည်းြညာမျေားေုိ ရယူ၍ 

စိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးထုတ်ေုန်ထုတ်လုြ်မှု ပမှင့်တင်ပခင်း၊ ကေျေးရွာတွင်းလမ်းနှင့် ရွာချေင်းဆေ်လမ်းမျေား 

ြိုမိုကောင်းမွန်လာကအာင်ဖန်တီးပခင်း၊ ကစျေးေွေ်စီးြွားကရးစနစ် ကဖာ်ကဆာင်ပခင်းအားပဖင့် ကေျေးရွာ၏ 

ဝင်ကငွရှာကဖွနိုင်စွမ်းနှင့် စီးြွါးကရးအကနအထားေုိ တိုးတေ် ရရှိကစမည်။ 

(၂) ေျွန်ုြ်တို့ကေျေးရွာတွင် လူငယ်မျေားအတွေ် အားေစားေွင်းမျေား၊ အသေ်ကမွးဝမ်း 

ကေျောင်းြညာကရးသင်တန်းမျေား စီစဉ်ကဆာင်ရွေ်ကြးမြီး စာ ေည့်တိုေ်မျေား မူးယစ်ကဆးဝါး 

အန္တရာယ်တားဆီးနိှမ်နင်းပခင်းနှင့် ြတ်သေ်ကသာ အစီအစဉ်မျေားချေမှတ်ကဆာင်ရွေက်ြးပခင်းပဖင့် 

လူငယ်မျေား၏ အနာဂတ်၊ နားကောင်းမူး(ေယန်း)ကေျေးရွာ၏ အနာဂတ် ြုိမိုကောင်းမွန်ပြည့်စုံကအာင် 

ဆေ်လေ် ချေတီေ်၍ လုြ်ကဆာင်သွားမည်ပဖစ်ြါသည်။ 

(ခ) အကောင်အထည်ကဖာ်နည်းဗျေူဟာ 

 ေျွန်ုြ်တ့ုိသည် အထေတ်ွင်ကဖာ်ပြထားကသာ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးြန်းတိုင်မျေားေုိ ကရာေ်ရှိရန် 

ကအာေ်ြါအကောင်အထည်ကဖာ်မှုမျေားေုိ ကဆာင်ရွေသွ်ား ေမည်။ 

(၁) ကေျေးရွာတွင်အရင်းအနှီးကငွနှင့် နည်းြညာအသံုးချေနိုင်စွမ်းရရှိကရးတို့ေုိ ကဆာင်ရွေမ်ြီး 

စိုေ်ြျေ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းမျေားေုိ တိုးချေဲ့ ကဆာင်ရွေသွ်ားမည်။  

(၂) ေျွန်ုြ်တ့ုိသည် အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းဆိုင်ရာ သင်တန်းမျေား တေ်ကရာေ်နိုင်ရန် သင် ့

ကတာ်ကသာသင်တန်းသားမျေားေုိ ကရွးချေယ် စီစဉ်ကြးမည်။ ထိုသင်တန်းမျေားသည် သင်တန်းသားမျေား 

အတွေ် ေျွမ်းေျေင်မှုမျေားေုိ တိုးြွါးရရိှကစမြီး ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား ထူကထာင်တိုးချေဲ့နုိင်ရန် 

အကထာေ်အေူပြုကြမည်။ 
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(၃) ကေျေးရွာတွင် ကေျေးရွာတွင်းလမ်းမျေား တိုးတေ်ကောင်းမွန်ကရးအတွေ် ကဆာင်ရွေသွ်ားမည်၊၊ 

ကေျေးရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်းမျေားေုိလည်း ကေျေးရွာ အကပခပြုလုြ်ငန်းမျေားေုိ အကောင်အထည် 

ကဖာ်စီမံခန့်ခွဲနုိင်ရန် ကခါင်းကဆာင်မှုစွမ်းရည်မျေား ြုိမိုရရှိကအာင် ကဆာင်ရွေရ်န် တိုေ်တွန်းအားကြး 

ကဆာင်ရွေမ်ည်။ 

(၄) လူငယ်မျေားစွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်တင်ကရးအတွေ် အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းသင်တန်းမျေား၊ 

စာ ေည့်တုိေ်မျေားရရှိကအာင်ကဆာင်ရွေြ်ါမည်။ မူးယစ်ကဆးဝါးအန္တရာယ် ောေွယ်တားဆီးကရး 

အတွေ် ကဟာကပြာြွဲမျေား ေျေင်းြသေ့ဲသ့ုိ လူငယ်မျေား ေျေန်းမာကေံခိုင်ကရးအတွေ် အားေစား 

ေွင်းမျေား ကဆာေ်လုြ်သွားမည်။ 

၇။ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးတုိးတေ်မှု ေိစ္စရြ်မျေားနှင့် ဗဟုိအဆင့်မူဝါေမျေားအ ေား အစီအစဉ်ေျေကသာ 

ချေတ်ိဆေ်မှုမျေား 

 အစိုးရ၏မူဝါေနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်တို့ေုိ ရင်းနှီးေျွမ်းဝင်မြီးကသာ အစုိးရဌာန 

ဆိုင်ရာမျေားနှင့် ကေျေးလေ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတေ်ကရးဦးစီးဌာန၏ နည်းြညာအကေံကြးအဖွဲ့တို့၏ 

အကေံပြုချေေ်အရ ပြုစုကဖာ်ပြထားြါသည်။ ဤအဖွဲ့အစည်းမျေားအကနပဖင့် နိုင်ငံကတာ်အဆင့်မှသည် 

ကေသဆိုင်ရာအဆင့်၊ ထုိမှတစ်ဆင့် ေျွန်ုြ်တို့ ကေျေးရွာအဆင့်ထိ ြ့ံြိုးမှုကြးနိုင်မည့်အစိုးရဌာနမျေားနှင့် 

အဖွဲ့အစည်းမျေားေုိ ရှာကဖွကဖာ်ထုတ်ကြးနိုင် ေြါမည်။ 

 (ေ) ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးရည်မှန်းချေေ်ကရးဆဲွပခင်းနှင့် ြံုမှန်စိစစ်ပခင်း 

ဤကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်လုြ်ငန်းအား နည်းြညာအကထာေ်အြံ့မျေား ြံ့ြိုးကြးမှုသည် 

အလွန်အကရးြါြါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်း ကရရှည်တည်တံ့မည့် အကထာေ်အြံ့မျေားေုိ နုိင်ငံ 

ကတာ်အစိုးရထံမှ ရရှိမည်ဟု ကမျှာ်လင့်ြါသည်။ ေျွန်ကတာ်တို့ ကေျေးရွာသားမျေားေုိယ်တိုင် 

အားထုတ်လုြ်ေုိင်ရရိှခဲ့မှုမျေားေုိ ပြန်လည်စိစစ်ပခင်း၊ ကနာေ်ဆံုးအတည်ပြုထားသည့် ဖွံ့မဖိုးကရး 

အစီအစဉ်မျေားေုိလည်း သတ်မှတ်ောလအတိုင်း ြုံမှန်စိစစ်သွားနိုင်ြါမည်။ အကရးကေီးသည့် 

အချေေ်မှာ ဦးစားကြးစီမံချေေ်မျေားနှင့် ဘတ်ဂျေတ်ြမာဏြါဝင်သည့် နှစ်ြါတ်လည်ဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ 

ချေေ်ပြင်ဆင်ရန်ပဖစ်သည်။ 

(ခ) ကေျေးရွာအတွေ် ကသာေ်သံုးကရ ဖူလံုစွာ ရရိှကရး ကဆာင်ရွေ်ပခင်း 

 ကေျေးရွာတွင် ကသာေ်သုံးကရအတွေ် ကေျေးရွာနှင့် (၃)မိုင်ောွကဝးကသာ စိမ့်စမ်းတွင် 

သွားကရာေ်ခြ်ယူသံုးစွဲရြါသပဖင့် အချေနိ်ေုန်ပခင်း၊ ကသာေ်သံုးကရဖူလုံစွာ မရရှိကသာက ောင့် 
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ကေျေးရွာအတွင်း ကရတွင်းနှင့် ကရသုိကလှာင်ရန် ကရေန်အား အကောင်အထည်ကဖာ်ရန် 

လိုအြ်ြါသည်။ 

(ဂ) ကေျေးရွာတွင်းလမ်း အဆင့်ပမှင့်ပြုပြင်ပခင်း 

 ကေျေးရွာတွင်းလမ်းမှာ အနည်းငယ်ကောင်းမွန်မှုမရှိဘဲ၊ ကပမသား လမ်းသာ ပဖစ် ကနြါသည်။ 

လမ်းအဆင့်ပမှင့် ပြုပြင်ရန်ကငွက ေးထည့်ဝင်ရန် အခေ်အခဲရှိနိုင်ြါသည်။ ထို့က ောင့် နိုင်ငံကတာ်မှ 

ေူညီြံ့ြိုးကြးမှုမျေားနှင့်အတူ ကေျေးလေ်ဦးစီးဌာနမှ ကေျေးရွာတွင်းလမ်းမျေားအား အဆင့်ပမှင့် 

ပြုပြင်ကြးသင့်ြါသည်။  

(ဃ) လူငယ်နှင့် အားေစား 

လူငယ်မျေားအတွေ် အားေစားေွင်းမျေား၊ အသေ်ကမွးဝမ်း ကေျောင်းြညာကရးသင်တန်းမျေား ၊ 

စာ ေည့်တုိေ်မျေား၊ မူးယစ်ကဆးဝါးအန္တရာယ် တားဆီးနှိမ်နင်းပခင်းနှင့် ြတ်သေ်ကသာအစီအစဉ်မျေား 

ေုိ ချေမှတ်ကဆာင်ရွေက်ြးနိုင်ရန် အားေစားနှင့် ောယြညာဦးစီးဌာနနှင့် ေျေန်းမာကရးဦးစီး 

ဌာနတ့ုိမှ ကဆာင်ရွေက်ြးကစလိုြါသည်။ 

(င) အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းဆုိင်ရာလုြ်ငန်းမျေား ဖန်တီးကြးကရး 

နားကောင်းမူး(ေယန်း)ကေျေးရွာတွင် လူငယ်အချေ ို ့မှာ မိမိဘဝတုိးတေ်ရာ အာမခံချေေ် 

ကြးနိုင်ကသာ လုြ်ငန်းမျေားကြါ်တွင် အာရုံစုိေ်မှုနည်းကနြါသည်။ ထိုနည်းတူစွာ  လေလ်ုြ်လေ်စား 

ေျေြန်းမျေားမှာလည်း လုြ်ငန်းအတည်တေျေမရှိဘဲ၊ ရာသကီြါ်သီးနှံမျေားကြါ်တွင်သာ ေျေြန်းအပဖစ်  

လုြ်ေုိင်စားကသာေ်ကန ေရသည်။ ထိုသူမျေားအတွေ် သင့်ကတာ်ကသာ အသေ်ကမွးဝမ်းက ောင်း 

ဆိုင်ရာ အတတ်ြညာမျေား ရရိှကအာင် ကေျေးလေဦ်းစီးဌာနမှ သေ်ဆုိင်ရာ ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆေ်မြီး ေူညီကဆာင်ရွေသ်င့်ြါသည်။ 

 

၈။ ဦးစားကြးစီမံချေေ်မျေားနှင့်စီမံချေေ်မျေားနှင့်အကောင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွေ်မည့် အချေန်ိောလ 

ဗျေူဟာဆုိသည်မှာ ချေမှတ်ထားကသာ ြန်းတုိင်မျေားေုိ ကရာေ်ရိှရန် အကောင်ထည် 

ကဖာ်မည့်နည်းလမ်းပဖစ်သည်။ နည်းလမ်းဆုိသည်မှာ မည်သည့်စီမံချေေ်မျေားေုိ မည်သ့ုိအကောင်ထည် 

ကဖာ်မည် ဆုိသည့်သကဘာြင် ပဖစ်သည်။ ထ့ုိက ောင့် စီမံချေေ်မျေားသည်  ချေမှတ်ထားကသာ 

ြန်းတုိင်မျေားေုိ ကရာေ်ရိှရန် ငါးနှစ်တာစီမံချေေ်ောလအတွင်း ြါဝင်မည့် ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်း 

အကောင်အထည်ကဖာ်မှု ဆုိင်ရာ အဓိေကသာ့ချေေ်မျေားပဖစ်သည်။  
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(ေ) နှစ်ြတ်လည်ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် 

ကေျေးရွာလူထုေငါးနှစ်တာအတွေ် စီမံေိန်းကရးဆဲွစဉ်အချေန်ိေ ဦးစားကြးအစီအစဉ် ချေခ့ဲကသာ 

စီမံေိန်းမျေားသည် ငါးနှစ်တာလံုးအတွေ် မြီးပြည့်စံုမြီဟုမဆုိနုိင်ြါ။ ဦးစားကြးစီမံေိန်းအချေ ို ့ေုိ 

ကရှ့ြုိင်းနှစ်မျေားတွင် ကဆာင်ရွေ်ကနစဉ် ကနာေ်ထြ်ဉီးစားကြးစီမံေိန်းအသစ်မျေား ကြါ်လာြါမည်။ 

ြံုမှန်အားပဖင့် စနစ်တေျေ ကရးဆဲွထားကသာကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်မူကဘာင်သည် သဘာဝ 

ကဘးအန္တရာယ် ဆုိးဆုိးဝါးဝါး မေျေြါေ ကပြာင်းလဲမှုသိသိသာသာမရိှနုိင်ြဲ ကနာေ်တုိးဦးစားကြး 

စီမံေိန်းလုြ်ငန်းအချေ ို ့ေုိ နှစ်ြတ်လည် ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ထည့်သွင်းပခင်းအားပဖင့် 

အစဉ်သပဖင့် ငါးနှစ်တာ စီမံချေေ်တစ်ခု အသင့်အကနအထားတွင် ရိှကနြါမည်။ 

(ခ) ေဏ္ဍနှင့် ရင်းနီှးပမှြ်နံှမှုအမျေ ို းအစားေုိ အကပခခံ၍ စီမံချေေ်အုြ်စု သတ်မှတ်ပခင်း 

စီမံေိန်းမျေားေုိ မည်သည့်ဝန်ကေီးဌာန၊ဦးစီးဌာနနှင့် သေ်ဆုိင်သည်ဟု လုြ်ငန်းေဏ္ဍ 

ဆိုင်ရာအရ ခွဲပခားပခင်း (Functional classification) နှင် ့ စီးြွားကရး အေျေ ို းပဖစ်ထွန်းမှုနှင့်  

အေျေ ို းသေ် ကရာေ်မှုဆုိင်ရာ ရင်းနှီးပမှြ်နံှမှုေုိအကပခခံ၍ အုြ်စုသတ်မှတ်ပခင်း (Economic 

classification)ဟူ၍ နှစ်မျေ ို း ရှိသည်။ 

လုြ်ငန်းေဏ္ဍေုိ အကပခခံ၍ စီမံေိန်းအုြ်စုသတ်မှတ်ပခင်း (Functional classification) 

ဝန်ကေီးဌာနမျေား၊ ဦးစီးဌာနမျေားေ ယင်းတို့၏လုြ်ငန်းတာဝန်မျေားအလိုေ် ကဖာ်ထုတ်ထားကသာ 

လုြ်ငန်းေဏ္ဍအြိုင်းအပခားမျေားေုိ သိရှိကစနုိင်သည်။  

ရင်းနှီးပမှြ်နှံမှုအမျေ ို းအစားေုိအကပခခံ၍ စီမံေိန်းအုြ်စုသတ်မှတ်ပခင်း (Economic 

classification) တွင် 

 သာမန်အသံုးစရိတ် 

 ကငွလုံးကငွရင်းအသံုးစရိတ်၊  

 စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်တင်ကရးအသံုးစရိတ် 

 လူသားချေင်းစာနာမှုဆုိင်ရာ အကထာေ်အြံ့ တို ့ြါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦးစားကြးစီမံချေေ်မျေား 

စီမံချေေ်မျေားအလိုေ် ဦးစားကြးအစီအစဉ်မျေားေုိ ဇယားပဖင့် ကဖာ်ပြထားြါသည်။ ကေျေးရွာ 

လူထုသည် နှစ်သေ်ရာအမှတ်ကြးအဆင့် ခွဲပခင်းစနစ်ပဖင့် ရွာလံုးေျွတ်အစည်းအကဝးတွင် 

စီမံချေေ်မျေား ဦးစားကြးအစီအစဉ်ေုိ ကဖာ်ထုတ်ထားြါသည်။ တချေ ို ့စီမံချေေ်မျေားေုိ ကရးဆွဲရာတွင် 

မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့မျေားအစည်းမျေားနှင့် အပခားကအဂျေင်စီမျေားထံမှ နည်းြညာ 

အေူအညီမျေား ရရှိရန်လည်း လိုအြ်ြါသည်။ ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစည်းအကဝးတွင် သကဘာတူ 

သတ်မှတ်ထားကသာ ဦးစားကြးစီမံချေေ်လုြ်ငန်းမျေားမှာ ကအာေ်ြါအတုိင်း ပဖစ်ြါသည်။ 
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ဦးစားကြးစီမံချေေ်မျေား 

 

ေဏ္ဍ/ေဏ္ဍခွဲ စီမံချေေ် 

ရမှတ် ကြါင်း ဦးစား ကြး 

အဆင့် 

ကဖာ်ပြချေေ် 

ြညာကရး 

  

 ၁။မူလတန်းကေျောင်း ကဆာေ်လုြ်ပခင်း 

 

 

၉၅ 

 

 

၂ 

 
 

အကပခခံအကဆာေ်အဦ 

 

၁။ ကရတွင်းနှင့် ကရေန် 

၂။ရွာတွင်းသွားလမ်းေွန်ေရစ်ခင်းပခင်း 

၃။ ဘေ်စံုသံုးခန်းမ 

၉၀ 

၉၆ 

၆၀ 

၃ 

၁ 

၅ 

 

ေျေန်းမာကရးနှင့် အားေစား   ၁။ကေျေးရွာအားေစားေွင်း           

  ကဖာေ်လုြ်ပခင်း 

 

 

၇၀ 

 

၄ 
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(ဃ) အကောင်အထည်ကဖာ်မည့် အချေန်ိောလ 

ကအာေ်ြါဇယားတွင် လုြ်ငန်းစတင်ရန်၊ မြီးဆုံးရန် ခန့်မှန်းကဖာ်ပြထားသည့်ဦးစားကြးစီမံချေေ်မျေား၏ 

အချေနိ်ဇယားေုိ ကဖာ်ပြထားြါသည်။ ဤအစီအစဉ်ေုိ နှစ်အလိုေ် လိုအြ်သလို ပဖည့်စွေ်ပြင်ဆင်မြီး 

နှစ်ြတ်လည်ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး စီမံချေေ်ကရးဆွဲရာတွင်လည်း ထည့်သွင်းကြးမည်။ 

 

စဉ် စီမံချေေ် အဆင့် ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ 

၁ ရွာတွင်းသွားလမ်းေွန်ေရစ်ခင်းပခင်း 

၁     
 

 
၂ မူလတန်းကေျောင်း ကဆာေ်လုြ်ပခင်း ၂      
၃ ကရတွင်းနှင့် ကရေန် ၃ 

 
     

၄ ကေျေးရွာအားေစားေွင်း ကဖာေ်လုြ်ပခင်း ၄      
၅ ဘေ်စံုသံုးခန်းမ ၅      

 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှင့်ကငွက ေးဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ကအာေ်ြါဇယားတွင် ကဖါ်ပြထားကသာစီမံချေေ်အလုိေ် ဘတ်ဂျေေ်ြမာဏမျေားသည် ရည်ညွှန်း 

နမူနာ(indicative)အပဖစ် ေုိးေားရန်သာ ပဖစ်ြါသည်။ အမှန်တေယ် လိုအြ်ကသာ 

ဘတ်ဂျေေ်ြမာဏတွေ်ချေေ်နိုင်ရန် အကသးစိတ်ဆေ်လေ်၍ ကဆာင်ရွေရ်မည်ပဖစ်ြါသည်။ 

ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကော်မီတီသည် တချေ ို ့စီမံချေေ်မျေားေုိ ကရးဆွဲရာတွင် မမို့နယ်အဆင့် 

ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့မျေားအစည်းမျေားနှင် ့ ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့်လုြ်ငန်းရှင်မျေားထံမှ ဘတ်ဂျေတ် အြါအဝင် 

စီမံချေေ်ပြုစုကရးဆွဲကရး အေူအညီမျေား ရရိှရန်လည်း လိုအြ်ြါသည်။ ကဖါ်ပြထားကသာ 

ရည်ညွှန်းဘတ်ဂျေေ်ြမာဏတွင် ကေျေးရွာလူထု၏ ကငွသားမဟုတ်ကသာ ထည့်ဝင်မှုမျေားေို 

ထည့်သွင်းကဖါ်ပြထားပခင်း မရှိြါ။ (ကငွသားမဟုတ်ကသာထည့်ဝင်မှု၊ ဥြမာ လုြ်အား၊သဲ၊ကေျောေ၊် 

ြစ္စည်းေိရိယာ၊အချေနိ် စသည်) 
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စီမံချေေ်ဘတ်ဂျေတ် 

စ

ဉ် 
စီမံချေေ် 

ရန်ြုံကငွ 

(သိန်း) 

ရင်းနီှးပမှြ်နှံမှုအရအုြ်စုသတ်မှတ်ပခင်း(ေျေြ်) 

သာမန်

အသံုး 

စရိတ် 

ကငွလုံးကငွရင်း 

အသံုးစရိတ် 
လူသားချေင်း

စာနာမှု 

ဆိုင်ရာ 

ကထာေ်ြ့ံမှု 

ကငွလုံး

ကငွရင်းအ

သံုးစရိတ် 

စွမ်းကဆာ

င်ရည်ပမှင့် 

တင်ကရး 

၁ ရွာတွင်းသွားလမ်းေွန်ေရစ်ခင်းပခင်း      

၂ မူလတန်းကေျောင်း ကဆာေ်လုြ်ပခင်း      

၃  ကရတွင်းနှင့် ကရေန်      

၄ ကေျေးရွာအားေစားေွင်း ကဖာေ်လုြ်ပခင်း      

၅ ဘေ်စံုသံုးခန်းမ      

 

၁၀။   ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားအကောင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်မျေား 

ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ေုိကေျေးရွာလူထေဦးကဆာင်အကောင်ထည်ကဖာ်မည်ပဖစ်သပဖင့်လုြ်

ငန်းကအာင်ပမင်ကရးနှင့် ရည်မှန်းချေေ်မျေားသ့ုိ ကရာေ်ရှိကရးမှာကေျေးရွာတွင်တာဝန်ရှိြါသည်။ 

(၁၀-၁) ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကော်မတီ၏ အခန်းေဏ္ဍ 

 ကေျေးရွာဖံွ မ့ဖိ းုကရးအစီအစဉ်တွင် ြါဝင်ကသာစီမံေိန်းလုြ်ငန်းမျေားေုိ အထိကရာေ်ဆံုး အကောင်အထည် 

ကဖာ်ရန် တာဝန်မှာ ေျွနု်ြ်တ့ုိကေျေးရွာလူထု၏တာဝန် ပဖစ်ြါသည်။ ေျွန်ုြ်တို့ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကော်မတီ 

သည် ကြါင်းစြ်ညိှနှိုင်းကရးနှင့် စီမံခန့်ခွဲကရးတာဝန်ေုိ အဓိေယူြါမည်။ အဖဲွ့အစည်းအသီးသီး၊ ကော်မတီ 

အသီးသီးအား တာဝန်မျေားခဲွကဝအြ်နှင်း၍ သေ်ဆုိင်ရာစီမံေိန်းမျေားကဆာင်ရွေန်ိုင်ရန် ဦးကဆာင်ြါမည်။ 

ဥြမာ - မီးလင်းကရးကော်မတီသည် ကေျေးရွာ၏ မီးလင်းကရး ကောင်းမွန်တိုးတေ်ရန် တာဝန်ယူ 

ကဆာင်ရွေက်စ၍ လယ်သမားအဖွဲ့ေ ကေျေးရွာေနု်ထုတ်လမ်း အဆင့်ပမှင့်ပခင်းလုြ်ငန်းေုိ တာဝန်ယူ 

ကဆာင်ရွေက်စပခင်း ပဖစ်ြါသည်။ 

(၁၀-၂) ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖေ်အဖဲွ့အစည်း 

 ေျွန်ုြ်တ့ုိ ကေျေးရွာကော်မတီအဖွဲ့မျေားေ ဖွံ့မဖိုးကရးစီမံေိန်းမျေား အကောင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် 

ဦးကဆာင်စီမံခန့်ခွဲမှု တာဝန်ယူကဆာင်ရွေက်သာ်လည်း အပခားကသာ ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖေ်အဖွဲ့မျေားေုိလည်း 

ရှာကဖွဆေ်သွယ် ြူးကြါင်းရန်လိုြါမည်။ ေျွန်ုြ်တို့ ေုိယ်တိုင်မတတ်နုိင်ကသာအေူအညီမျေားရယူကဆာင် 
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ရွေ်ရန်ပဖစ်ြါသည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် မူလတန်းကေျောင်းကဆာင်သစ် အကောင်အထည် 

ကဖာ်နိုင်ရန် မမို့နယ်ြညာကရးဌာနနှင့် ချေတိ်ဆေ်ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွေရ်ြါမည်။ လယ်သမားအဖွဲ့အစည်း 

သည် ရွာတွင်းလမ်းမျေား အဆင့်ပမှင့်တင်ရန် ကေျေးလေ်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတေ်ကရးဦးစီးဌာန၊ 

မမို့နယ်ကဆာေ်လုြ်ကရးဌာနနှင့်ဆေ်သွယ်၍ အင်ဂျေင်နီယာေီဇုိင်းြုံစံနှင့် တွေ်ချေေ်မှုဆုိင်ရာ 

အေူအညီမျေားရယူရြါမည်။ 

 

(၁၀-၃)  ေန်ထရုိေ်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အဖဲွ့အစည်းမျေား 

 စီမံေိန်းလုြ်ငန်းမျေား၏ အကသးစိြ်လုြ်ငန်းအမျေ ို းအစားကဖာ်ပြချေေ်တွင် တင်ေါကခါ်ယူ 

ကဆာင်ရွေရ်မည့် ေိစ္စမျေားေုိလည်းကတွ့ရြါမည်။ ဤလုြ်ငန်းအမျေ ို းအစားမျေားအတွေ် ကအာေ်ြါအဖွဲ့ 

အစည်း/ြုဂ္ဂိုလ်မျေား၏ ြါဝင်မှုမှာအမှန်ြင် လုိအြ်ြါမည်။ 

 ကဆာေ်လုြ်ကရး၊ ကေီး ေြ်ကရးစသည့် လုြ်ငန်းမျေားအတွေ် ေန်ထရိုေ်မျေား 

 စိုေ်ြျေ ို းကရး၊ ကမွးပမူကရးစသည့် သင်တန်းမျေားအတွေ် နည်းြညာဆိင်ုရာနှင့် စီမံခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့်အဖွဲ့မျေား(နိုင်ငံတောဖွံ့မဖိုးမှုအဖွဲ့အစည်းမျေား၊ ကေသဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ 

အစည်း မျေား၊ ြုဂ္ဂလိေအဖွဲ့အစည်မျေား၊ လူထုအဖွဲ့အစည်းမျေား) 

 ေန်ထရုိေ်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အဖွဲ့အစည်းမျေားေစီမံေိန်းလုြ်ငန်းတွင် ကဖါ်ပြထားကသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ေိစ္စမျေားေုိသာ ကေီး ေြ်မှုကြးမည်ပဖစ်မြီးလုြ်ငန်းတစ်ခုလုံး လွှမ်းခခုံကေီး ေြ်ရန် 

တာဝန်မှာ ေျွန်ုြ်တ့ုိ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကော်မတီေတာဝန်ကြးထားကသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာပဖစ်ြါသည်။ 

အချေို ့ေိစ္စမျေားတွင် ကေီး ေြ်ကရးတာဝန်မှာ မမို့နယ်သေ်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနေ တာဝန်ယူြါမည်။ 

ဤေိစ္စမျေ ို းတွင် ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကော်မတီသည် တာဝန်ကြးထားကသာကော်မတီေုိဦးကဆာင်၍ 

မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် နီးနီးေြ်ေြ် ြူးကြါင်းကဆာင်ရွေြ်ါမည်။ 

 

၁၀.၄ ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေား လည်ြတ်ရန်နှင့် ပြုပြင်ထိန်းသိမ်းရန်အတွေ် အဖဲွ့အစည်းဆုိင် 

ရာ အစီအစဉ်မျေားနှင့် ကငွက ေးဆုိင်ရာအစီအမံမျေား 

ေျွန်ုြ်တ့ုိကော်မတီအကနပဖင့် လုြ်ငန်းတစ်ခုချေင်းစီအတွေ် ကရရှည်တည်တံ့ကရးအစီအစဉ်မျေား 

ထားရှိမည်။ ဥြမာအားပဖင့် တံတားကဆာေ်လုြ်ပခင်းလုြ်ငန်းတွင် အသံုးပြုသူမျေားထံမှ 

အသံုးပြုခကောေ်ခံပခင်း၊ ကစတနာအကလျောေ်ထည့်ဝင်လုိသူမျေားထံမှ အလှူကငွကောေ်ခံပခင်းတို့ေို 

ကဆာင်ရွေမ်ည်။ ထို့အပြင် တံတားကြါ်ပဖတ်သန်းသွားလာသယ်ယူမည့် ြစ္စည်းမျေား၏ြမာဏေုိ 

ေန့်သတ်ပခင်းေ့ဲသ့ုိကသာစည်းေမ်းမျေားသတ်မှတ်မည်။  
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ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားကရရှည်တည်တံ့ကရးအတွေ် လုြ်ငန်းအလိုေ် သေ်ဆုိင်ရာကော်မတီ၊ 

အဖွဲ့အားတာဝန်အြ်နှင်းကဆာင်ရွေမ်ည် ပဖစ်ြါသည်။ ဥြမာအားပဖင့် တံတားပြုပြင် ထိန်းသိမ်းကရး 

အတွေ် လမ်းကော်မတီ၊ စာသင်ကေျောင်းပြုပြင်ထိန်းသိမ်းကရးအတွေ် မိဘဆရာအသင်းစသည်ပဖင့် 

ကဆာင်ရွေြ်ါမည်။ 

၁၁။ စီမံေိန်းအားစဉ်ဆေ်မပြတ်ကလ့လာဆန်းစစ်ပခင်းနှင့် အေဲပဖတ်သံုးသြ်ပခင်း 

ေျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် အကောင်အထည်ကဖါ်ရာတွင် တိုးတေ်မှု အကပခအကန 

မျေားအား စနစ်တေျေကေီး ေြ်စစ်ကဆးအေဲပဖတ် ေြါမည်။ အစေနဦး၌ ကေီး ေြ်စစ်ကဆး 

အေဲပဖတ်ပခင်းလုြ်ငန်းေုိ ရုိးရှင်းလွယ်ေူကသာနည်းလမ်းမျေားပဖင့် ကဆာင်ရွေြ်ါမည်။ သ့ုိမှသာ 

ရည်ရွယ်သည့်အတိုင်း ကေီး ေြ်စစ်ကဆးအေဲပဖတ်သည့် လုြ်ငန်းေုိမြီးကပမာေ်ကအာင် ကဆာင်ရွေန်ိုင် 

ြါလိမ့်မည်။ 

လူထုဗဟုိပြု၍ အားလုံးြူးကြါင်းြါဝင်ကသာကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် အကောင်အထည် 

ကဖါ်ကသာနည်းလမ်းေုိလေ်ေုိင်ေျေင့်သံုးသည့်အကလျောေ် ေျွန်ုြ်တို့သည် ကေျေးရွာဖံွ မ့ဖိ းုကရး လုြ်ငန်းမျေား 

ေုိကေီး ေြ်စစ်ကဆးသံုးသြ်ရာတွင် ကေျေးရွာအတွင်းရှိအဖွဲ့အစည်းမျေား ၊ အိမ်ကထာင်စုမျေား တေ်ကေစွာ 

အတူြူးကြါင်းကဆာင်ရွေရ်န် ကဆာင်ရွေြ်ါမည်။ ဤသ့ုိကဆာင်ရွေန်ိုင်ရန် သင့်ကတာ်ကသာ 

အဖွဲ့အစည်းစနစ်၊ လုြ်ထုံးလုြ်ငန်းမျေားတည်ကဆာေ်ြါမည်။ 

 

(၁၁-၁) ကေီး ေြ်စစ်ကဆးပခင်း(Monitoring) 

အထူးသပဖင့် ေျွနု်ြ်တို့သည် ေျွန်ုြ်တို ့ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်၏ လုြ်ငန်းြိုင်; 

ဆိုင်ရာတုိးတေ်မှု (physical progress) နှင့် ကငွက ေးဆိုင်ရာတိုးတေ်မှု(financial progress) 

တို့ေုိစနစ်တေျေ ကေီး ေြ်စစ်ကဆးြါမည်။ ၄င်းစစ်ကဆးပခင်းေုိ (၃)လြတ် အစီအစဉ်ပဖင့် 

ကဆာင်ရွေြ်ါမည်။ ကေီး ေြ်စစ်ကဆးပခင်းလုြ်ငန်းေုိ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကော်မတီ၏ စီစဉ်မှုပဖင့် 

သေ်ဆုိင်ရာ စီမံေိန်းလုြ်ငန်းအလိုေ် တာဝန်ယူကဆာင်ရွေက်နကသာ အဖွဲ့အသီးသီး၊ ကော်မတီ 

အသီးသီး တ့ုိေ မိမိတို့ တာဝန်ေျေရာေဏ္ဍအလိုေ် စစ်ကဆးသံုးသြ်ြါမည်။ 

 အဖွဲ့အသီးသီး၊ ကော်မတီအသီးသီးသည် မိမိတ့ုိ၏ စီမံေိန်းဆိုင်ရာ ေနဦး သတင်းအချေေ် 

အလေ်မျေား (Baseline) ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွေ် ေြါမည်။ ယင်းအကပခခံသတင်းအချေေ်အလေ်မျေားကြါ် 

မူတည်၍ တုိးတေ်မှုေုိတုိင်းတာသည့် အညွှန်းေိန်း (indicator)ေုိ တည်ကဆာေ်ရြါမည်။ (၃)လြတ် 

ေုန်ဆံုးချေနိ်တိုင်းတွင် ကော်မတီနှင့် အဖွဲ့အသီးသီးသည် ၄င်းတို့၏ ကေီး ေြ်စစ်ကဆးကတွ့ရှိမှု 

အစီရင်ခံစာ (monitoring report) ေုိ ရွာလူထုအစည်းအကဝး၌ အစီရင်ခံတင်ပြြါမည်။ ဆေ်လေ် 
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ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွေရ်မည့် ေိစ္စမျေားေုိ ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးမှုကော်မတီမှ ဦးကဆာင်ြါမည်။ (၃)လြတ် ကေီး ေြ် 

စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာသည် ကအာေ်ြါအချေေ်မျေားအကြါ် ဦးတည်ြါမည်။ 

(ေ) လုြ်ငန်းြုိင်းဆုိင်ရာတုိးတေ်မှု( Physical progress) 

 စီမံေိန်းလုြ်ငန်းမျေားလုြ်ငန်းြိုင်းတိုးတေ်မှုနှင့် မြီးကပမာေ်မှုအတိုင်းအတာ 

 အကောင်အထည်ကဖါ်ရာတွင် ကေုံကတွ့ရကသာအခေ်အခဲအဟန့်အတားမျေားနှင့် ပြုပြင်သင့်ကသာ 

အဆိုပြုချေေ်မျေား၊ 

 ပြုပြင်ကပြာင်းလဲကဆာင်ရွေရ်န် လိုအြ်ကသာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့်စီမံေိန်းမျေား၊ 

(ခ) ကငွက ေးဆုိင်ရာတုိးတေ်မှု(Financial progress) 

 ကငွသားနှင့်ကငွသားမဟုတ်ကသာအရင်းအနှီးလိုအြ်ချေေ်မျေားစုစည်းမြီးစီးမှု 

(မူလလျောထားချေေ်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လြတ်ေုန်တွင်ရှိကသာကငွသားနှင့် အပခားြစ္စည်းလေေ်ျေန်၊ 

 ကငွသားနှင့် ကငွသားမဟုတ်ကသာအရင်းအပမစ်မျေားစုကဆာင်းရာတွင် ကေုံကတွ့ကနရကသာ 

အခေ်အခဲမျေား၊ပြဿနာမျေား၊ 

 ကငွက ေးစုကဆာင်းပြင်ဆင်မှုတိုးတေ်ရန် အဆိုပြုနည်းလမ်းမျေား၊ 

 ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကော်မတီသည် (၃)လြတ် ကေီး ေြ်စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာ အနှစ်ချေုြ်ေုိ 

ပြုစုပြင်ဆင်မြီး သေ်ဆုိင်ရာကေျေးရွာအုြ်စုဥေ္ကဌနှင့် သေ်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦးစီးဌာနမျေားသ့ုိ အစီရင်ခံ 

ကြးြို့ြါမည်။ အစီရင်ခံစာသည် စာမျေေ်နှာ ၂ မျေေ်နှာ ၊ ၃ မျေေ်နှာခန့်ြါဝင်၍ ကအာေ်ြါအချေေ်မျေားေုိ 

အဓိေထားကဖါ်ပြြါမည်။ ၄င်းအစီရင်ခံစာတွင် အခေ်အခဲနှင့် ရင်ဆုိင်ကေျော်လွှာမှုမျေား၊ ကေျေးရွာသူ/ 

သားမျေား ပြ ပုြင်ကပြာင်းလဲကဆာင်ရွေ်မည့်အစီအစဉ်မျေား၊ လုိအြ်ကသာအေူအညီ အကထာေ် အြံ့မျေား 

စသည်တ့ုိ ြါဝင်ြါမည်။ ယင်းအကပခခံသတင်းအချေေ်အလေ်မျေားကြါ်မူတည်၍ တုိးတေ်မှုေုိ တုိင်းတာသည့် 

အညွှန်းေိန်း (indicator)ေုိတည်ကဆာေ်ရ ြါမည်။ 

 

(၁၁-၂ ) နှစ်ြတ်လည်ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံေိန်း ကဆာင်ရွေ်မြီးစီးမှု အေဲပဖတ်ပခင်း 

 စီမံေိန်းောလနှစ်တစ်နှစ်ေုန်ဆံုးချေနိ်တွင် စီမံေိန်း၏ တုိးတေ်မှုအကပခအကနေုိ ဘေ်စံု 

ရှုကထာင့်မှ ပြန်လည်သုံးသြ် အေဲပဖတ် ေြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လည် သံုးသြ်ကတွ့ဆုံြွဲ၏ 

ရည်ရွယ်ချေေ်မှာ ေျွန်ုတို့ ကဆာင်ရွေ်ကသာကေျေးရွာဖံွ မ့ဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေား၏ တုိးတေ်မှုအကပခအကနမျေားေုိ 
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ကအာေ်ြါ အဖဲွ့အစည်း/ ြုဂ္ဂိုလ်မျေားအား ေျွနု်ြ်တ့ုိကေျေးရွာေ ဖိတ် ေားအသိကြးတင်ပြနုိင်ကသာ 

အခွင့်အလမ်းဖန်တီးနိုင်ရန် ပဖစ်ြါသည်။ ဖိတ် ေားမည့်အဖွဲ့အစည်းမျေားမှာ- 

 ကေျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးအဖွဲ့၊ မမို့နယ်အုြ်ချေုြ်ကရးနှင့်အပခားသေ်ဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်းမျေား 

(ကငွက ေးထည့်ဝင်သူမျေား၊ြုဂ္ဂလိေလုြ်ငန်းရှင်မျေား)၊ သတင်းမီေီယာမျေား၊ ဖံွ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ 

အစည်းမျေား စသည်တို့ပဖစ်ြါသည်။ 

 နှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ြွဲမှ ေျွန်ုြ်တို့၏ ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖေ်အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် အပခားြါဝင် 

သေ်ဆုိင်သူမျေားထံမှ အကေံပြုချေေ်၊ သံုးသြ်ချေေ်မျေားရယူနုိင်ကသာအခွင့်အလမ်းေုိလည်းရရှိြါမည်။ 

ဤအကေံပြုချေေ်မျေားပဖင့် ေျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ေုိပြန်လည်ပြုပြင် ကဆာင်ရွေန်ိုင်မည် 

ပဖစ်ြါသည်။ 

(၁၁-၃) နည်းြညာဆုိင်ရာ အေူအညီ 

  ကေျေးရွာမှ ကဆာင်ရွေ်လိုကသာ ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားအား ကေျေးရွာသူ/သားမျေားမှ 

ြူကြါင်းကဆာင်ရွေမ်ည်ပဖစ်မြီး လိုအြ်ကသာ နည်းြညာဆိင်ုရာ အေူအညီမျေားအား ကေျေးရွာမှ 

သေ်ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာနမျေား၊ ြညာရှင်မျေားထံတွင် အေူအညီ ကတာင်းခံရမည် ပဖစ်ြါသည်။ 
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ကနာေ်ဆေ်တဲွ (၁) 

ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အကထာေ်အေူပြု ဇယားမျေား 

(၁)   ကေျေးရွာ  လူမှုစီးြွားကရး အကပခအကန 

(ေ)  လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေေ်အလေ်မျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေေ်အလေ်မျေား 

အသေ်အုြ်စု ေျေား မ စုစုကြါင်း 

မသန်စွမ်းသူ 

အကရအတွေ် 

ေျေား မ 

၁ နှစ် ကအာေ် နို့စ့ုိအရွယ် ၉ ၇ ၁၆ - - 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅ နှစ်ကအာေ်ေကလးငယ် ၁၂ ၁၅ ၂၇   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်းကေျောင်းသားအရွယ် ၁၄ ၁၆ ၃၀ - - 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်းကေျောင်းသားအရွယ် ၉ ၁၄ ၂၃ - - 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုြ်လုြ်နိုင်သည့်အရွယ် ၉၇ ၁၀၅ ၂၀၂ - - 

၆၅ နှစ် အထေ် သေ်ကေီးရွယ်ကေီး ၁ ၃ ၄ - - 

စုစုကြါင်း ၁၄၂ ၁၆၀ ၃၀၂ - - 

စုစုကြါင်း အိမ်ကထာင်စု ၅၀ 

ရင်းပမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ကေျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ စာရင်းကောေ်ယူချေေ်အရ အလုြ်မလုြ်နုိင်ကသာသူ (၁၀၀)ကယာေ်ရိှမြီး 

အလုြ်လုြ်နုိင်ကသာသူ (၂၀၂) ကယာေ်ရိှကနြါသည်။ 

(ခ)     အလုြ်လုြ်နုိင်သူ အင်အား 

(ခ-၁) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အမျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အမျေ ို းအစား 

စဉ် လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုြ်အေုိင် အဓိေဝင်ကငွရလုြ်င

န်းမဟုတ်ကသာအပခာ

းဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအ

ပဖစ်လုြ်ေုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြ်တည်နုိင်မှု  

 (မှတ်ချေေ်ေို 

ကသချောစွာ ဖတ်မြီး 

မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

စုိေ်ြျေ ို းစီးြွား လုြ်ငန်းမျေား 

၁ 
လယ်ယာစုိေ်ြျေ ို းကရး 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း ၅၀ ၂၀၂  ပမင့်လတ်နိမ်့ 



 

31 

 

စဉ် လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုြ်အေုိင် အဓိေဝင်ကငွရလုြ်င

န်းမဟုတ်ကသာအပခာ

းဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအ

ပဖစ်လုြ်ေုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြ်တည်နုိင်မှု  

 (မှတ်ချေေ်ေို 

ကသချောစွာ ဖတ်မြီး 

မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကမွးပမူကရး  

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း ၇ ၃၁  ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ြုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ကမွးပမူပခင်း) 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၄ 

သစ်ကတာလုြ်ငန်း 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကေျောေ်ထုတ်လုြ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား ထုတ်လုြ်ပခင်း 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၆ 

ထုတ်ေုန်လုြ်ငန်း 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၇ 

လျှြ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၈ 

ကဆာေ်လုြ်ကရး၊ လေ်သမား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၉ 

ယာဉ်၊ စေ်ေိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိမ်သံုးြစ္စည်းမျေား ပြင်ဆင်ကရး  

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၁၀ 
ေျွမ်းေျေင်ြညာရှင်မျေား (ဆံြင်၊ အလှပြင်၊ အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကြးသူ စသည်) 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 
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စဉ် လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုြ်အေုိင် အဓိေဝင်ကငွရလုြ်င

န်းမဟုတ်ကသာအပခာ

းဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအ

ပဖစ်လုြ်ေုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြ်တည်နုိင်မှု  

 (မှတ်ချေေ်ေို 

ကသချောစွာ ဖတ်မြီး 

မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၁၁ 

လေ်လီ- လေ်ေား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင့် စားကသာေ်ဆုိင် လုြ်ငန်း 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၁၃ 

ြ့ုိကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆေ်သွယ်ကရး 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၁၄ 

ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်မှု လုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အြါအဝင် ကငွက ေးဝန်ကဆာင်မှု လုြ်ငန်း) 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၁၅ 

အိမ်ခခံကပမ၊ ယာဉ်၊ စေ်ေိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆေ်စြ်ကသာ လုြ်ငန်းမျေား 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၁၆ 

ပြည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းမျေား (အုြ်ချေုြ်ကရး၊ ောေွယ်ကရးနှင့် ကဘးေင်းလံုခခုံကရး) 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၁၇ 

ြညာကရး  

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၁၈ 

ေျေန်းမာကရး 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

၁၉ 

လူမှုကရး လုြ်ငန်းမျေား 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 
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စဉ် လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုြ်အေုိင် အဓိေဝင်ကငွရလုြ်င

န်းမဟုတ်ကသာအပခာ

းဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအ

ပဖစ်လုြ်ေုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြ်တည်နုိင်မှု  

 (မှတ်ချေေ်ေို 

ကသချောစွာ ဖတ်မြီး 

မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

၂၀ 

အိမ်မျေားတွင် အငှားလုိေ်လုြ်သူမျေားနှင့် အမျေ ို းအမည် မကဖာ်ပြနုိင်ကသာ လုြ်ငန်းမျေား 

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    

 
အလုြ်သမား / ေျေြန်း 

/ ရာသီအလုိေ ်

အလုြ်သမား 

 

 

 

၂၁ 

ပြင်ြအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် ေုမ္ပဏီမျေားတွင် လုြ်ေုိင်သူမျေား  

ေိုယ်ြိုင် လုြ်ငန်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း    ပမင့်လတ်နိမ်့ 

 စုစုကြါင်း     

ရင်းပမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ကေျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေေ်။     ။“အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအပဖစ်လုြ်ေုိင်သူမျေား”အကရအတွေ်တွင်“မိသားစုဝင်လုြ်အား” ထြ်မံ 

ထည့်သွင်းကောေ်ယူပခင်း မပြုရြါ။ “ရြ်တည်နုိင်မှု (နိမ့်၊ လတ်၊ ပမင့်)” ဆိုသည်မှာ ကဖာ်ပြြါ လုြ်ငန်းတစ်ခုတွင် 

ေိုယ်ြိုင်လုြ်ငန်းလုြ်လိုသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုြ်သမား/ဝန်ထမ်းအပဖစ် လုြ်ေိင်ုလိုသူ မျေားအတွေ် 

အလုြ်အေိုင်အခွင့်အလမ်းရရိှနိုင်မှု အကပခအကနေို ဆိုလိုြါသည်။ ဥြမာ -“စုိေ်ြျေ ို းကရး” ေဏ္ဍ ၏ 

“ေုိယ်ြုိင်လုြ်ငန်း”တွင်ရြ်တည်နိုင်မှု “ပမင့်” ဆိုြါေ အဆိုြါလုြ်ငန်းတွင် ေိုယ်ြိုင်လုြ်ငန်း တစ်ခု လုြ်ေိုင်ရန်  

အခွင့်အလမ်းမျေားကနသည်ဟု ဆိုလိုြါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ အိမ်ကထာင်စု(၅၀)စုသည် မိမိေုိယ်ြိုင် စုိေ်ြျေ ို းကရးနှင့် 

ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းမျေားေုိသာ လုြ်ေုိင် ေမြီး အပခားကသာ ဝင်ကငွမရိှြါ။ 

 

(ခ-၂)  လုြ်ငန်းနှင့် ေျေား၊ မအလုိေ် အနည်းဆံုးနှင့် အမျေားဆံုး လုြ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုြ်ငန်းနှင့် ေျေား၊ မအလုိေ် အနည်းဆံုးနှင့် အမျေားဆံုး လုြ်အားခနှုန်းထား 

စ

ဉ် 
အလုြ်အေုိင် 

ကရတွေ်

ြံု 

အမျေားဆံုး (ေျေြ်) အနည်းဆံုး (ေျေြ်) 

ေျေား မ ေျေား မ 

၁ လယ်ယာစုိေြ်ျေ ို းကရး ကန့စား ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး ကန့စား     

၃ 
ငါးလုြ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန် ငါးဖမ်း 

ပခင်း၊ ကမွးပမူပခင်း) 
ကန့စား     
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စ

ဉ် 
အလုြ်အေုိင် 

ကရတွေ်

ြံု 

အမျေားဆံုး (ေျေြ်) အနည်းဆံုး (ေျေြ်) 

ေျေား မ ေျေား မ 

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကေျောေ်ထုတ် 

လုြ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ထုတ်လုြ်ပခင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ်ေုန်လုြ်ငန်း ကန့စား     

၆ 
ကဆာေ်လုြ်ကရး၊ လေ်သမား၊ 

ြန်းရံလုြ်ငန်း 
ကန့စား     

၇ 
ယာဉ်၊ စေ်ေရိိယာ၊ 

အိမ်သံုးြစ္စည်း မျေား ပြင်ဆင်ကရး 
ကန့စား     

၈ 
လေ်လီ-လေ်ေား 

ကရာင်းဝယ်ကရး 
ကန့စား     

၉ 

ေျွမ်းေျေင်ြညာရှင်မျေား (ဆံြင်၊ 

အလှပြင်၊ အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ကြးသူ စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် စားကသာေ်ဆိင်ု 

လုြ်ငန်း 
ကန့စား     

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုြ်စု၊ လယ်သမား အုြ်စု။ 

မှတ်ချေေ်  (၁) လခစား အလုြ်သမားမျေား၏ တစ်ရေ်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                (၂) နာရီတွေ်ပဖင့် ရကသာ အလုြ်သမားမျေား၏ တစ်ရေ်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ × ၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ အလုြ်သမားသည် ေျေား/မ မကရွး (၁)နာရီ (၈၇၅)ေျေြ်နှုန်းပဖင့် 

လုြ်အားခတွေ်ချေေ်မြီး (၁)ရေ်လျှင် လုြ်အားခ (၇၀၀၀) ေျေြ်နှုန်း ကြးြါသည်။ ကေျေးရွာတွင် 

စီးြွားကရးလုြ်ငန်းမျေား မရိှကသာက ောင့် ကန့စားအလုြ်သမားမျေား မရိှြဲ ေုိယ်ြုိင်လုြ်ငန်းမျေားသာ 

လုြ်ေုိင် ေြါသည်။ 

 

(ဂ)  သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

(ဂ-၁)  စုိေ်ြျေ ို းနုိင်ကသာ ကပမဧရိယာ 

ဇယား (၄) ကေျေးရွာ၏စုိေ်ြျေ ို းကပမ ြုိင်ဆုိင်မှု 

ကပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧေ) ကပမဆီလွှာ အရည်အကသွး (မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ ကရွးရန်) 

လယ်ကပမ ၂၉ ကောင်း            သင့်           ညံ့  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ ၃၅ ကောင်း            သင့်           ညံ့  
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ကပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧေ) ကပမဆီလွှာ အရည်အကသွး (မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ ကရွးရန်) 

ဥယျောဉ်ခခံကပမ  ကောင်း            သင့်           ညံ့  

ေုိင်း/ေျွန်းကပမ  ကောင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိကတာကပမ  ကောင်း            သင့်           ညံ့  

စားေျေေ်ကပမ  ကောင်း            သင့်           ညံ့  

ကပမလွတ် ကပမလြ်  ကောင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကြါင်း ၆၄  

ရင်းပမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု၊  (၃) 

လယ်ယာကပမစီမံခန့်ခဲွကရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကေျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေေ်။       ။ကပမလွတ်ကပမလြ် ဆုိသည်မှာ ယခင်ေ သီးစားခံယူလုြ်ေုိင်လာခ့ဲမြီး အက ောင်းအမျေ ို းမျေ ို း က ောင့် 

စွန့်လွတ်ထားသည့် သီးစားခံယူလုြ်ေုိင်သူမရိှကသာ စုိေ်ြျေ ို းကရး (သ့ုိ) ကမွးပမူကရးလုြ်ေုိင်နုိင်သည့် ကပမနှင့် 

နုိင်ငံကတာ်ေ သီးသန့်လျောထားသတ်မှတ်သည့် ကပမမျေားေုိ ဆုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       အိမ်ကထာင်စု အနည်းငယ်သာ လယ်ကပမြုိင်ဆုိင်မြီး ေျေန်အိမ်ကထာင်စုမျေားမှာ 

ကတာင်ယာလုြ်ငန်းပဖင့်သာ အသေ်ကမွးဝမ်းက ောင်း ပြု ေြါသည်။ 

 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ို းအစား 

ကေျေးရွာနှင့် 

အနီးြတ်ဝန်းေျေင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်း 

ကတွ့ရိှနုိင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ 

ကရွးရန်) 

အသံုးချေနုိင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ ကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ (၁၀)နှစ်ေ 

အကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုေုိသာ ကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့် အပခားတွင်းထွေ်သယံ 

ဇာတမျေား (ဓာတ်ကငွ့၊ ကရနံ၊ 

ကေျောေ်မျေေ် စသည်။) 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရိှ  

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမပြုနုိင်ြါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရှိ 

ကေျောေ်၊ သဲ၊ ကေျောေ်စရစ် 

စသည်မျေား 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရိှ  

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမပြုနုိင်ြါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရှိ 

သဘာဝ အြင်မျေ ို းစိတ်မျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘေ်ဝင်အြင်မျေား)  
မျေား     သင့်   နည်း     

မရိှ  
လွယ်  ခေ် 

အသံုးမပြုနုိင်ြါ  
ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရှိ 

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေား 
မျေား     သင့်   နည်း     

မရိှ  
 

ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရှိ 
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ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြ်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုြ်ချေုြ်ကရး ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။  ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေားအား တူးကဖာ်လုြ်ေုိင်ပခင်း မရှိြါ 

 

(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

အက ောင်း အရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှိ 

ကသာအိမ်ကထာင်စု 

မကပြလည်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလွန်မကပြလည် 

ကသာအိမ်ကထာင်စု 

ကပမယာြုိင်ဆုိင်မှု အလယ်အလတ် အသင့်အတင့် နည်း 
အလွန်နည်း (သ့ုိ) 

မရိှ 

အိမ်အကပခအကန  ကောင်း 
အသင့်အတင့် 

ကောင်း 
ည့ံ အလွန်ည့ံ 

ေုန်ထုတ်လုြ်မှုနှင့် 

ဆုိင်ကသာ ြုိင်ဆုိင်မှု 
မရိှ 

မရိှ မရိှ မရိှ 

အဓိေစီးြွားကရး 

လုြ်ငန်း 

စီးြွား 

(ဝင်ကငွ)ကောင်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

နည်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိမ်ကထာင်စု  ၅ ၃၅ ၁၀ - 

ရင်းပမစ် … (၁) ကေျေးရွာလံုးေျွတ် အစည်းအကဝးပြုလုြ်ပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       အလွန်မကပြလည်ကသာ အိမ်ကထာင်စု မရိှြါ။ အဆင်ကပြကသာ အိမ်ကထာင်စုမှာ 

(၅)စုသာ ရိှမြီး အလယ်အလတ်အိမ်ကထာင်စု (၃၅)စု နှင့် မကပြလည်ကသာ အိမ်ကထာင်စုမှာ (၁၀) စု 

ရိှြါသည်။ 

 

ကရ-ကပမကြါ်ကရ 

(အင်း၊အုိင်၊ေန်၊ကချောင်း၊ပမစ်၊စိမ့်စမ်း) 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရိှ  

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမပြုနုိင်ြါ  
ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရှိ 

ကရ- ကပမကအာေ်ကရ 

(တွင်းတိမ်၊တွင်းနေ်၊လေ်တူးတွင်း) 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရိှ  

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမပြုနုိင်ြါ  
ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရှိ 

သစ်ကတာ (အြူြုိင်း သစ်ကတာ) 
မျေား     သင့်   နည်း     

မရိှ  

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမပြုနုိင်ြါ  
ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရှိ 

သစ်ကတာ (ေီကရကတာမျေား) 
မျေား     သင့်   နည်း     

မရိှ  

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမပြုနုိင်ြါ  
ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရှိ 
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(င)     ထိခိုေ်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာ ဖူလံုမှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းမရိှဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆံုး နှစ်နြ်စားနုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စုမျေား (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီ) 

အချေန်ိောလ 

အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွေ် 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင်သည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွေ် 

ကပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း တစ်ခုစီအလုိေ် 

အိမ်ကထာင်စု အကရအတွေ်မျေားေုိ ကဖာ်ပြရန်) 

၃ လကအာေ် 

ဝမ်းစာဖူလံုမှု 

 

 

အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာေ်အြ့ံယူ      = __________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုြ်အားခကေိုယူ                 = ___________ 

၃ လနှင့် ၆ လ ေား 

ဝမ်းစာဖူလံုမှု 

 

 

၁၂  

အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = __________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာေ်အြ့ံယူ      = _____၂_____ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုြ်အားခကေိုယူ                 = ___________ 

၆ လ မှ ၁၂ လအထိ 

ဝမ်းစာဖူလံုမှု 

 

 

၈ ၁ 

အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = __________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာေ်အြ့ံယူ      = ______၁_____ 

ကချေးယူ                       = _________ 

လုြ်အားခကေိုယူ                = ___________ 

ရင်းပမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီအားစစ်တမ်းကောေ်ယူပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       (၆)လအထိ စားကသာေ်နုိင်ကသာ အိမ်ကထာင်စုမှာ(၁၂)စု ရိှော (၆)လမှ 

(၁)နှစ်အထိ ဝမ်းစာဖူလံုမှုတွင်မူ (၈) အိမ် စားကသာေ်နုိင် ေြါသည်။ 
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(င-၂)  ေူညီကစာင့်ကရှာေ်မှု အထူးလုိအြ်ကသာ အုြ်စုမျေား၏ ထိခုိေ်လွယ်မှု အကပခအကန 

ဇယား (၈) ေူညီကစာင့်ကရှာေ်မှု အထူးလုိအြ်ကသာ အုြ်စုမျေား၏ ထိခုိေ်လွယ်မှု အကပခအကန 

အက ောင်းအရာ ေျေား မ ကြါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာေ်မှုမရိှကသာ သေ်ကေီးရွယ်အုိ  ၆၄ နှစ်နှင့်အထေ် - ၁ ၁ 

မိသားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာေ်မှုမရိှကသာ မသန်စွမ်းသည့် ြုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်ကထာင်စု အကရအတွေ် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့် အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင် အိမ်ကထာင်စု   ၁ 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့် မုဆုိးဖုိ/ တစ်ခုလြ် အိမ်ကထာင်စု - 

အပခားကေသသ့ုိ  ောပမင့်စွာ သွားကရာေ် ကနထုိင်လုြ်ေုိင်ကနသည့် 

ဆင်းရဲသည့် အိမ်ကထာင်စု 
- 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။     မိသားစု ကစာင့်ကရှာေ်မှုမရိှကသာ သေ်ကေီးရွယ်အုိမျေား(၁)ဦးရိှမြီး 

အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်ကသာ အိမ်ကထာင်စုအား ကေျေးရွာကန ကပြလည်သူ မိသားစုမျေားမှ အခါအားကလျော်စွာ 

 ေည့်ရှုကစာင့်ကရှာေ် ေြါသည်။ 

 

(င-၃)  က ျေးရွာ၏ ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှု အကခခအကေ 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှု အကခခအကေ 

စဉ် ထိခို လွ်ယ်မှု အမျေ ို းအစား ထိခို လွ်ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ရရွေးရန်) 

၁ စားေပ်ရိ ္ခာ မဖူလံုမှု  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၂ သဘာဝရင်းခမစ် ရှားပါးမှု (ကခမ၊ စုိ ပ်ျေ ို းကရ)  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၃ ကရက းီခခင်း  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၄ မိုးကခါင်ခခင်း  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၅ အကအးလွေ် ဲခခင်း  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၆ မုေ်တုိင်း  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၇ ငလျေင်  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၈ မီးကဘး  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၉ ဆားငေ်ကရဝင်ကခမ  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၀ ကခမပပိုခခင်း၊ ကခမဆီလွှာ ပျေ ်ယွင်းမှု  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၁ သစ်ကတာခပုေ်းတီးခခင်း  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၂ ငှ ်ဖျေားကရာဂါ  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၃ တီဘီကရာဂါ  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  
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စဉ် ထိခို လွ်ယ်မှု အမျေ ို းအစား ထိခို လွ်ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ရရွေးရန်) 

၁၄  ိုယ်ခံအား ျေဆင်းမှုကရာဂါ  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၅ ခပည်တွင်း ပဋိပ ္ခ  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၆ တိရစ္ဆာေ်  ူးစ ်ကရာဂါ  ျေကရာ ်မှု  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၇ လူ ုေ် ူးခခင်း  မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းပေ်း ဆ ်သွယ်ကရး 

ခ ်ခဲ စသည် 
 မမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

ရင်းခမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ သစ်ကတာခပုေ်းတီးခခင်းမှာ ထိခို မ်ှု အကခခအကေခမင့်မားပပီး သဘာဝကဘး 

အ ္တရာယ်မျေားက  ာင့်ထိခို မ်ှုမှာ ေိမ့်ပါသည်။ 

 

(င-၄)  ထိခို ်သ ်ကရာ ်မှု ခံရ ိုင်သည့်သူမျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခို ်သ ်ကရာ ်မှု ခံရ ိုင်သည့်သူမျေား 

စ

ဉ် 
ထိခို သ် ်ကရာ ်မှု ခံရ ိုင်သည့်သူမျေား ထိခို လွ်ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ရရွေးရန်) 

၁ လူငယ် မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၂ အမျေို းသမီး ဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် အိမ်ကထာင်စု  မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၃ ကခမယာမ့ဲ၊ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၄ 

သဘာဝကဘးဒဏ် ဆိုးရွားစွာ  ျေကရာ ် ိုင်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စု/  ူးစ ်ကရာဂါ ထူကခပာကသာကဒသတွင် 

ကေထုိင်သူ 

မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၅ ခမစ် မ်းကဘး ကေထုိင်သမူျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၆ 
မကတာ်တဆမှုခဖစ် ိုင်ကခခမျေားကသာ ကေရာ (Prone to 

accident) တွင် ကေထုိင်သမူျေား 
မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၇ ခပည်တွင်းကေရပ်စွေ့်ခွာကရွှေ့ကခပာင်းခံရသူမျေား (IDP) မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၈ ကခမေိမ့်ပုိင်း ကေထုိင်သမူျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၉ ငါး ေ်ပိုင်ရှင်မျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စားမျေား၊  ျေပေ်းမျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၁ လူေည်းစုလူမျေ ို းမျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၂ ကဒသတွင်းပဋိပ ္ခ ဧရိယာတွင် ကေထုိင်သမူျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၃ ေယ်စပ်ကဒသတွင် ကေထုိင်သူမျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်သားမျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  
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စ

ဉ် 
ထိခို သ် ်ကရာ ်မှု ခံရ ိုင်သည့်သူမျေား ထိခို လွ်ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ရရွေးရန်) 

၁၅ ကဆးစဲွသူမျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၆  ူးစ ်ကရာဂါရ ိုင်ကခခရိှကသာသူမျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ ကစျေးကရာင်းသူမျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၈ ကေရပ်ခပေ် အကခခချေသူမျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၉ ကရွ့ကခပာင်းလုပ်သားမျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၂၀  ားကမာင်းပပီး အသ ်ကမွးသူမျေား မမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

ရင်းခမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်ကသာ အိမ်ကထာင်စုမှာ အေည်းငယ် ကတွ့ရှိရပပီး 

ကဆးစွဲသူမျေားလည်း အေည်းငယ်သာ ရိှသည် ုိ ကတွ့ရှိရပါသည်။  ျေေ်သည့်အချေ ်မျေား မရိှပါ။ 

 

(၂)       ကေျေးရွာ၏ လေ်ရိှ ဖံွ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

(ေ) ဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား အကပခအကန 

(ေ-၁) ကေျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပြု အဖဲွ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၁) ကေျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပြု အဖဲွ့အစည်းမျေား 

စ

ဉ် 

အဖဲွ့အစည်း 

အမည် 

အမျေ ို းအစား 

(မှန်ရာတစ်

ခုေိုသာ 

ကရွးရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထေ်  

ကရွးနုိင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်

နုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ

ခ်ု ေိုသာ 

ကရွးရန်) 

ေျေား မ ကြါင်း 

၁ 
ဘာသာကရး 

အဖဲွ့အစည်း 
၁  ၂   ၃ ၂ ၃ ၅ 

ြညာကရး        ကငွက ေး        

ေျေန်းမာကရး    ဘာသာကရး   

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး   

လံုခခုံကရးနှင့် ောေွယ်ကရး       

ကောင်း  

သင့်       

ည့ံ         

၂ 
မီးလင်းကရး 

ကော်မတီ 
၁  ၂   ၃ - - - 

ြညာကရး        ကငွက ေး        

ေျေန်းမာကရး    ဘာသာကရး    

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး   

လံုခခုံကရးနှင့် ောေွယ်ကရး       

ကောင်း  

သင့်       

ည့ံ         

၃ 
ကေျောင်းအေျေို း 

ကတာ်ကဆာင် 
၁  ၂   ၃ - - - 

ြညာကရး        ကငွက ေး        

ေျေန်းမာကရး    ဘာသာကရး    

ကောင်း  

သင့်       
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စ

ဉ် 

အဖဲွ့အစည်း 

အမည် 

အမျေ ို းအစား 

(မှန်ရာတစ်

ခုေိုသာ 

ကရွးရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထေ်  

ကရွးနုိင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်

နုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ

ခ်ု ေိုသာ 

ကရွးရန်) 

ေျေား မ ကြါင်း 

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး   

လံုခခုံကရးနှင့် ောေွယ်ကရး       

ည့ံ         

၄ 
အမျေ ို းသမီး 

အသင်းအဖဲွ့ 
၁  ၂   ၃ - - - 

ြညာကရး        ကငွက ေး        

ေျေန်းမာကရး    ဘာသာကရး    

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး   

လံုခခုံကရးနှင့် ောေွယ်ကရး       

ကောင်း  

သင့်       

ည့ံ         

၅ လူငယ် ၁  ၂   ၃ - - - 

ြညာကရး        ကငွက ေး        

ေျေန်းမာကရး    ဘာသာကရး    

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး   

လံုခခုံကရးနှင့် ောေွယ်ကရး       

ကောင်း  

သင့်       

ည့ံ         

၆  ၁  ၂   ၃    

ြညာကရး        ကငွက ေး        

ေျေန်းမာကရး    ဘာသာကရး    

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး   

လံုခခုံကရးနှင့် ောေွယ်ကရး       

ကောင်း  

သင့်       

ည့ံ         

၇  ၁  ၂   ၃    

ြညာကရး        ကငွက ေး        

ေျေန်းမာကရး    ဘာသာကရး    

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး   

လံုခခုံကရးနှင့် ောေွယ်ကရး       

ကောင်း  

သင့်       

ည့ံ         

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုြ်စု။ 

အုြ်စုအမျေ ို းအစား 

(၁) စီးြွားကရးအကပခခံကသာအုြ်စု- လယ်သမားအဖဲွ့၊ ကငွစုကငွကချေးအဖဲွ့ စသည့်။  

(၂) လူမှုကရးအဖဲွ့ - ဥြမာ - အမျေ ို းသမီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊ ေုိယ်ထူေုိယ်ထအဖဲွ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်ကေျေးမှုအဖဲွ့။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ ဘာသာကရးနှင့် ြတ်သတ်မြီး ဓမ္မဆရာတစ်ဦးနှင့် နတ်ဆရာတစ်ဦးသာ 

ရိှြါသည်။ မီးလင်းကရးကော်မတီမှာလည်း ထုိေ်သည့်အားကလျော်စွာ လုြ်ငန်းကဆာင်ရွေ်မှု ရိှြါသည်။ 
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(ေ-၂) ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွေ်ကနကသာ ပြင်ြအဖဲွ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွေက်နကသာ ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းမျေား 

စ

ဉ် 
အမည် 

အဖဲွ့အစည်း အမျေ ို းအစား 

(မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏ လုြ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ကရွးနုိင်သည်) 

၁ 
မမို့နယ်ေျေန်းမာကရး 

လုြ်သားမျေား 
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွက ေး     

ေျေန်းမာကရး      ဘာသာကရး 

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၂ ပမစိမ်းကရာင် ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွက ေး     

ေျေန်းမာကရး      ဘာသာကရး 

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၃ 

ကေျေးလေ်ကေသဖံွ့မဖို

း တုိးတေ်ကရး 

ဦးစီးဌာန 

၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွက ေး     

ေျေန်းမာကရး      ဘာသာကရး 

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၄ အုြ်ချေုြ်ကရးမှူး ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွက ေး     

ေျေန်းမာကရး      ဘာသာကရး 

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၅  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွက ေး     

ေျေန်းမာကရး      ဘာသာကရး 

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၆  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွက ေး     

ေျေန်းမာကရး      ဘာသာကရး 

စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြ်စု။ 

မှတ်ချေေ်။ 

(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ြတ်သေ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ −ဓမ္မစေူးလ် ကဖာင်ကေးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစုိးရမဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ပြည်ြ) (ဥြမာ − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရြ်ဘေ်လူမှုအဖဲွ့အစည်း  
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(၄)  နုိင်ငံအမျေား၏ ရန်ြံုကငွပဖင့်ကဆာင်ရွေ်ကသာ ဖံွ့မဖိုးကရး အဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥြမာ-ေုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ 

ေမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်) 

(၅)  နုိင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ြံုကငွပဖင့် ဖဲွ့စည်းထားကသာ ဖွံ့မဖိုးကရး အဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥြမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 

(၆)  ြရဟိတအဖဲွ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇)  ြုဂ္ဂလိေအဖဲွ့အစည်းမျေား 

နုိင်ငံကတာ်မှ ကေသအေျေ ို း၊ ပြည်သ့ူအေျေ ို းေုိ ထိကရာေ်စွာထမ်းကဆာင်နုိင်ကစရန်အလ့ုိငှာ ဥြကေ၊ နည်းဥြကေ၊ 

လမ်းညွှန်ချေေ်မျေားပဖင့် ပြဌာန်းော ဖဲွ့စည်းကြးထားကနကသာ အဖဲွ့အစည်း၊ အသင်းအဖဲွ့မျေား (ဥြမာ - 

သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ ကေျေးလေ်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတေ်ကရး ဦးစီးဌာန၏ ပမစိမ်းကရာင်  စသည်) 

တ့ုိေုိ ဤဇယားတွင် ထည့်သွင်းကဖာ်ပြပခင်း မပြုြါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ မည်သည့်အဖဲွ့အစည်းမှ ကထာေ်ြ့ံထားပခင်း မရိှကသးြါ။ 

 

(ခ)      စီးြွားကရးနှင့် အသေ်ကမွးမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီးနံှထုတ်လုြ်ကရး 

(၁)      စုိေ်ြျေ ို းကပမြုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယား (၁၃) ကေျေးရွာ၏စုိေ်ြျေ ို းကပမ ြုိင်ဆုိင်မှု၊ ကပမယာြုိင်ဆုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စု 

စ

ဉ် 
ကပမြုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား 

အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွေ် 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင်သည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွေ် 

ဖံွ့မဖိုးကရးအပမင် 

သတ်မှတ်ချေေ် 

၁ ကပမယာမ့ဲ  - - ကပမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ ဧေကအာေ် ၅၀ ၁ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧေမှ ၅ ဧေ  ေား - - ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧေမှ ၁၂.၅ ဧေ  ေား  - - ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧေ အထေ်  - - ကတာင်သူကေီး 

ကေျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စု စုစုကြါင်း ၅၀ ၁  

ရင်းပမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ကေျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ ကပမယာမ့ဲ အိမ်ကထာင်စု မရိှြဲ အိမ်ကထာင်စုမျေားမှာ ကပမယာြုိင်ဆုိင်မှု 

ရိှြါသည်။ သ့ုိကသာ် ြုိင်ဆုိင်မှုမှာ (၂.၅) ဧေ ကအာေ်သာ ြိုင်ဆုိင် ေြါသည်။ 
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(၂)   အစုိးရနှင့် ြုဂ္ဂလိေ ကရအရင်းအပမစ်မျေားမှ ကရသွင်းနုိင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကေျေးရွာ၏ ကရအရင်းအပမစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စ

ဉ် 
အရင်းအပမစ် 

ကရကသာေ်

(ဧေ) 

ကရရရိှနုိင်မှု  

တစ်နှစ်ြတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိေ် (မှန်ရာ 

တစ်ခုေိသုာ 

ကရွးရန်) 

လံုကလာေ်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ်

ေ အကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ

ကရွးရန်) 

၁ ဆည် 
- တစ်နှစ်ြတ်လံုး 

ရာသီအလုိေ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှ    မရိှ    

မကပဖဆုိြါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 
- တစ်နှစ်ြတ်လံုး 

ရာသီအလုိေ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှ    မရိှ    

မကပဖဆုိြါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၃ 
ပမစ်ကရတင် 

စီမံေိန်း 

- တစ်နှစ်ြတ်လံုး 

ရာသီအလုိေ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှ    မရိှ    

မကပဖဆုိြါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၄ ကရသွင်းကပမာင်း 
- တစ်နှစ်ြတ်လံုး 

ရာသီအလုိေ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှ    မရိှ    

မကပဖဆုိြါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း 
- တစ်နှစ်ြတ်လံုး 

ရာသီအလုိေ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှ    မရိှ    

မကပဖဆုိြါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၆ 
လေ်ငင် 

ကရတွင်း 

- တစ်နှစ်ြတ်လံုး 

ရာသီအလုိေ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှ    မရိှ    

မကပဖဆုိြါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ 
 

၂ 

တစ်နှစ်ြတ်လံုး 

ရာသီအလုိေ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှ    မရိှ    

မကပဖဆုိြါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၈ ကချောင်းကရ 
- တစ်နှစ်ြတ်လံုး 

ရာသီအလုိေ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှ    မရိှ    

မကပဖဆုိြါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု၊ (၂) ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာန၊ စုိေြ်ျေ ို းကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ ကေျေးရွာ၏ အဓိေကရအရင်းအပမစ်မှာ စိမ့်စမ်းကရပဖစ်ြါသည်။ မုိးရာသီတွင် 

ကသာေ်သံုးကရ လံုကလာေ်စွာ ရရိှကသာ်လည်း ကနွရာသီတွင် ကရထွေ်နှုန်း ကလျော့ေျေလာသည်ေုိ ကတွ့ရိှရြါသည်။ 
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(၃)    အဓိေသီးနံှမျေားနှင့် အထွေ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိေသီးနံှမျေားနှင့် အထွေ်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုစု 

ကြါင်း 

စုိေ် 

ဧေ 

တစ်ဧေ အထွေ်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုိေ်ြျေ ို

း 

သည့်  

ောလ 

သွင်းအားစု 

လုိအြ်ချေေ် 

(မှန်ရာတစ်

ခုေိ ုသာ 

ကရွးရန်) 

အပမတ် 

ရရိှနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်

ခုေို သာ 

ကရွးရန်) 

ထိခုိေ်လွယ်

မှု 

(မှန်ရာတစ်

ခုေုိသာ 

ကရွးရန်) 

ယူနစ် 
အနည်း 

ဆံုး 

အမျေား 

ဆံုး 
ြျှမ်း မျှ မှ 

ထ

ိ 

စြါး ၂၉  
တင်း 

(၅၀) 

တင်း 

(၆၀) 

တင်း 

(၅၅) 

Ju

ne 

O

c

t 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ကပြာင်း ၃၅  
အိတ ်

(၈၀) 

အိတ ်

(၉၀) 

အိတ ်

(၈၅) 

Ju

ne 

S

e

p

t 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

        
ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

        
ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

       
 ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

       
 ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

       
 ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။  သွင်းအားစု လုိအြ်ချေေ်မှာ ပမင့်မားမြီး စုိေ်ြျေ ို းပဖစ်ထွန်းသည့် 

သီးနံှမျေားအား ပြန်လည်ကရာင်းချေနုိင်ရန် ေုန်စည်ေိုင်မျေား မရှိသပဖင့် ကေးနှုန်းအပမတ်ရရိှမှု 

အလွန်နည်းြါးြါသည်။ မုိးကရေုိသာ အဓိေ အားထား၍ စုိေ်ြျေ ို း ေရမြီး ထိခိုေ်လွယ်မှု ပမင့်မားြါသည်။ 
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(၄)   လယ်ယာသံုး စေ်ေိရိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ကေျေးရွာ၏ စုိေ်ြျေ ို းကရးသံုး ေိရိယာမျေား ြုိင်ဆုိင်မှု 

စေ်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ြုိင် 
ရွာြုိင်  အဖဲွ့ြုိင် 

ငှားရမ်းလုြ်ေုိင်ကနကသာ ကတာင်သူ 

အကရအတွေ် 

ထွန်စေ် ၂    

လေ်တွန်းထွန်စေ် ၅ - - - 

အကစ့ချေ ေိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းက ခကလ့ှစေ်     

ရိတ်သိမ်းစေ်     

က ခကလှ့စေ်     

ကရစုြ်စေ်     

ကပခနင်းကရတင်စေ်     

ပမေ်ရိတ်စေ် - - - - 

ရင်းပမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ ကေျေးရွာ၏ စုိေ်ြျေ ို းကရးသံုး ေိရိယာမျေား ြုိင်ဆုိင်မှု တွင် ထွန်စက်(၂)စီး၊ 

လကတ်ွန်းထွန်စက်(၅)စီး ရှိပြီး ကြါေ်တူး၊ကြါေ်ပြားမျေားဖြင့်လည်း စုိေ်ြျေ ို း ေြါသည်။ 

 

(၅)    သီးနံှအထွေ်နှုန်း တုိးကစရန်အတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအထွေ်နှုန်း တုိးကစရန်အတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချေေ်/ရှင်းလင်းချေေ်  

(မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ ကရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ေို ချေတ်ိဆေ် 

စစ်ကဆးမြီးမှ ကပဖဆိုရန်။ ကပဖဆိုရန် မလုိအြ်ဟု ယူဆကသာ 

အချေေ်မျေားရိှြါေ “မကပဖဆုိြါ” ဟူကသာ အေွေ်ေိုကရွးရန်။) 

သဘာဝ ကရကပမရာသီဥတု အကနအထား အလွန်ကောင်း    ကောင်း     သင့်တင့်မျှတ     မကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာကပမ အသံုးချေနုိင်မှု အလွန်ကောင်း    ကောင်း     သင့်တင့်မျှတ     မကပဖဆုိြါ 

စုိေြ်ျေ ို းကရ အရင်းအပမစ် ကြါမျေား                        အသင့်အတင့်ရိှ           မကပဖဆုိြါ 

ကချေးကငွနှင့် ကငွက ေးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တေူရသည်          ရသည်         မကပဖဆုိြါ    

သီးနံှမျေ ို းကစ့ ရရိှနိုင်မှု 
မျေ ို းကောင်းမျေ ို းသန့်မျေားေုိ လွယ်ေူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်      

သီးနံှမျေ ို းကစ့မျေား ဝယ်ယူရရိှနုိင်သည်          မကပဖဆုိြါ     

သဘာဝကပမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ် ကပမ သဇာ 

နှင့် အပခား ကအာ်ဂဲနစ် သွင်းအားစုမျေား 
လွယ်ေူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်  ဝယ်ယူရနုိင်သည်   မကပဖဆုိြါ  
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချေေ်/ရှင်းလင်းချေေ်  

(မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ ကရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ေို ချေတ်ိဆေ် 

စစ်ကဆးမြီးမှ ကပဖဆိုရန်။ ကပဖဆိုရန် မလုိအြ်ဟု ယူဆကသာ 

အချေေ်မျေားရိှြါေ “မကပဖဆုိြါ” ဟူကသာ အေွေ်ေိုကရွးရန်။) 

ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကပမ သဇာနှင့် 

အပခား ဓာတုကဗေ သွင်းအားစုမျေား 
လွယ်ေူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်  ဝယ်ယူရနုိင်သည်   မကပဖဆုိြါ  

လုြ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တေူ ရနုိင်သည်          ရနုိင်သည်         မကပဖဆုိြါ  

နည်းြညာ၊အုြ်ချေုြ်ကရးြုိင်းဆိုင်ရာဝန်က

ောင်မှုမျေား 
အလွယ်တေူ ရနုိင်သည်          ရနုိင်သည်         မကပဖဆုိြါ  

သီးနံှကစျေးေွေ်နှင့်ေန်ုသွယ်မှု 
သီးနံှမျေားေုိ လွယ်ေူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာပဖင့် ကရာင်းချေနုိင်သည်  

သီးနံှမျေားေုိ ကရာင်းချေနုိင်သည်                           မကပဖဆုိြါ  

ရာသီဥတု အကပခအကန ကပြာင်းလဲမှု 

(အြူချေနိ်၊ မိုးကရချေနိ်) 
ထိခုိေ်သည်  မထိခုိေ်ြါ    မကပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု၊ (၂) သေ်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစုိးရဦးစီး ဌာနမျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ ကပမဩဇာမျေားအား (၃)မုိင် ေွာကဝးကသာ မံုးေျွတ်ကေးသ့ုိ သွားကရာေ် 

ဝယ်ယူရြါသည်။ 

 

(၆)  သီးနံှထုတ်လုြ်မှုအတွေ် ပြဿနာနှင့် အခေ်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနံှထုတ်လုြ်မှုအတွေ် ပြဿနာနှင့် အခေ်အခဲမျေား 

ပြဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေေ်/ရှင်းလင်းချေေ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထေ်  ကရွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈ ေို ချေတ်ိဆေ် စစ်ကဆးမြီးမှ ကပဖဆိုရန်။ ကပဖဆိုရန် 

မလုိအြ်ဟု ယူဆကသာ အချေေ်မျေားရိှြါေ “မကပဖဆိုြါ” 

ဟူကသာ အေွေ်ေုိ ကရွးရန်။) 

သဘာဝ ကရကပမရာသီဥတု အကနအထား ကပမဆီ သဇာမကောင်း  ရာသီဥတုမမှန်    မကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာကပမ အသံုးချေနုိင်မှု 

လယ်ယာကပမတုိးချဲေ့နုိင်မှုမရိှြါ                               

လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုမျေားသည်                              

လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှု အသင့်အတင့်ရိှသည်              

ြလြ်ကပမမျေားရိှသည်                                           

ြလြ်ကပမအသင့်အတင့်ရိှသည်      မကပဖဆုိြါ       

စုိေြ်ျေ ို းကရ အရင်းအပမစ် အလွယ်တေူ မရနုိင်   လံုးဝမရ    မကပဖဆုိြါ    

ကချေးကငွနှင့် ကငွက ေးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တေူမရနုိင်   လံုးဝမရ    မကပဖဆုိြါ    
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ပြဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေေ်/ရှင်းလင်းချေေ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထေ်  ကရွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈ ေို ချေတ်ိဆေ် စစ်ကဆးမြီးမှ ကပဖဆိုရန်။ ကပဖဆိုရန် 

မလုိအြ်ဟု ယူဆကသာ အချေေ်မျေားရိှြါေ “မကပဖဆိုြါ” 

ဟူကသာ အေွေ်ေုိ ကရွးရန်။) 

သီးနံှမျေ ို းကစ့ ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တေူမရနုိင်   လံုးဝမရ    မကပဖဆုိြါ    

သဘာဝကပမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ် ကပမ သဇာနှင့် 

အပခား ကအာ်ဂဲနစ် သွင်းအားစုမျေား 
အလွယ်တေူမရနုိင်   လံုးဝမရ    မကပဖဆုိြါ   

ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကပမ သဇာနှင့် 

အပခား ဓာတုကဗေ သွင်းအားစုမျေား 
အလွယ်တေူမရနုိင်   လံုးဝမရ    မကပဖဆုိြါ   

လုြ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တေူမရနုိင်   လံုးဝမရ    မကပဖဆုိြါ   

နည်းြညာ၊အုြ်ချေုြ်ကရးြုိင်းဆိုင်ရာဝန်ကဆာ

င်မှုမျေား 
အလွယ်တေူမရနုိင်   လံုးဝမရ    မကပဖဆုိြါ   

သီးနံှကစျေးေွေ်နှင့်ေန်ုသွယ်မှု 

သီးနံှမျေားေုိ လွယ်ေူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာပဖင့် 

မကရာင်းချေနုိင်ြါ  

သီးနံှမျေားေုိကရာင်းချေရန်ကစျေးေွေ်မရိှြါ    မကပဖဆုိြါ  

ဖျေေ်ြိုးနှင့် ကရာဂါေျေကရာေ်မှု 
ဆုိးရွားစွာေျေ   အသင့်အတင့်ေျေ       အနည်းငယ်          

မကပဖဆုိြါ        

ရာသီဥတုေဏ်ခံနိုင်သည့် သီးနံှမျေားနှင့် 

ြတ်သတ်ကသာ သတင်းအချေေ်အလေ် 

လေ်လှမ်းမီမှု 

အလွယ်တေူမရနုိင်   လံုးဝမရ    မကပဖဆုိြါ   

ရာသီအလုိေ ်ရာသီဥတုခန့်မှန်းချေေ်မှားနှင့် 

သီးနံှစီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ အကေံဉာဏ်မျေား 

လေ်လှမ်းမီမှု 

အလွယ်တေူမရနုိင်   လံုးဝမရ    မကပဖဆုိြါ   

ရင်းပမစ် (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုြ်စု၊ (၂) သေ်ဆုိင်ရာမမို့နယ် အစုိးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ မိရုိးဖလာ စုိေ်ြျေ ို းနည်းမျေားပဖင့်သာ စုိေ်ြျေ ို း ေမြီး ထွေ်ရှိကသာ 

သီးနံှမျေားေုိ ပြန်လည်ကရာင်းချေရန် ကေးေွေ်မရှိြါ။ ကချေးကငွမျေားနှင့် သီးနံှမျေ ို းကစ့ကောင်းမျေား၊ 

စုိေ်ြျေ ို းကရးနည်းြညာကောင်းမျေား မရရှိြါသပဖင့် စုိေ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် အထွေ်တုိးနှုန်းမျေား 

မပမင့်မားြါ။ 
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(ခ-၂)   ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း 

(၁)   ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွေ်မှုအကပခအကန  

ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွေ်မှု အကပခအကန 

ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 

လုြ်ေုိင်ကနကသာ အိမ်ကထာင်စု 
ကောင်ကရ 

ကမွးပမူကရး 

နွား ၃၂ ၆၅ 

န့ုိစားနွား   

ေျွ ဲ ၃၅ ၁၂၈ 

ပမင်း   

ပမည်း   

လား   

ဆိတ်   

သုိး   

ဝေ် ၁၂ ၄၂ 

 ေေ် ၄၁ ၃၂၇ 

ဘဲ   

နွားကနာေ်   

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးေန်   

ြုဇွန်ေန်   

ဂဏန်း ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း   

ကရချေ ို  ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း   

ေမ်းလွန် ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း   

ရင်းပမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ တစ်ြုိင်တစ်နုိင်ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း မျေားေုိသာ လုြ်ေုိင် ေြါသည်။ 
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(၂) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှု တုိးတေ်ကစရန်အတွေ်  အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှု တုိးတေ်ကစရန်အတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချေေ်/ ရှင်းလင်းချေေ် (မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ 

ေို ချေတ်ိဆေ် စစ်ကဆးမြီးမှ ကပဖဆိုရန်။ ကပဖဆိုရန် မလုိအြ်ဟု ယူဆကသာ 

အချေေ်မျေားရိှြါေ “မကပဖဆုိြါ” ဟူကသာ အေွေ်ေို ကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားေျေေ်ကပမ ကြါမျေား                အသင့်အတင့်         မကပဖဆုိြါ    

ကရရရိှမှု အလံုအကလာေ်ရနုိင်       အသင့်အတင့်ရနုိင်         မကပဖဆုိြါ    

မျေ ို းတိရစ္ဆာန် လေ်လှမ်းမီမှု 
မျေ ို းကောင်းတိရစ္ဆာန်မျေား လွယ်ေူစွာဝယ်ယူ ရနုိင်                

မျေ ို းကောင်းတိရစ္ဆာန်မျေား အသင့်အတင့်ဝယ်ယူ ရနုိင်         မကပဖဆုိြါ 

ကချေးကငွ 
ကချေးကငွလွယ်ေူစွာရနုိင်            ကချေးကငွ အသင့်အတင့်ရနုိင်         

မကပဖဆုိြါ 

သွင်းအားစု (ကမွးပမူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေးေွေ် 

သွင်းအားစုမျေား လွယ်ေူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်               

သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနုိင်သည်           မကပဖဆုိြါ   

ဝန်ကဆာင်မှု နှင့ ်

နည်းြညာြ့ံြုိးမှု 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တေူ 

ရနုိင်သည်။   

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ရနိုင်သည်။   

မကပဖဆုိြါ     

ထုတ်ေုန် ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ေုန်မျေားေုိ လွယ်ေူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာပဖင့် ကရာင်းချေနုိင်သည်   

ထုတ်ေုန်မျေားေုိ ကရာင်းချေနုိင်သည်                           မကပဖဆုိြါ  

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်း ကပမကနရာ 

လံုကလာေ်မှု 
အလံုအကလာေ်ရိှသည်       အသင့်အတင့်ရိှသည်       မကပဖဆုိြါ  

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကမွးပမူရန် ကရကပမ 

အကနအထား 
အလွန်ကောင်း     ကောင်း      သင့်တင့်မျှတ      မကပဖဆုိြါ  

ငါး/ြုဇွန်သားကြါေ် 

လေ်လှမ်းမီမှု 

လုိသကလာေ် လွယ်ေူစွာ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်      ဝယ်ယူရနုိင်သည်  

မကပဖဆုိြါ   

ကချေးကငွ 
လုိသကလာေ် လွယ်ေူစွာ ကချေးကငွရရိှနုိင်သည်      ကချေးကငွရနုိင်သည်  

မကပဖဆုိြါ   

သွင်းအားစု လေ်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုမျေား လွယ်ေူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်          

သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနုိင်သည်      မကပဖဆုိြါ   

နည်းြညာ အေူအညီနှင့် 

နည်းလမ်းမျေား 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တေူ 

ရနုိင်သည်။  
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချေေ်/ ရှင်းလင်းချေေ် (မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ 

ေို ချေတ်ိဆေ် စစ်ကဆးမြီးမှ ကပဖဆိုရန်။ ကပဖဆိုရန် မလုိအြ်ဟု ယူဆကသာ 

အချေေ်မျေားရိှြါေ “မကပဖဆုိြါ” ဟူကသာ အေွေ်ေို ကရွးရန်။) 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ရနိုင်သည်။  

မကပဖဆုိြါ 

ထုတ်ေုန် ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ေုန်မျေားေုိ လွယ်ေူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာပဖင့် ကရာင်းချေနုိင်သည်    

ထုတ်ေုန်မျေားေုိ ကရာင်းချေနုိင်သည်                            မကပဖဆုိြါ  

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနုိင်မှု လွယ်ေူသည်     အသင့်အတင့် လွယ်ေူသည်          မကပဖဆုိြါ    

ရာသီဥတု 

အကပခအကနကပြာင်းလဲမှု 

(အြူချေန်ိ၊ မုိးကရချေန်ိ) 

ထိခုိေ်သည်     မထိခုိေ်ြါ        မကပဖဆုိြါ    

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ ထုိင်းနုိင်ငံနယ်စြ်နှင့် နီးစြ်ကသာ်လည်း ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် 

မျေ ို းကောင်းမျေ ို းသန့်မျေား မရရိှပခင်း၊ နည်းြညာ လေ်လှမ်းမီမှု မရိှပခင်း၊ ကငွက ေးအရင်းအနိှး 

မလံုကလာေ်ပခင်းတ့ုိက ောင့် စီးြွားပဖစ် လုြ်ေုိင်နုိင်ပခင်း မရိှြါ။ 

 

(၃)    ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှု တုိးတေ်ကစရန်အတွေ် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှု တုိးတေ်ကစရန်အတွေ် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပြဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျော

း 

ကဖာ်ပြချေေ်/ ရှင်းလင်းချေေ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ 

ေိုချေတ်ိဆေ်စစ်ကဆးမြီးမှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချေေ်မျေား

ရှိြါေ “မကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအေွေ်ေိုကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားေျေေ်ကပမ စားေျေေ်ကပမ ရှားြါးသည်      စားေျေေ်ကပမ လံုးဝမရိှြါ     မကပဖဆုိြါ  

ကရရရိှမှု ကရ ရှားြါးသည်            ကရ လံုးဝမရိှြါ         မကပဖဆုိြါ  

မျေ ို းတိရစ္ဆာန် လေ်လှမ်းမီမှု မျေ ို းကောင်းတိရစ္ဆာန်မျေား လွယ်ေူစွာဝယ်ယူ မရနုိင်ြါ              

မျေ ို းကောင်းတိရစ္ဆာန်မျေား လံုးဝ ဝယ်ယူ မရြါ                    မကပဖဆုိြါ   

ကချေးကငွ ကချေးကငွလွယ်ေူစွာ မရနုိင်ြါ     ကချေးကငွ လံုးဝ မရြါ         မကပဖဆုိြါ   

သွင်းအားစု (ကမွးပမူကရး 

အစာ၊ ကဆး စသည်) 

ကစျေးေွေ် 

သွင်းအားစုမျေား လွယ်ေူစွာ ဝယ်ယူ မရနုိင်ြါ               

သွင်းအားစုမျေား လံုးဝ ဝယ်ယူမရြါ                                    မကပဖဆုိြါ  

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့် နည်းြညာ နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တေူ မရနုိင်ြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျော

း 

ကဖာ်ပြချေေ်/ ရှင်းလင်းချေေ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ 

ေိုချေတ်ိဆေ်စစ်ကဆးမြီးမှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချေေ်မျေား

ရှိြါေ “မကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအေွေ်ေိုကရွးရန်။) 

ြံ့ြုိးမှု နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား မရြါ     မကပဖဆုိြါ   

ထုတ်ေုန် ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ေုန်မျေားေုိ လွယ်ေူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာပဖင့် မကရာင်းချေနုိင်ြါ     

ထုတ်ေုန်မျေားေုိ မကရာင်းချေနုိင်ြါ                             မကပဖဆုိြါ   

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်း ကပမကနရာ 

လံုကလာေ်မှု 
အလံုအကလာေ်မရှိြါ               လံုးဝ မရှိြါ            မကပဖဆုိြါ   

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကမွးပမူရန် ကရကပမ 

အကနအထား 
ကရကပမအကနအထား မကောင်းြါ                              မကပဖဆုိြါ   

ငါး/ြုဇွန်သားကြါေ် 

လေ်လှမ်းမီမှု 

လုိသကလာေ် လွယ်ေူစွာ ဝယ်ယူမရြါ       လံုးဝ ဝယ်ယူမရြါ   

မကပဖဆုိြါ   

ကချေးကငွ 
လုိသကလာေ် လွယ်ေူစွာ ကချေးကငွမရြါ      လံုးဝ ကချေးကငွမရြါ     

မကပဖဆုိြါ   

သွင်းအားစု လေ်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုမျေား လွယ်ေူစွာ ဝယ်ယူမရြါ  သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူမရြါ   

မကပဖဆုိြါ   

နည်းြညာ အေူ အညီနှင့် 

နည်းလမ်းမျေား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တေူ မရြါ      

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား မရြါ    မကပဖဆုိြါ  

ထုတ်ေုန် ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ေုန်မျေားေုိ လွယ်ေူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာပဖင့် မကရာင်းချေနုိင်ြါ            

ထုတ်ေုန်မျေားေုိ လံုးဝ မကရာင်းချေနုိင်ြါ                            မကပဖဆုိြါ  

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနုိင်မှု မလွယ်ေူြါ                     မကပဖဆုိြါ   

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု၊ (၂) မမို့နယ် ကမွး/ေု ဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ် 

ငါးလုြ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ ငါးကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွေ်ရန်အတွေ် ငါးသားကြါေ်မျေား 

လွယ်ေူစွာ ဝယ်ယူ၍ မရြါ။ ကေးေွေ်မရိှြါ။ 
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(ခ-၃)  စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းေဏ္ဍ 

(၁)   စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ  အသေ်ကမွးလုြ်ငန်းမျေားအတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသေ်ကမွးလုြ်ငန်းမျေားအတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချေေ်/ ရှင်းလင်းချေေ် (မှန်ရာတစ်ခုေိသုာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃ ေို ချေတ်ိဆေ် စစ်ကဆးမြီးမှ ကပဖဆိုရန်။ ကပဖဆိုရန် 

မလုိအြ်ဟု ယူဆကသာ အချေေ်မျေားရိှြါေ “မကပဖဆိုြါ” ဟူကသာ 

အေွေ်ေုိ ကရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အား ရရိှနိုင်မှု မျေား            အသင့်အတင့်                    မကပဖဆုိြါ      

လယ်ယာသားငါး ထွေ်ေနု် မဟုတ် 

ကသာ အပခားကေသထွေ်ေနု်မျေားေုိ 

ကရာင်းချေရန် ကစျေးေွေ်ရှိပခင်း  

ကစျေးေွေ်ကောင်းရိှသည်           ကစျေးေွေ် အသင့်အတင့်               

မကပဖဆုိြါ    

ကစျေးေွေ်ဆိုင်ရာ အသိအပမင်ရှိပခင်း 
ကစျေးေွေ်အကပခအကနေုိ ကောင်းစွာနားလည် သိရိှသည်       

အသင့်အတင့် နားလည်သည်                   မကပဖဆုိြါ       

လမ်းြန်းဆေ်သွယ်ကရးအကပခအကန ကောင်း                     သင့်                     မကပဖဆုိြါ    

ေုန် ေမ်း ရရှိနုိင်ပခင်း ကြါမျေား                      သင့်                    မကပဖဆုိြါ    

လျှြ်စစ်မီး ရရှိနုိင်ပခင်း ကောင်း                     သင့်                     မကပဖဆုိြါ    

ကချေးကငွ ရရိှနိုင်ပခင်း 
လုိသကလာေ် လွယ်ေူစွာ ကချေးကငွရရိှနုိင်သည်     

ကချေးကငွရနုိင်သည်မကပဖဆုိြါ 

အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းနည်းြညာ

ဆိုင်ရာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား 

စီးြွားကရး ဖွံ့မဖိုးတုိးတေ်မှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှု ရရိှပခင်း 

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရး ဖွံ့မဖိုးတုိးတေ်မှု 

ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တေူ ရနုိင်သည်။              

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရး ဖွံ့မဖိုးတုိးတေ်မှု 

ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ရနုိင်သည်။            မကပဖဆုိြါ     

အလုြ်နှင့် လိုေက်လျောညီကထွပဖစ် 

ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသေ်ကမွးဝမ်း 

ကေျောင်းပြုနိုင်ကသာ 

ြညာတစ်ခုခုေို  တတ်ကပမာေ်ပခင်း 

ေျွမ်းေျေင်စွာ တတ်ကပမာေ်သည်             အသင့်အတင့်    

မကပဖဆုိြါ 

အလုြ်အေိုင် အခွင့်အလမ်း မျေား                     အသင့်အတင့်               မကပဖဆုိြါ   

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြ်စု၊ စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ လုြ်ငန်းမျေား 

လုြ်ေုိင်သူ အုြ်စု၊ လူငယ် အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ အပခားလုြ်ငန်း လုြ်ေုိင်ရန်အတွေ် ကေးေွေ်မရိှြါ 
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(၂) စို ်ပျေ ို းကမွးခမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးလုပ်ငေ်းမျေားအတွ ် ခပဿော ှင့် အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စုိ ပ်ျေ ို းကမွးခမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးလုပ်ငေ်းမျေားအတွ ် ခပဿော ှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ခပဿော ှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ခပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ရရွေးနုိင်သည်။ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးပြီးမှရမြေဆိုရန်။ရမြေဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆရ

ောအချက်များရိှြါက “မရမြေဆုိြါ”ဟူရသာအကွက်ကုိရရွေးရန်။) 

လုြ်သားအင်အား ရရိှနိုင်မှု ရှားပါး                         လံုးဝမရိှ               မကခဖဆုိပါ     

လယ်ယာသားငါး ထွက်ကနု်မဟုတ် 

ရသာ အမခား ရေသထွက်ကနု်များကုိ 

ရရာင်းချရန် ရစျးကွက်ရှိမခင်း  

ကစျေး ွ ်မက ာင်း    ကစျေး ွ ်မရိှ             မကခဖဆုိပါ    

ရစျးကွက်ဆိုင်ရာ အသိအမမင်ရှိမခင်း 
ကစျေး ွ ်အကခခအကေ ုိ က ာင်းစွာ ေားမလည်    

လုံးဝ ေားမလည်                        မကခဖဆုိပါ     

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ရရးအရမခအရန ညံ့                              အလွေ်ည့ံ                မကခဖဆုိပါ   

ကုန်ကကမ်း ရရှိနုိင်မခင်း  ုေ်  မ်းရရိှမှု ေည်းသည်    ုေ်  မ်း မရိှပါ  မကခဖဆုိပါ   

လျှြ်စစ်မီး ရရှိနုိင်မခင်း ပုံမှေ်မရပါ                  လံုးဝ မရပါ             မကခဖဆုိပါ   

ရချးရငွ ရရိှနိုင်မခင်း 
လိုသကလာ ် လွယ် ူစွာ ကချေးကငွမရရိှပါ    ကချေးကငွမရပါ     

မကခဖဆုိပါ    

အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းနည်းြညာ

ဆိုင်ရာ နှင့် အရသးစား/အလတ်စား 

စီးြွားရရး ြေွံ့ပြေိုးတုိးတက်မှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ရဆာင်မှု ရရိှမခင်း 

ေည်းပညာ ှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးြွားရရး ြံွေ့ပြေိုးတုိး 

တက်မှုဆိုင်ရာ ဝေ်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တ ူ မရပါ             

ေည်းပညာ ှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးြွားရရး ြံွေ့ပြေိုးတုိးတက် 

မှုဆိုင်ရာ ဝေ်ကဆာင်မှုမျေား လုံးဝ မရပါ          မကခဖဆုိပါ     

အလုြ်နှင့် လိုကရ်လျာညီရထွ မြေစ် 

ရသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသက်ရမွး ဝမ်း 

ရကျာင်းမြုနိုင်ရသာ ြညာတစ်ခုခုကို  

တတ်ရမမာက်မခင်း 

 ျွမ်း ျေင်စွာ တတ်ကခမာ ်ခခင်း မရိှ            လုံးဝ မတတ်   

မကခဖဆုိပါ    

အလုြ်အကိုင် အခွင့်အလမ်း 
အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလမ်းေည်း   

အလုပ်အ ိုင် အခွင့်အလမ်း မရိှ                   မကခဖဆုိပါ      

ရင်းခမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စုိ ပ်ျေ ို းကမွးခမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငေ်းမျေား လုပ် ိငု်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။မိရိုးဖလာလုပ်ငေ်းမျေားသာ အဓိ ထား 

ကဆာင်ရွ ်ခခင်း၊ပညာတတ်ကခမာ ်မှု၊ အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်း အတတ်ပညာမျေား သင်  ား ိုင်မှု  ှင့် 

ေားလည်မှုစွမ်းရည် အားေည်းက  ာင်း ကတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(ဂ)   ကရွှေ့ကခပာင်းလုပ်သားမျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာမှု ခဖစ်ကပါ်လာပုံ၊ ပုံစံ ှင့် အချေေိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာမှု ခဖစ်ကပါ်လာပုံ၊ ပံုစံ ှင့် အချေေိ် ာလ 

# ပုံစံ 

အိမ်ကထာင်စု 

အကရ 

အတွ  ်

ခပည်တွင်း ခပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား မ ကပါင်း  ျေား မ ကပါင်း  ျေား မ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကခပာင်းသွား 

လာ ရနထိုင်သ”ူ 

တစ်ဦးအနည်းဆုံး 

ရှိရသာ အိမ်ရထာင် 

စု နှင့်လူဦးရရ 

- - - - - - - - - - 

၂ 

က ျေးရွာခပင်ပသ့ုိ ကရွှေ့ကခပာင်းမှု ာလ  

၃ လ အထိ - - - - - - - - - 

၆ လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အထက် - - - - - - - - - 

ရင်းခမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - စုိ ်ပျေ ို းကမွးခမူကရး 

မဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငေ်းမျေား လုပ် ိုင်သ ူအုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ရရွှေ့ရမြာင်းသွားလာမခင်း၏ တရားဝင်မှု မဝင်မှု၊ ရရွှေ့ရမြာင်းသွားလာသူ၏ သရောဆန္ဒ ြါမှု မြါမှု 

စသည်မြေင့် မခွဲမခားေဲ၊ ကကာမမင့်ချနိ် အနည်းအများ မကန့်သတ်ေဲ၊ မည်သည့် အရကကာင်းအရင်းရကကာင့် 

ရရွှေ့ရမြာင်းသွားလာရသည် မြေစ်ရစကာမူ မူလဌာရနရေသတစ်ခုမှ နုိင်ငံမခားသ့ုိမြေစ်ရစ၊ မြည်တွင်း တစ်နယ် 

တစ်ရကကးသ့ုိမြေစ်ရစ ရရွှေ့ရမြာင်းသွားလာရနထုိင်သူတုိင်းကို “ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာကေထုိင်သူ” ဟ ုသတ် မှတ်သည်။ 

ယခင်က ရရွှေ့ရမြာင်းသွားလာရနထုိင်ခဲ့ရစကာမူ ယခုလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာရနတွင် မြန်လည် 

အရမခချရနထိုင်လျှက်ရိှသူများသည် ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။ ယခုလတ်တရလာတွင် ခရီးယာယီ 

သွားရနသူများသည်လည်း ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ မိမိက ျေးရွာတွင်သာဝမ်းစာဖူလုံကရးအတွ ်လုပ် ုိင်စားကသာ ်  ပါ 

သည်။ 
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(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာရခခင်း၏ အဓိ  အက  ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာရခခင်း၏ အဓိ  အက  ာင်းရင်း 

စဉ် အက  ာင်းရင်း လူဦးကရ 

၁ ြိုမုိရကာင်းမွန်ရသာ အလုြ်အကိုင်နှင့် ဝင်ရငွ အခွင့်အလမ်းများ ရှာရြေွရန် - 

၂ နိုင်ငံရရးနှင့်ဆိငု်ရသာ အရကကာင်းရင်း - 

၃ ရေသတွင်း ြဋိြက္ခမြေစ်ြွားမှုရကကာင့် လုံခခုံမှု မရှိသည့် အရကကာင်းရင်း - 

၄ လူမှုရရး၊ ကျန်းမာရရး ကိစ္စများရကကာင့် (social protection, health) - 

၅ 
အမျ ို းအမည် ခွဲမခားမရြော်မြနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အရကကာင်းအရင်းကို ရမြေဆိုထားမခင်း/ 

ရမြေဆိုလိုမခင်းမရိှ 

- 

ရင်းခမစ် … အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ က ျေးရွာတွင်သာကေထိုင်  ပပီး မိရုိးဖလာလုပ်ငေ်း ုိသာ 

အဓိ ထားလုပ် ုိင်   ပါသည်။ 

 

(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကခပာင်းလုပ် ုိင်သမူျေားမှ ခပေ်ပို့ကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကခပာင်းလုပ် ုိင်သမူျေားမှခပေ်ပ့ုိကငွ 

စ

ဉ် 
အက  ာင်းအရာ 

အိမ်ကထာင်စု အကရအတွ ် 

စုစုကပါင်း ခမင့် လတ် ေိမ့် 

၁ မြန်ြို့ရငွကို မီှခိုရနရရသာ အိမ်ရထာင်စု အရရအတွက ်     

၂ 

မြန်ြို့ရငွ လမ်းရကကာင်းများ  

- က။ ရငွလွှဲလုြ်ငန်း (ဟွန်ေီ)  

 

- ခ။ ေဏ်  

- ဂ။ လူကကုံမြေင့်လွှဲြို့မခင်း  

- ဃ။ အထက်ြါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ နည်းလမ်းနှစ်မျ ို း 

ကို အသံုးမြု၍ 
 

- င။ အထက်ြါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ နည်းလမ်းသံုးမျ ို း 

လုံးကုိ အသံုးမြု၍ 
 

ရင်းခမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ ကခပာင်းကရွ့လုပ်သားမရိှသည့်အတွ ် ခပေ်ပို့ကငွမရိှက  ာင်းကတွ့ရှိရသည်။ 
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(ဃ)    ုေ်စည် ှင့် ဝေ်ကဆာင်မှုကစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇)  ုေ်စည် ှင့် ဝေ်ကဆာင်မှု၊ ကစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု အကခခအကေ 

ကစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု 
အေီးဆုံးကစျေး 

(အေီးဆုံး တစ်ခု ိသုာကဖာ်ခပပါရေ်) 

အက းီစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ိုသာကဖာ်ခပပါရေ်) 

ကစျေးအမည် (ပမို့/ ရွာ) နာရကာင်းမူးရေး မိုင်းတံု 

ရွာမှအ ွာအကဝး (မုိင်) 

(အေီးစပ်ဆုံး တစ်ခု ို 

ခေ့်မှေ်းပပီး ကရွးချေယ်ရေ်) 

၀ မှ ၁ မုိင်     ၁ မှ ၅ မိုင်    

၅ မှ ၁၀ မိုင်  ၁၀မှ ၁၅မိုင်  

၁၅ မုိင် အထက်   

၀ မှ ၁၀ မိုင်    ၁၁ မှ ၂၀ မုိင်  

၂၁ မှ ၃၀ မိုင်   ၃၀မှ ၅၀ မိုင်  

၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀၀ မုိင် အထက်  

သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး    

ေည်းလမ်း  

ရမခလျင် စက်ေီး ဆိုင်ကယ်  

ကား/ရထာ်လာဂျ ီ    ရထား     

သံုးေီးဆိုင်ကယ်        ရလှ     

စက်ရလှ  

ရမခလျင် စက်ေီး ဆိုင်ကယ်  

ကား/ရထာ်လာဂျ ီ    ရထား     

သံုးေီးဆိုင်ကယ်        ရလှ     

စက်ရလှ  

 ုေ်စည် ှင့်ဝေ်ကဆာင်မှု 

ရရိှ ိုင်မှု 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ

ကရ်ရွေးနိုင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 

ကုန်ရမခာက)်   မီးြုိေရချာင်သံုးနှင့် 

အိမ်သံုးြစ္စည်း အဝတ်အထည် 

ရဆာက်လုြ်ရရးြစ္စည်းများ၊ 

ြရိရောဂများ 

ြစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်မှုစံု ရနုိင် 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ ကုန် 

ရမခာက်)         မီးြေိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိမ်သံုးြစ္စည်း အဝတ်အထည် 

ရဆာက်လုြ်ရရးြစ္စည်းများ၊ 

ြရိရောဂများ  

ြစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်မှုစံု ရနုိင် 

ကစျေးအကခခခံအကဆာ ်အဦ ရကာင်း      သင့်        ညံ့ ရကာင်း      သင့်        ညံ့ 

ဝေ်ကဆာင်မှု ရကာင်း      သင့်        ညံ့ ရကာင်း      သင့်        ညံ့ 

ရင်းခမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမား အုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုပ်စု၊ 

စုိ ပ်ျေ ို းကမွးခမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငေ်းမျေား လုပ် ိငု်သူ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ အေီးဆုံးကေး ွ ်မှာ ေားက ာင်မူးကေးခဖစ်ပပီး အေီးဆုံး အက ီးစား 

ကေး ွ ်မှာ မိုင်းတုံပမို့မကေးခဖစ်ပပီး (၃၂)မိုင်  ွာကဝးပါသည်။ 
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(င)    ကငွက  းလ လ်ှမ်းမီမှု ှင့် ဘဏ်လုပ်ငေ်း 

ဇယား (၂၈) ကငွက  းလ လ်ှမ်းမီမှု ှင့် ဘဏ်လုပ်ငေ်း 

ကချေးကငွ ရရိှ ိုင်သည့်  

ကေရာ 

ကငွက  း 

ဝေ်ကဆာင်မှု 

အမျေ ို းအစား 

ခပေ်လည် 

ကပးဆပ်ရမည့် 

 ာလ 

အတိးု ှုေ်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လုိအပ်မှု 

ကချေးကငွရရေ် 

အခ ်အခဲ

မျေား 

အစုိးရေဏ် (မမန်မာ့ 

လယ်ယာြံွေ ပ့ြိေ းုရရးေဏ်

/ 

မမန်မာ့စီးြွားရရးေဏ်) 

ကာလတိုရချးရငွ    

ကာလလတ်ရချးရငွ 

ကာလရှည်ရချးရငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ      

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတိုးမ့ဲ       

၁ မှ ၂ %     

၂ မ ှ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအြ်သည် 
 
မလုိအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရိှြါ         

သမဝါယမရချးရငွ 

ကာလတိုရချးရငွ    

ကာလလတ်ရချးရငွ 

ကာလရှည်ရချးရငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတိုးမ့ဲ       

၁ မှ ၂ %     

၂ မ ှ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအြ်သည် 
 
မလုိအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရိှြါ         

ြုဂ္ဂလိကေဏ် 

ကာလတိုရချးရငွ    

ကာလလတ်ရချးရငွ 

ကာလရှည်ရချးရငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတိုးမ့ဲ       

၁ မှ ၂ %     

၂ မ ှ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအြ်သည် 
 
မလုိအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရိှြါ         

ြုဂ္ဂလိက အရသးစား 

ရချးရငွဝန်ရဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိုရချးရငွ    

ကာလလတ်ရချးရငွ 

ကာလရှည်ရချးရငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတိုးမ့ဲ       

၁ မှ ၂ %     

၂ မ ှ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအြ်သည် 
 
မလုိအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရိှြါ         

အြဲွေ့အလုိက် ရငွစု/ 

ရငွရချး အစီအစဉ် 

ကာလတိုရချးရငွ    

ကာလလတ်ရချးရငွ 

ကာလရှည်ရချးရငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတိုးမ့ဲ       

၁ မှ ၂ %     

၂ မ ှ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအြ်သည် 
 
မလုိအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရိှြါ         

ရငွရချးရြးသူ 

ကာလတိုရချးရငွ    

ကာလလတ်ရချးရငွ 

ကာလရှည်ရချးရငွ  

ရန့စဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတိုးမ့ဲ       

၁ မှ ၂ %     

၂ မ ှ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအြ်သည် 
 
မလုိအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရိှြါ         

အရြါင်ဆုိင် 

ကာလတိုရချးရငွ    

ကာလလတ်ရချးရငွ 

ကာလရှည်ရချးရငွ  

ရန့စဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတိုးမ့ဲ       

၁ မှ ၂ %     

၂ မ ှ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအြ်သည် 
 
မလုိအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရိှြါ         
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ကချေးကငွ ရရိှ ိုင်သည့်  

ကေရာ 

ကငွက  း 

ဝေ်ကဆာင်မှု 

အမျေ ို းအစား 

ခပေ်လည် 

ကပးဆပ်ရမည့် 

 ာလ 

အတိးု ှုေ်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လုိအပ်မှု 

ကချေးကငွရရေ် 

အခ ်အခဲ

မျေား 

မိတရ်ဆွနှင့်ရဆွမျ ို းများ 

ကာလတိုရချးရငွ    

ကာလလတ်ရချးရငွ 

ကာလရှည်ရချးရငွ  

ရန့စဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတိုးမ့ဲ       

၁ မှ ၂ %     

၂ မ ှ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအြ်သည် 
 
မလုိအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရိှြါ         

ရင်းခမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမား အုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုပ်စု၊ 

စုိ ပ်ျေ ို းကမွးခမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငေ်းမျေား လုပ် ိငု်သူ အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာ ကငွက  း 

ဝေ်ကဆာင်မှုကပးကသာအဖဲွ့မျေား။ 

မှတ်ချေ ်။   ။ခမေ်မာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချေ ်အရ  ာလတုိကချေးကငွ ဆိုသည်မှာ အေည်းဆုံး တစ်ရ ်မှ 

အမျေားဆံုး တစ် ှစ်အထိ၊  ာလလတ်ကချေးကငွ ဆိုသည်မှာ ၃  ှစ်မှ ၅  ှစ်အထိ၊ ာလရှည် ကချေးကငွဆိုသည်မှာ ၅ 

 ှစ်မှ ၁၀  ှစ် အထိဟ ု သတ်မှတ်ထားပါသည်။ အ ယ်၍ ၁၀  ှစ်  ာလအထ ် ရှည်  ာစွာကချေးကပးကသာ 

ကချေးကငွမျေားရိှခဲ့ကသာ  ာလရှည်ကချေးကငွတွင်သာ ထည့်သွင်းကပးရေ် ခဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ ကချေးကငွလုပ်ငေ်းမျေား မရိှပါ။ 

 

(စ)  ပတ်ဝေ်း ျေင် ှင့် သဘာဝရင်းခမစ်မျေား စီမံခေ့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝေ်း ျေင် ှင့် သဘာဝရင်းခမစ်မျေား စီမံခေ့်ခွဲမှုအတွ ် လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့် ှင့် အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝေ်း ျေင် ှင့် သဘာဝရင်းခမစ် စီမံခေ့်ခွဲမှုအတွ ် လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့် ှင့် 

အခ ်အခဲမျေား 

အကခခအကေ အခ ်အခဲ အ ္တရာယ်ရိှမှု 

ကခမဆီ သဇာ အကခခအကေ ရိှ   မရိှ                 ခမင့်           လတ်                ေိမ့် 

အပင်မျေ ို းစိတ်မျေား ရိှ   မရိှ                 ခမင့်           လတ်                ေိမ့် 

ဖျေ ်ပိုး ှင့်ကရာဂါ ာ ွယ်ထိေ်းချေုပ်မှု ရိှ   မရိှ                 ခမင့်           လတ်                ေိမ့် 

ကရအရင်းအခမစ် ရိှ   မရိှ                 ခမင့်           လတ်                ေိမ့် 

ငါးမျေ ို း ွဲမျေား ရိှ   မရိှ                 ခမင့်           လတ်                ေိမ့် 

အခခားတိရစ္ဆာေ်မျေ ို း ွဲမျေား ရိှ   မရိှ                 ခမင့်           လတ်                ေိမ့် 

စွေ့်ပစ်ပစ္စည်း စီမံခေ့်ခွဲမှု ရိှ   မရိှ                 ခမင့်           လတ်                ေိမ့် 

ရင်းခမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ကခမဆဩီဇာ ှင့်စွေ့်ပစ်အမှို ် စီမံခေ့်ခွဲမှုအတွ ် အခ ်အခဲ မရိှကသာ်လည်း 

အခခား ိစ္စရပ်မျေားတွင် ကဒသအကခခအကေအရအခ ်အခဲမျေားရှိက  ာင်းကတွ့ရှိရသည်။ 



 

60 

 

(ဆ)   ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရး ှင့် စာတတ်ကခမာ ်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတေ်း၊ အလယ်တေ်း၊ အထ တ်ေ်း ှင့် တ ္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ကခမာ ်မှု ှုေ်း 

အတေ်းပညာ ပပီးကခမာ ်မှု  ျေား မ ကပါင်း 

စာမတတ်သူဦးရရ ၄၅ ၃၆ ၁၀၆ 

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးရရ ၅၂ ၆၁ ၁၁၃ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးရရ ၂၁ ၃၅ ၅၆ 

အထက်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးရရ ၁၀ ၁၃ ၂၃ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိြ် အဆင့်ရှိသူ ဦးရရ ၁ ၃ ၄ 

ရင်းခမစ် … အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ ဤဇယားကုိ မြေည့်သွင်းရာတွင် မြည်ရထာင်စုသမ္မတ မမန်မာနုိင်ငံရတာ်အစုိးရ၊ ပညာကရး 

ဝေ်က ီးဌာေမှ အသိအမှတ်ခပုထားကသာ အတန်းြညာ တက်ရရာက်ပြီး/တက်ရရာက်ဆဲသူများကိုသာ မြေည့် 

သွင်းရန်မြေစ်ြါသည်။  ကဖာ်ခပပါအချေ ် ှင့်  ို ည်ီချေင်းမရိှခဲ့ကသာ် ဇယားတွင် ခဖည့်သွင်းခခင်းမရိှဘဲ ကလ့လာ 

ကတွ့ရိှချေ ်တွင်သာ မှတ်ချေ ်အကေခဖင့် ကဖာ်ခပရေ် ခဖစ်ပါသည်။ အတေ်းပညာပပီးကခမာ ်မှုဆိုသည်မှာ တစ်ဦး 

တစ်ကယာ ်၏ ဘဝတွင် သင်ယူကလ့လာခဲ့ကသာ ကော ် ဆုံးပညာကရးအဆင့်/ အကခခအကေ ုိ ဆိုလိုပါသည်။  

 ဥပမာ - ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချေေ်ိတွင် က ျောင်းသူတစ်ကယာ ်သည် အဋ္ဌမတေ်း (Grade 8) တွင် 

ပညာသင်  ားကေသည်ဆိုကသာ် ထိုက ျောင်းသူ ုိ “အလယ်တေ်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင် ထည့်သွင်းရပါ မည်။ 

ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချေေိ်တွင် က ျောင်းသားတစ်ကယာ ်သည် တတိယတေ်း (Grade 3) တွင် ပညာ 

သင်  ားကေသည် ဆိုကသာ်၊ သ့ုိမဟုတ် ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပမာ - ဘုေ်းက ီးက ျောင်းထွ ်) 

ရိှသည်ဆိုကသာ် အဆုိပါက ျောင်းသား/ အဆိုပါပုဂ္ဂိုလ် ို “မူလတေ်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာ ထည့်သွင်း 

ရပါမည်။ “ဘုေ်းက ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး (ဘ -က ျောင်း)” ို ဆည်းပူးခဲ့၊ ဆည်းပူးဆဲကသာ က ျောင်း 

သူ/သားမျေား ို သ ်ဆိငု်ရာအတေ်းပညာအဆင့်အလုိ ် ထည့်သွင်းရြါမည်။ ယခုစာရင်းက ာ ်ယူချေေ်ိတွင် 

အကခခခံပညာမူလတေ်းပညာ ို သင်ယူပပီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ် ို က ျော်လွေ်ပပီးခဖစ်ကသာ်လည်း စာလုံးဝ 

မတတ်ပါ  “စာမတတ်သူဦးကရ” တွင်သာ ခဖည့်သွင်းရေ် ခဖစ်ပါသည်။  

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင်းတွင်စာမတတ်သူအေည်းငယ်သာရိှပပီး အလယ်တေ်းအဆင့် ှင့် 

အထ တ်ေ်းဘွဲ့ရရိှပပီးသူမျေား ရိှပါသည် ။ 
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(ဆ-၂) က ျောင်းတ ် ှုေ်း 

ဇယား (၃၁) က ျောင်းတ ် ှုေ်း 

ပညာကရးအဆင့်အတေ်း  ျေား မ ကပါင်း 

မူလတန်း  ၁၂ ၁၄ ၂၆ 

အလယ်တန်း  ၁၁ ၁၃ ၂၄ 

အထက်တန်း  ၅ ၈ ၁၃ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိြ် ၂ ၅ ၇ 

ရင်းခမစ် … (၁) က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ဤဇယားကုိ မြေည့်သွင်းရာတွင် မြည်ရထာင်စုသမ္မတ မမန်မာနုိင်ငံရတာ်အစုိးရ၊ ြညာရရးဝန်ကကီး 

ဌာနမှ အသိအမှတ်မြုထားရသာ စာသင်ရကျာင်းများ၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိြ်များတွင် ြညာတက်ရရာက်ရန 

သူများကုိသာ မြေည့်သွင်းရန်မြေစ်ြါသည်။ ၄င်းအခပင် “ဘုေ်းက ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး”  ို သင်ယူဆည်းပူး 

ကေကသာ က ျောင်းသူ/သားမျေား ုိ အကခခခံပညာဦးစီးဌာေမှ သတ်မှတ်ထားကသာ ပညာကရးစေစ်/အဆင့် 

သတ်မှတ်ချေ ်မျေား ှင့်အညီ သတ်မှတ်ခဖည့်သွင်းရေ် ခဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။က ျေးရွာရိှ က ျောင်းကေအရွယ် အချေ ို ့မှာ က ျောင်းတ ်ခခင်း မရိှပါ။ 

 

(ဆ-၃)    စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကခခအကေ ှင့် ဝေ်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကခခအကေ ှင့် ဝေ်ကဆာင်မှုမျေား 

အက  ာင်းအရာ  (၁) 

 ။ ရကျာင်းအဆင့် 
မလူတန်း                   မူလွန်                 အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း       အထက်တန်း(ခွ)ဲ  အထက်တန်း       

ခ။ ရွောမှ အကွာအရဝး (မိုင်) ၀ မ ှ၁ မိုင်          ၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်     ၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင် ၂၀ မိုင် အထက်   

ဂ။ သယ်ယူြို့ရဆာင်ရရးဝန်ရဆာင်မှု  ရမခလျင်                စက်ေီး              ဆိုင်ကယ်                ကား        

ဃ။ စာသင်ရကျာင်း၏ စုစုရြါင်း 
ကကမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းရြ)* 

၁၈၀၀ စတုရန်းရြ 

င။ အမုိး၊ နံရံ၊ အခင်း အရည်အရသွး ရကာင်း  သင့် ည့ံ 

စ။ ရကျာင်းသံုး ြရိရောဂ 
လုံရလာက်မှု  

လံုရလာက်မှုရှိသည်မလံုရလာက်ြါ       

ဆ။ ရကျာင်းအိမ်သာ အရမခအရန ရကာင်း     သင့ ်ည့ံ            မရှိ    

စျေ။ ရကျာင်းအာဟာရတုိကရ်ကျွေးမှု  တိကု်ရကျွေးမှုရှိသည်တိကု်ရကျွေးမှု မရိှြါ  

ဇ။ ရကျာင်းဆရာ/မ ဦးရရ   ျေား မ ကပါင်း 

အစုိးရခန့်    

ရကျးရွောခန့်    

ရင်းခမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 
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မှတ်ချေ ်။      ။ က ျေးရွာတွင် စာသင်က ျောင်းမရိှပါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)  ိုသာ ကခဖဆိုရပါမည်။ စာသင်က ျောင်း၏ 

စုစုကပါင်း  မ်းခင်းဧရိယာ (စတုရေ်းကပ = အလျေား × အေံ) သည် စာသင် က ျောင်းတစ်က ျောင်းအတွင်းရှိ 

က ျောင်းအကဆာ ်အဦအားလံုး၏ စုစုကပါင်းဧရိယာ ုိ ဆိုလုိသည်။  

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ က ျေးရွာမှ (၃)မုိင်  ွာကဝးကသာ ေားက ာင်းမူး အထ တ်ေ်းက ျောင်းတွင် 

တ ်ကရာ ်ရပါသည်။ 

 

(ဆ-၄)  ပညာကရး အခ ်အခဲ ှင် ့ခပဿောမျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရး အခ ်အခဲ ှင့် ခပဿောမျေား 

အခ ်အခဲ/ ခပဿော ရှင်းလင်းချေ ် 

ရကျာင်းဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုံရလာက်                မလုံရလာက်              

တြည့် - ဆရာ အချ ို း ၄၀: ၁ ရအာက်          ၄၀: ၁ အထက်        

မူလတန်းြညာ ရကျာင်းထွက်နှုန်း မရိှ          နည်း        လတ်        များ    

မသန်စွမ်းသူများအတွက် ြညာရရးအထူးအစီအစဉ် ရှိ                                       မရှိ               

ရကျာင်းသံုးစာအုြ်နှင့် စာရရးကိရိယာ လုံရလာက်                  မလံုရလာက်           

ဆင်းရဲကသာ မိသားစုမျေားအတွ ် က ျောင်းစရိတ် 

မတတ် ိုင်မှု 
မမင့်                            အသင့်အတင့်         

က ျောင်းအား စားဆုိင်ရာ ပစ္စည်းမျေားလ ်လှမ်းမီမှု မရိှ                              နည်း                   

မိဘဆရာအသင်း၏အခေ်း ဏ္ဍ ရကာင်း              သင် ့             ညံ့         

ကဘးအ ္တရာယ်က  ာင့် ပျေ ်စီးခခင်း မရိှ          နည်း        လတ်        များ    

ရင်းခမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       မိမိက ျေးရွာတွင်စာသင်က ျောင်းမရိှသခဖင့်က ျေးရွာမှ ကလးမျေားသည်စာသင် 

ရေ်အခ ်အခဲမ ျေားရိှပါသည် 
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(ဇ)    ျေေ်းမာကရး ှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အခဖစ်မျေားကသာ ကရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အခဖစ်မျေားကသာ ရရာဂါများ 

စ

ဉ် 
ကရာဂါ ပျေ ံ့ ှံ့မှု/ခဖစ်ပွားမှု 

၁ ဝမ်းြျက်ဝမ်းရလျှာ ခမင့်      ေိမ့်     မရိှ 

၂ ရသွးလွန်တုြ်ရကွး ခမင့် ေိမ့် မရိှ 

၃ ငှက်ြေျား ခမင့် ေိမ့် မရိှ 

၄ အသက်ရှူလမ်းရကကာင်း ကူးစက်ရရာဂါ ခမင့် ေိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့် ကူးစက်နုိင်ရသာရရာဂါများ ခမင့် ေိမ့် မရိှ 

၆ တီေီ ခမင့် ေိမ့် မရိှ 

၇ ဆီးချ ို  ခမင့် ေိမ့် မရိှ 

၈ ရသွးတုိး ခမင့် ေိမ့် မရိှ 

၉ အသည်းရရာဂါ ( ေီ၊ စီ)     ခမင့်             ေိမ့်              မရိှ 

၁၀  အာဟာရ ချ ို ့တ့ဲမှု     ခမင့်             ေိမ့်              မရိှ 

၁၁ အမခား ကူးစက်နိုင်ရသာ ရရာဂါများ     ခမင့်             ေိမ့်              မရိှ 

ရင်းခမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေို းသမီး အုပ်စု (၂) က ျေးလ ် ျေေ်းမာ 

ကရးဌာေ/က ျေးလ ် ျေေ်းမာကရး ဌာေခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ ရာသီအလို ်  ျေေ်းမာကရးကရာဂါမျေားသာ ခဖစ်ပွားပပီး ကယဘုယျေအားခဖင့် 

 ျေေ်းမာကရးက ာင်းမွေ်က  ာင်းကတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဇ-၂)   လွေ်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုး ှံမှု 

ဇယား (၃၅)  လွေ်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုး ှံမှု 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထိုးခခင်း (ရိှ၊ မရိှ အမှေ်ခခစ်ရေ်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆုတ်ရရာဂါ  Â 

၂ ဆုံဆို့၊ ကကက်ညှာ၊ ရမးခိုင်နှင့် အသည်းရရာင် အသားဝါ Â  

၃ ြိုလီယိုရရာဂါ Â  

၄ ရမးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ရဆာင် ကာလအတွင်း) Â  

၅ ဝက်သက်ရရာဂါ Â  

၆ အမခား စုရြါင်း ာ ွယ်ကဆး ထုိး ှံမှု Â  

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်းယူမှု (အရြ်အမမင့်၊ အရလးချနိ်၊ လက်ရမာင်းြတ်) Â  
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စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထိုးခခင်း (ရိှ၊ မရိှ အမှေ်ခခစ်ရေ်) ရိှ မရိှ 

၈ အာဟာရ ြညာရြး အစီအစဉ်  Â 

ရင်းခမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုပ်စု၊ (၂) က ျေးလ ် ျေေ်းမာ 

ကရးဌာေ/က ျေးလ ် ျေေ်းမာကရးဌာေခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ ျေေ်းမာကရးဌာေမှ ာ ွယ်ကဆးမျေားထိုး ှံလျေ ်ရိှက  ာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဇ-၃)   ျေေ်းမာကရးအကထာ ်အပံ့မျေား(ကဆးရုံ/ကဆးကပးခေ်းမျေား) 

ဇယား (၃၆)  ျေေ်းမာကရး အကထာ ်အပ့ံ ှင့် ဝေ်ကဆာင်မှုမျေား 

 ျေေ်းမာကရး ဝေ်ကဆာင်မှု ခရီး အ ွာအကဝး (မိုင်) အခေ်း/ ုတင် လံုကလာ ်မှု 

ရကျးလက်ကျန်းမာရရး  

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မိုင ်               

၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင်           

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်           

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်        

၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရိှ      

တိကု်နယ် ရဆးရံု 

၀ မှ ၁ မိုင်                

၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင်           

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်           

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်        

၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရိှ      

ပမို့နယ် ရဆးရံု 

၀ မှ ၁ မိုင်                

၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင်           

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်           

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်        

၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရိှ      

ရဆးဆုိင် 

ရွောတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွောအနီး 

အနားတွင် ရဆးဆုိင် ရှိသည်   

ရွောတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွောအနီး 

အနားတွင် ရဆးဆုိင် မရိှြါ    

ရဆးဆုိင်တငွ် ရဆးဝါးများကို စနစ်တကျ 

သုိရလှာင်ထားသည်     

ရဆးဆုိင်တငွ် ရဆးဝါးများကို စနစ် 

တကျ သုိရလှာင်ထားမခင်း မရိှြါ    

 

ရင်းခမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုပ်စု၊ (၂) က ျေးလ ် ျေေ်းမာ 

ကရးဌာေ/က ျေးလ ် ျေေ်းမာကရး ဌာေခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးလ ် ျေေ်မာကရး၀◌ေ်ထမ်းမျေားမှ ာ ွယ်ကဆးတစ်် ှစ်လျှင်(၂) 

က ိမ်လာကရာ ်ထုိး ှံကပးပါသည်။ 
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(စျေ)    ကရ ှင် ့ပတ်ဝေ်း ျေင် သေ့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာ ်သံုးကရ ရရိှမှု  

ဇယား (၃၇) ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ ိုင်မှု 

ကရရရိှ ိုင်မှု 
အသံုးခပုကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စမ်း 

သပ် စစ်ကဆးထားမှု 

(စေစ်တ ျေ စမ်းသပ် 

စစ်ကဆး ထားမှု 

ရိှပါ  “ရိှ”၊ မရိှပါ  

“မရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စမ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ” ဟု ကခဖ 

ဆို ထားပါ  ကခဖဆုိရေ်။ 

“မရိှ” ဟု ကခဖဆုိထား 

ပါ  ကခဖရေ်မလုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 

 ိုင်မှု ှင့် လုံကလာ ် 

မှု အကခခအကေ 

(ရာသီမကရွး ရပါ  

က ွ၊ မိုး ှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုး ို 

ကရွးကပးပါရေ်) 

ရရတွင်း - ရှိ        မရှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ရနွ              
 မိုး               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/ 

စက်တြ် 
- ရှိ        မရှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ရနွ              
 မိုး               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  

တံုကင် 
- ရှိ        မရှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ရနွ              
 မိုး               
 ရဆာင်း        

မိုးရရ 

သုိရလှာင်

ကန်  

- ရှိ        မရှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ရနွ              
 မိုး               
 ရဆာင်း        

မမစ်/ရချာင်း

ရရ 
- ရှိ        မရှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ရနွ              
 မိုး               
 ရဆာင်း        

ရရကန် - ရှိ        မရှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ရနွ              
 မိုး               
 ရဆာင်း        

စိမ့်စမ်းရရ ၃၂ ရှိ        မရှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ရနွ              
 မိုး               
ရဆာင်း        

ရင်းခမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေို းသမီး အုပ်စု၊ (၃) က ျေးရွာသယံဇာတခပကခမပုံ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။  က ျေးရွာမှ (၅)မိုင်ကဝး ွာကသာ စိမ့်စမ်းကရ ုိ အသံုးခပုကေက  ာင်း 

ကတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(စျေ-၂) သေ့်ရှင်းကရး အကခခအကေ (အိမ်သာအမျေ ို းအစား ှင့် အိမ်ကထာင်စု အကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာ အမျေ ို းအစား 

သံုးစဲွ ိုင်ကသာ အိမ်သာ အမျေ ို းအစား သံုးစဲွ ိုင်ကသာ အိမ်ကထာင်စု 

သေ့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိမ်သာ သံုးစဲွမှု 

ရရဆွ ဲအိမ်သာ - 

ရရရလာင်း/ယင်လုံအိမ်သာ  - 

မသေ့်ရှင်းကသာ ယင်လံုအိမ်သာ သံုးစဲွမှု 

တွင်း/ဇလား အိမ်သာ ၁၀ 

တွင်းမရိှ အိမ်သာ - 

အိမ်သာမရှိ ၇ 

ရင်းခမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေို းသမီး အုပ်စု၊ (၃) က ျေးလ ် ျေေ်းမာကရးဌာေ/က ျေးလ ် ျေေ်းမာကရးဌာေခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ယင်လုံအိမ်သာအသံုးခပုမှု မရိှက  ာင်း ကတွ့ရှိရပါသည်။  

 

(ည)    ျေား −  မ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉)  ျေား − မ ကရးရာ  

# 
က ျေးရွာ၏ လူမှုစီးပွား ဖံွ့ပဖိုးကစကရးအတွ ် 

အမျေ ို းသမီးမျေား၏ စွမ်းကဆာင်ရည်ခမှင့်သင့်ကသာ 
အချေ ်မျေား  

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးက ွးပဲွတွင် တ ်ကရာ ် 
သူမျေားမှ မှေ်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ်ခု ို 

ကရွးကပးပါရေ် 

၁ 
ရကျးရွော စီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစ်တွင် အမျ ို းသမီးများ 
တက်ကကစွာ ြါဝင်မှု/ရခါင်းရဆာင်မှု  

ရိှ မရိှ 

၂ 
ရကျးရွောြံွေ့ပြေိုးရရးလုြ်ငန်းများနှင့် အြဲွေ့အစည်းများ 
တွင် အမျ ို းသမီးများ တက်ကကစွာ ြါဝင်ရဆာင်ရွေက်မှု  

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွေ်ခဲ့ကသာ ှစ်အတွင်း က ျေးရွာအတွင်းရှိ 
မိေ်း ကလးမျေား/အမျေို းသမီးမျေားအား သံသယခဖစ် 
ဖွယ် အ  မ်းဖ ်မှု (သ့ုိ) တုိင်  ားမှုမျေား 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျေို းသမီးကရးရာ အ  မ်းဖ ်မှုမျေားအတွ ် ဥပကဒ 
 ှင့် တရားမျှတမှုဆိုင်ရာမျေားအတွ ် လူထု၏ အသိ 
အခမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 
အမျေို းသမီးမျေား 
သတင်းအချေ ်အလ ်သင်တေ်းမျေား လ ်လှမ်းမှီမှု 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျေို းသမီးမျေား၏ဘဏ် ှင့်ကငွက  းဝေ်ကဆာင်မှုမျေား 

လ ်လှမ်းမှီမှု 
ရိှ မရိှ 

၇ စုိ ပ်ျေ ို းကရး ှင့်စုိ ပ်ျေ ို းကရးမဟုတ်ကသာ ဏ္ဍမျေား ရိှ မရိှ 
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# 
က ျေးရွာ၏ လူမှုစီးပွား ဖံွ့ပဖိုးကစကရးအတွ ် 

အမျေ ို းသမီးမျေား၏ စွမ်းကဆာင်ရည်ခမှင့်သင့်ကသာ 
အချေ ်မျေား  

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးက ွးပဲွတွင် တ ်ကရာ ် 
သူမျေားမှ မှေ်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ်ခု ို 

ကရွးကပးပါရေ် 

တွင်အမျေ ို းသား ှင့်အမျေ ို းသမီးမျေားအတွ ်တူညီကသ
ာ အလုပ်အ ုိင် အခွင့်အလမ်းမျေား 

၈ 
အိမ်ကထာင်စု(သ့ုိ)က ျေးရွာထ ်က ျော်လွေ်၍ 
အမျေို းသမီးမျေား၏ ဦးကဆာင်လှုပ်ရှားမှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်းခမစ်(၁) အဖွဲ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျေို းသမီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။အမျေ ို းသမီးမျေားသည် က ျေးရွာစီမံအုပ်ချေုပ်ကရးပိုင်းတွင် တ ်က စွာ 

ပါဝင်မှုရိှကသာ်လည်း လုပ်ငေ်းအမျေ ို းအစားအလို ် အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလမ်းမျေား  ဲွခပားလျေ ် 

ရိှက  ာင်း ကတွ့ရှိ ရပါသည်။ 

 

(ဋ)     အကခခခံ အကဆာ ်အဦမျေား အကခခအကေ 

(ဋ-၁)  က ျေးရွာ၏ လမ်းတည်ရှိမှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးရွော၏ လမ်းတည်ရှိမှု အရမခအရန 

လမ်းအမျေ ို းအစား အမျေ ို းအစား  
အရည ်

အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာ ှစ် 

ရာသီအလုိ  ်

သံုးစဲွ ိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မိုင်) 

ကဘးအ ္တရာယ် 

မျေားက  ာင့် 

ပျေ ်စီးမှုရိှပါ  

ကဖာ်ခပရေ် 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

က ာင်း 

သင့်  

ညံ ့  

၆လမှ ၁ ှစ်  

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်  

၅ ှစ် အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ  

တစ် ှစ်ပတ်လံုး 

၀−၁ မိငု ်       

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရှ ိ 

မရှ ိ   

ချေဉ်း ပ်လမ်း 
၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

က ာင်း  

သင့ ်  

ညံ ့   

၆လမှ ၁ ှစ်  

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်  

၅ ှစ် အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ  

တစ် ှစ်ပတ်လံုး 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရှ ိ 

မရှ ိ   

ရာွချေင်းဆ ်လမ်း 
၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

က ာင်း  

သင့ ်   

ညံ ့    

၆လမှ ၁ ှစ်  

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်  

၅ ှစ် အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ  

တစ် ှစ်ပတ်လံုး 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရှ ိ 

မရှ ိ   

 ုေ်ထုတ်လမ်း 
၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

က ာင်း  

သင့ ်   

 ည့ံ     

၆လမှ ၁ ှစ်  

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်  

၅ ှစ် အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ  

တစ် ှစ်ပတ်လံုး 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရှ ိ 

မရှ ိ   
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ရင်းခမစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ကခမသားလမ်း - ၁၊   က ျော ်ခင်းလမ်း - ၂၊  က ျော ်ကချောလမ်း - ၃၊  ွေ် ရစ်လမ်း - ၄၊  တ္တရာလမ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။က ျေးရွာ၏လမ်းမျေားသည် ကခမသာလမ်းခဖစ်ပပီး မိုးတွင်းတွင်သွားလာရခ ်ခဲ 

ပါသည်။ 

 

(ဋ-၂)   က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရှိမှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးရွော၏ တံတားတည်ရှိမှု အရမခအရန 

တံတား 

အမျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အေံ၊အခမင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာ ှစ် 
ရာသီအလုိ ် သံုးစဲွ ိုင်မှု 

ဆိြ်ခံတံတား 

 က ာင်း     

သင့်          

ညံ့            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုံး        

ကွန်ကရစ် 

တံတား 

 က ာင်း     

သင့်          

ညံ့            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုံး        

သစ်သား  

တံတား 

 က ာင်း     

သင့်          

ညံ့            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုံး        

ကကို းတံတား 

 က ာင်း     

သင့်          

ညံ့            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုံး        

ဝါးတံတား 

 က ာင်း     

သင့်          

ညံ့            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ        

တစ် ှစ်ပတ်လုံး        

ရရပြန် 

 က ာင်း     

သင့်          

ညံ့            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုံး        

ရရရကျာ် 

 က ာင်း     

သင့်          

ညံ့            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုံး        

ရင်းခမစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။တံတားမျေားတည်ကဆာ ်ထားမှုမရိှက  ာင်းကတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(ဋ-၃)  ကရက  ာင်း သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ရေက  ာင်း သယ်ယူြို့ရဆာင်ရရး (အသံုးမမြုြါက အကွာအရဝး (မိုင်) အကွက်ရအာက် ရှ ိ

အသံုးမခပုပါ အကွက်တွင်  မခစ်ြါ)။  

သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (မိုင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာသီအလုိ ် သံုးစဲွ ိုင်မှု 

မမစ်ရကကာင်း 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်      

၂၁ မှ ၅၀ မိုင်     

၅၀မုိင် အထက်  

အသံုးမမြုြါ      

၁          ၂           ၃  
ြွင့်လင်းရာသီတစ်နှစ်ြ

တ်လုံး 

ြင်လယ်ရရရကကာင်း 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်      

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     

၂၁ မှ ၅၀ မိုင်     

၅၀မုိင် အထက်  

အသံုးမမြုြါ      

၁          ၂           ၃  
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

အမခား (ရချာင်း၊ 

ရမမာင်း၊အင်း၊အုိင်) 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်      

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     

၂၁ မှ ၅၀ မိုင်     

၅၀မုိင် အထက်  

အသံုးမမြုြါ      

၁          ၂           ၃  
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရင်းခမစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။     ၁ – ရလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ရလှ၊ ၃ - သရေော။   

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ မရိှပါ။ 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား ှင့် ဝေ်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြို့ရဆာင်ရရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အမျေ ို း 

အစား 

ကလှ၊ 

သမ္ဘာေ် 

စ ်

ကလှ 

စ ် 

ဘီး 

ကမာ်ကတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင် ယ် 

ကထာ် 

လာဂျေ ီ
 ား 

ခမင်း 

လှည်း 
 ွားလှည်း 

အကရအတွ ် - - - ၁၀ - ၃ ၂ - - 

ရင်းခမစ်…အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး ိစ္စမျေားတွင ် ဆိုင် ယ်/ကထာ်လာဂျေ/ီ ားမျေား ုိ 

အမျေားဆုံး အသံုးခပု   ပါသည်။ 
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(ဌ)  လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု အကခခအကေ 

ရင်းခမစ် 

အိမ် 

ကထာင် 

စု 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင်သည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

ခပုခပင်ထိေ်းသိမ်းကရးစေစ် အခ ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလုိင်း - - ရကာင်းသင့်ညံ့မရမြေဆို ရှ ိ မရိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၁၇ ၁ ရကာင်းသင့်ညံ့ မရမြေဆို ရှ ိ မရိှ 

အရသးစားရရအားလျှြ်စစ် - - ရကာင်းသင့်ညံ့ မရမြေဆို ရှ ိ မရိှ 

ေဇီယ်သံုးအင်ဂျင် - - ရကာင်းသင့်ညံ့ မရမြေဆို ရှ ိ မရိှ 

ရလစွမ်းအင် - - ရကာင်းသင့်ညံ့ မရမြေဆို ရှ ိ မရိှ 

ဇီဝရလာင်စာ - - ရကာင်းသင့်ညံ့ မရမြေဆို ရှ ိ မရိှ 

အမျိုးအမည်ခဲွမခား ရြော်မြမခင်းမမြနုိုင် 

ရသာ လျှြ်စစ်ဓာတ်အားရြးစနစ် 
- 

- 
ရကာင်းသင့်ညံ့ မရမြေဆို ရှ ိ မရိှ 

လျှပ်စစ်မီး အသံုးမခပု ုိင်ကသာ - -   
ရင်းခမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။က ျေးရွာတွင် က ျေးလ ဦ်းစီးဌာေမှ ဆိုလာစေစ် ုိ(၂၀၁၇-၂၀၁၈)ခု ှစ်တွင် 

ရရိှပပီး ဆိုလာစေစ်ခဖင့်သာသံုးစွဲ  ပါသည်။ 

 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ကရး ှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာ ေည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရး ှင့် သတင်းအချေ ်အလ ် ေည်းပညာ အကခခအကေ 

စဉ် ဖုေ်း ကရဒယီို တီဗွ ီ ပဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာေ ်လ ်လှမ်းမီ 

သည့်အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် ၂၂၁  

 

- - ၅၀ 

ရင်းခမစ်… အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ဆ ်သွယ်ကရး ှင့် သတင်းအချေ ်အလ ် ေည်းပညာ မျေားက ာင်းစွာရရိှ 

ပါသည် 
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(ဎ)  ယဉ်က ျေးမှု ှင့် လူငယ်ဖွံ့ပဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးမှု ှင့်လူငယ်ဖွံ့ပဖိုးကရး အကခခအကေ 

 ယဉ်က ျေးမှု ှင့်လူငယ်ဖွံပဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝေ်ကဆာင်မှု 

လူငယ်များ အနားယူ အြန်းရမြေရန် ရနရာများ 

ရြျာ်ြွဲရွှေင်ြွဲများရိှမခင်း 
ရှိ                   မရှိ          မရမြေဆိုြါ 

လူမှုရရးလုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်မှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့    မရမြေဆိုြါ 

ောသာရရးလုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်မှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့    မရမြေဆိုြါ 

အားကစားနှင့်ကာယရလ့ကျင့်ခန်းများမြုလုြ်ရန်ရနရာ နှင့် 

အရထာက်အကူမြုြစ္စည်းများ ရှိမခင်း 
ရကာင်း    သင့်    ညံ့    မရမြေဆိုြါ 

ြေွံ့ပြေိုးရရးလုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်မှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့    မရမြေဆိုြါ 

ရုိးရာဓရလ့ထုံးစံများနှင့်ယဉ်ရကျးမှုအရမွအနှစ်များထိန်းသိ

မ်းရစာင့်ရရှာက်မခင်းတွင်ြါဝင်မှု 
မရိှ                နည်း                များ 

စိတ်ဝင်စားရာများကုိမိမိကိုယ်တုိင်ရလ့လာသင်ယူနုိင်မည့်ရ

ေရာများ၊လူငယ်ရိြ်သာများ၊စာကကည့်တုိကမ်ျားစသည်တ့ုိ

တွင်ဝင်ရရာက်ရလ့လာသင်ယူနိုင်မခင်း 

ရှိ                   မရှိ         မရမြေဆိုြါ  

ရင်းခမစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - လူငယ် အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။လူငယ်များအရနမြေင့်ောသာရရးလုြ်ငန်းများနှင့်ရုိးရာဓရလ့ထုံးစံများနှင့်ယဉ်ရကျးမှု 

အရမွအနှစ်များ ထိန်းသိမ်းရစာင့်ရရှာက်မခင်းတွင် ြါဝင်မှုရှိပြီး ြေွံ့ပြေိုးရရးလုြ်ငန်းများ ရဆာင်ရွေက် 

သည့်အခါတွင်လည်းအရထာက်အကူမြေစ်ရကကာင်းရတွ့ရှိရြါသည်။ 

 

(ဏ)  က ျေးရွာတည်ပငိမ်ကရး ှင့် ကဘး င်းလုံခခုံကရး အကခခအကေ 

(ဏ-၁) လုံခခုံကရးဆိုင်ရာ ဝေ်ကဆာင်မှုမျေားအား လ ်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလုံခခုံကရး၊ ဝေ်ကဆာင်မှု အကထာ ်အ ူမျေားအား လ လ်ှမ်းမီမှု 

ဝေ်ကဆာင်မှုမျေား  ျေား မ 

တယ်လီဖုေ်းလိုင်း၊တယ်လီဖုေ်းတာဝါတုိင်မျေား၊က  းေေ်းလုိင်း၊

အင်တာေ ်လိုင်း၊ရုပ်ခမင်သံ  ားလိုင်း၊ကရဒယုိီလိုင်းစကသာဆ

 ်သွယ်ကရး ှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်ခဖေ့်ကဝခခင်းဆိုင်ရာအက

ော ်အ ူခပုအကဆာ ်အဦမျေားရိှခခင်း 

ရိှမရိှ မကခဖဆုိပါ ရိှမရိှ မကခဖဆုိပါ 

အာမခံလုပ်ငေ်းမျေား၏ဝေ်ကဆာင်မှုမျေား ုိရရိှ ိုင်ခခင်း ရိှမရိှ မကခဖဆုိပါ ရိှမရိှ မကခဖဆုိပါ 

လူထုအကခခခပုသဘာဝကဘးအ ္တရာယ်ကလျှာ့ချေကရးအစီအစဉ် ရိှမရိှ မကခဖဆုိပါ ရိှမရိှ မကခဖဆုိပါ 

မှုခင်းမျေား ာ ွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရးအတွ ်ရဲဘ ်ဆိငု်ရာ

မျေားမှဝေ်ကဆာင်မှုကပးခခင်း 
ရိှမရိှ မကခဖဆုိပါ ရိှမရိှ မကခဖဆုိပါ 
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ဝေ်ကဆာင်မှုမျေား  ျေား မ 

မီးကဘးအ ္တရာယ်  ာ ွယ်ခခင်းဆိုင်ရာ 

ဝေ်ကဆာင်မှုမျေား ှင့် လ လ်ှမ်းမီခခင်း 
ရိှမရိှ မကခဖဆုိပါ ရိှမရိှ မကခဖဆုိပါ 

ရင်းခမစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။ ကဘး င်းလုံခခုံကရး၊ ဝေ်ကဆာင်မှု အကထာ ်အ ူမျေားလ ်လှမ်းမီမှုမရိှ 

က  ာင်းကတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဏ-၂)   မှုခင်းခဖစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းခဖစ်ပွားမှု အကခခအကေ 

မှုခင်းခဖစ်ပွားမှု 

အကခခအကေ 

လူ ုေ် ူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစဲွမှု အ  မ်းဖ ်မှု 

စုိးရိမ်ရသည်     

သာမေ်             

မရိှ                  

စုိးရိမ်ရသည်     

သာမေ်             

မရိှ                  

စုိးရိမ်ရသည်     

သာမေ်             

မရိှ                  

စုိးရိမ်ရသည်     

သာမေ်             

မရိှ                  

ရင်းခမစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးက ွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေို းသမီး အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။မှုခင်းခဖစ်ပွားမှုေည်းပါးက  ာင်းကတွ့ရှိရပါသည်။ 
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ကော ်ဆ ်တွဲ (၂) 

က ျေးရွာဖွံ့ပဖိုးတိုးတ ်ကရး ုိ အကထာ ်အပံ့ခဖစ်ကစမည့်အကခခအကေက ာင်းမျေား 

အကထာ ်အပံ့ခဖစ်ကစမည့် 

အကခခအကေက ာင်းမျေား 
ရှင်းလင်းကဖာ်ခပချေ ် 

 သောဝအရင်းအမမစ်များ 

  

 (စုိကြ်ျ ို းရမမ - အရရအတွက်နှင့် အရည်အရသွး 

 ငါးထုတ်လုြ်မှုဆိုင်ရာ အရင်းအမမစ် - ကုန်းတွင်းနှင့် ြင်လယ် 

ကမ်းနီး၊ ကမ်းရဝး 

 သစ်ရတာဆိုင်ရာ အရင်းအမမစ် 

 ရရ အရင်းအမမစ် 

 ဇီဝမျ ို းကဲွ ကကယ်ဝမှု 

 သောဝကိုအရမခခံရသာ ခရီးသွားလုြ်ငန်း 

 ရမမရြါ်ရမမရအာက်သယံဇာတ- အြုိေးတန်ရကျာက်မျက်၊ သတ္တု၊ 

ရကျာက်မီးရသွး၊ နှမ်းြေတ်ရကျာက်၊ သဲနှင့် လမ်းခင်းရကျာက် 

 ရလာင်စာဆီနှင့် ဓာတ်ရငွ့ 

ရာသီဥတု အရမခအရနရြးမှု) 

သောဝအရင်းအမမစ်များတွင်လယ်ရမမ၊ယာရမမများသည် 

ရတာင်ယာရမမများမြေစ်ပြီး ရမမဆကီသဇာ အရတာ်အသင့် 

ရကာင်းမွန်သည်။ မိုးရွောသွန်းမှုရကာင်းသမြေင့် စိုက်ြျ ို းရရးကုိ 

များစွာအရထာက်အကူ မြုသည်။ ဟင်းသီးဟင်းရွေက်မျ ို းစံုကုိလည်း 

စိုက်ြျ ို းနုိင်သည်။ရဆာင်းတွင်း၌နှင်းကျရလ့ရှိသမြေင့်နှင်းေဏခ်ံနိုင်ရ

ော နှမ်း၊ ရမြာင်း၊စသည့် သီးနှံများ မြေစ်ထွန်းပြီး အရည်အရသွး 

လည်း ရကာင်းမွန်သည်။ ရကျးရွောသည် ကားလမ်းမကကီးရေးတွင် 

ရှိပြီး လမ်းြန်းဆက်သွယ်ရရး ရကာင်းမွန်သည် ဆိုနိုင်ရသာ်လည်း 

လယ်ယာ ထွက်ကုန်များကုိ ရစျးကွက်သ့ုိ အလွယ်တကူ သယ်ယ ူ

ြို့ရဆာင် ရရာင်းချနိုင်ရန် ရေးကွက်မရှိြါ။  ရကျးရွောအရနာက်ြေက်ရှိ 

ရတာင်တန်းများသည် သောဝရြါက်ြင်များ စံုလင်စွာ 

ရြါက်ရရာက် ပြီး ရကျးရွောလူထုအတွက် ထင်း၊ဝါး၊သက်ငယ်၊ 

ရဆးြေက်ဝင်အြင်နှင့် နွားစာများရရိှသည်။ ၎င်းရတာကုိ 

ရကျးရွောမှထိမ်းသိမ်းထားမှု အားနည်းသမြေင့် 

စိမ့်စမ်းရရခမ်းရမခာက်မှုမရှိရသာ်လည်း ရသာက်သံုး ရရ 

လုံရလာက်စွာ ရရှိကကသည်။  

  ရနရာရေသအားမြေင့်  အနီးအနားရေသတဝိုက် စီးြွားရရး လျင်မမန်စွာ ြေွံ့ပြေိုးတုိးတက်မှု 
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အကထာ ်အပံ့ခဖစ်ကစမည့် 

အကခခအကေက ာင်းမျေား 
ရှင်းလင်းကဖာ်ခပချေ ် 

အချက်အချာ ကျမှု နားရကာင်မူး(ကယန်း)ရကျးရွောသည်ြထဝီဝင်အရနအထား

အရ ရတာင်တန်းရေသတွင် တည်ရှိသည်။  

 တည်ပငိမ်ရအးချမ်းမှု  တရားဥြရေစုိးမုိးမှု  

 ြဋိြက္ခကကီးကကးီမားမားမရိှမခင်း 

 ရာဇဝတ်မှုမရှိမခင်း - လုယက်မှု၊ဓားမြမှု၊ကကီးကကးီမားမားမရိှမခင်း  

 အချင်းချင်း သဟဇာတမြေစ်မခင်း၊ လူမျ ို းစု ြဋိြက္ခမရိှမခင်း၊ 

ခွဲမခားဆက်ဆံမှုမရှိမခင်း၊  

 လူမှုရရးအုြ်စုများအကကား ရလးစားချစ်ကကည်မှု 

ရကျးရွောတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်းမြေစ်ြွါးမှုမရိှြါ/နည်းြါးသည်။ 

မိသားစုများအကကားအမငင်းြွားမှုများရိှလာြါကလည်း 

ရကျးရွောအုြ်ချုြ်ရရးမှုးနှင့်ရြ်မိရြ်ြေများ၏ဆုံးမြေတ်မှုအရြါ်တွင် 

ရကျနြ်မှုရိှကကသမြေင့် ြဋိြက္ခကကီးကကီးမားမားမြေစ်ြွားရလ့မရှိြါ။ 

တည်ပငိမ်ရအးချမ်းမှု ရှိြါသည်။ 

 ရုိးရာနှင့် ယဉ်ရကျးမှု  ယဉ်ရကျးမှုအရမွအနှစ် ကကယ်ဝမှု 

 စိတ်ဝင်စားြေွယ် သမုိင်းအစဉ်အလာကကီးမှု 

 သမိုင်းစိတ်ဝင်စားမှုထက်သန်မခင်း 

ကျူရကာ်ရကျးရွောတွင် လားဟူလူမျ ို းအများစရုနထုိင် ကကပြီး 

ရိုးရာယဉ်ရကျးမှုကုိ အစဉ်အဆက်လက်ဆင့် ကမ်းထိမ်းသိမ်းခဲ့ 

ကကသည်။  

 ြညာတတ်နှင့် ကျွေမ်းကျင် 

လုြ်သား  

ရကျးရွောတွင် ဆယတ်န်းရအာင် မရိှြါ။ ရကျးရွောသားများမှာ 

အမခားအသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်း အတက်ြညာများ ကျွေမ်းကျင်မှု 

အားနည်းကကသမြေင့် အမခားဝင်ရငွရလုြ်ငန်းများကုိ လုြ်ကုိင်နိုင်မခင်း 

မရှိြါ။ 

 လူဦးရရ  စီးြွားရရးြံွေ့ပြိေုးရန်အတွက် အထိုကအ်ရလျာက် လူဦးရရများ 

သည့် ရွောမြေစ်မခင်း၊ လူငယ်ဦးရရများမခင်း။ 

ရကျးရွောရှိအလုြ်လုြ်နိုင်ရသာလူဦးရရမှာ(၆၅)ရာခုိင်နှုန်းဝန်းကျင် 

ရှိသမြေင့် ရကျးရွောစီးြွားရရး ြေွံပြေိုးရန်အတွက် လုြ်သားအင်အား 

အလုံအရလာက်ရှိသည်။ ကျားနှင့်မဦးရရမှာ လွန်စွာ 

ကွာမခားမှုမရှိြါ။  

ရကျးလက်လူထုနှင့်လူမှုအြဲွေ့အစ  ရုိးရာအစဉ်အလာနှင့် ညီညတ်ွမှုကို အရမခခံသည့် အချင်းချင်း ရုိင်းြင်း 
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အကခခအကေက ာင်းမျေား 
ရှင်းလင်းကဖာ်ခပချေ ် 

ည်း များကကားထဲတွင် တည်ရှိရသာ 

လူမှု ရရးဆိုင်ရာ အရင်းအနီှး 

 (Social capital)  

ြံြုိးကူညီမှုစနစ် ရှိမခင်း။ 

 ရကျးရွောအဆင့်ဆိငု်ရာ အလုြ်အကိုင် ကူညီသည့် အစုအြဲွေ့ 

ရေသအာဏာြုိင်၊ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍနှင့် စီးြွားရရးလုြ်ငန်းဆုိင်ရာ 

အြဲွေ့များနှင့် အားရကာင်းရသာ ချတ်ိဆက်ထားရိှမှု 

ရကျးရွောသားများအချင်းချင်းရင်းနှီးချစ်ခင်မှုရှိပြီးတစ်ဦးအခက်အခဲရှိ

ြါကဝုိင်းဝန်းကူညီရလ့ရှိသည်။ စြါး၊ရမြာင်း ရိတ်သိမ်းချန်ိများတွင် 

လည်းရကာင်း၊   သာရရးနာရရး ကိစ္စများတွင် လည်းရကာင်း 

တစ်ရွောလုံးမှ ဝိုင်းဝန်း၍ကူညီကကသည်။ ရကျးရွောတွင်း၌ သာရရး 

နာရရးအြေွဲ့၊ အမျ ို းသမီးအြေွဲ့၊လူငယ်အြေွဲ့များရှိပြီး သက်ဆုိင်ရာ        

လုြ်ငန်းများ ကုိစည်းလုံးညီညွတ် စွာရဆာင်ရွေကရ်လ့ရှိကကသည်။  

 တည်ပငိမ်ရကာင်းမွန်ရသာစီမံအုြ် 

ချုြ်မှုစနစ် 

 ေမီိုကရရစီကျင့်စဉ်အရ သံုးသြ်ဆုံးမြေတ် စီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစ် 

 ဦးရဆာင်ဦးရွေက်မြုနိှင်သည့်အရည်အချင်းမြည့်ဝသည့် ရခါင်း ရဆာင်မှု၊ 

ရကျးရွောရိှ အမျ ို းမျ ို းရသာ အြဲွေ့များကုိ တစ်သားတည်း မြေစ်အာင် 

ရြါင်းစည်းရစနိုင်စွမ်းရိှမှု  

 တရားဥြရေစုိးမုိးမှု -ဥြရေနှင့်မြဌာန်းချက်များကိုလိုကန်ာမခင်း။ 

 အကျင့်ြျက် မခစားမှု ကင်းစင်မခင်း။ 

တရားဥြရေစုိးမုိးရရးနှင့်အရမခကျ ြေွံပြေိုးပြီးမြေစ်ရသာ တရားစီရင် 

ရရးစနစ်ရှိမခင်း။ ရကျးရွောတွင်လုြ်ငန်းကိစ္စများရဆာင်ရွေကြ်ါက 

ရကျးရွောအုြ်ချုြ်ရရးမှုးဦးရဆာင်၍ရကျးရွောအစည်းအရဝးများမြု 

လုြ်၍ တိုင်ြင်ဆံုးမြေတ်ကကသည်။ ရကျးရွောရွောသားများသည် 

အများသရောတူ ချမှတ်ထားရသာ စည်းကမ်းများကုိ လိုက်နာ 

ကကသည်။ 

 မြင်ြအြဲွေ့အစည်းများနှင့် 

ချတ်ိဆက်ရဆာင်ရွေက်မခင်း 

ရကျးရွောရန ရွောသားများသည် မြင်ြ ြုဂ္ဂလိ က ရငွရချးအြေွဲ့များ၊ 

အစိုးရဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက်မှု အားနည်းမှု ရှြိါသည်။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦရကာင်းမျ

ား တည်ရှိမှု 

 လမ်းမ၊ လမ်းသွယ်၊ ဆိြ်ခံတံတား၊ တံတား၊ ြ့ုိရဆာင်ရရးဝန်ရဆာင်မှု 

 ြညာရရးနှင့်ြတ်သက်ရသာ အရဆာက်အအုံ 

 ကျန်းမာရရးနှင့်ြတ်သက်ရသာ အရဆာက်အအံု 

 သင့်တင့်ရလျာက်ြတ်ရသာ ရကျးလက်လူထုအရဆာက်အအံု 

ရကျးရွောလမ်းများမှာရမမသားလမ်းမြေစ်သည်။ 

 ဆက်သွယ်ရရး အရဆာက်အအံု  မိုေုိင်းြုေန်းကွန်ယက်နှင့် လက်လှမ်းမီမခင်း 
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အကခခအကေက ာင်းမျေား 
ရှင်းလင်းကဖာ်ခပချေ ် 

ရကာင်းများတည်ရိှမှု  အင်တာနက် လက်လှမ်းမီမခင်း 

ရကျးရွောတွင် မိုေိုင်းြေုန်းဆက်သွယ်ရရးကုိ ရစျးကွက်နှင့် 

အမခားလူမှု ဝန်ရဆာင်မှုလုြ်ငန်းများအတွက် ရကာင်းစွာ 

အသံုးမမြုနိုင်ကကြါ။ 

 ကျန်းမာရရးအရဆာက်အအံုနှင့် 

ဝန်ရဆာင်မှုများ 

ကျန်းမာရရးအရမခအရနမှာ ရယေုယျအားမြေင့် ရကာင်းမွန်ပြီး 

ကျန်း မာရရးြ့ံြိုးြစ္စည်းများနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများကုိ အလွယ်တကူ 

လကလ်ှမ်းမှီမှု မရိှကကြါ။ ရကျးရွောသားများအရနမြေင့် စိုးရိမ် ရ 

ရသာရဆးဝါးကုသလိုမှုအတွက်လည်း ြုံြါကျင်ပမို့ရဆးရုံ၊ 

မိုင်းတံုပမို့နယ်ရဆးရုံသ့ုိ သွားရရာက်ပြီး ရဆးကုသမှုများ 

ခံယူနိုင်ကကသည်။ 

 လျှြ်စစ် စွမ်းအား  အရသးစားရရအားလျှြ်စစ်၊ ဆိုလာ၊ ရလအားလျှြ်စစ် 

 စွန့်ြစ်ဇီဝအမှိုက်မှ လျှြ်စစ်ဓာတ်အား ထုတ်ယူသံုးစဲွမခင်း 

 မဟာဓာတ်အားလုိင်းမှ လျှြ်စစ်တုိးချဲ့  သွယ်တန်းမခင်း 

 အင်ဂျင်မှရရသာ လျှြ်စစ် 

ရကျးရွောတွင် လျှြ်စစ်မီးကုိ ရကျးလက်ရေသြေွံ့ပြေိုး တိုးတက်ရရး 

ဦးစီးဌာနမှ ရြးရသာ ဆိုလာစနစ်မြေင့်သာ သံုးစွ ဲ နုိင်ကကပြီး  

ရကျာင်းသူရကျာင်းသားများအတွက် စာြေတ်ချနိ် အရထာက် 

အြံ့မြေစ်မခင်း၊ ညအခါ လျှြ်စစ်မီးများရကကာင့် ြိုးမွှားအန္တရာယ်များ 

ရလျာ့နည်းမခင်းတို့မြေင့် လူမှုေဝ အဆင့်အတန်း မမင့်မားလာရရး  

အတွက် အရထာက်အကူ မြုရနသည်၊၊  

 ရစျးကွက်ရကာင်း 

လက်လှမ်းမီမှု 

(ကုန်စည်ြစ္စည်းနှင့် 

ဝန်ရဆာင်မှု များ ရစျးကွက်) 

 ရကျးရွောရစျးနှင့်ဆိငု်ရသာ အရမခခံအရဆာက်အဦ 

 ရစျးကွက် သတင်းအချက်အလက် ရရှိမှု 

 ရစျးကွက်နှင့် နီးကြ်မှု 

 ရစျးကွက်ဆိုင်ရာ အရမခခံအရဆာက်အဦနှင့် သယ်ယူြို့ရဆာင် ရရး 

ဝန်ရဆာင်မှုများအား လက်လှမ်းမီမှု 

လယ်ယာထွက်ကနု်များကုိ မိမိတ့ုိမိသားစု စားြေို့အတွက် သုိရလှာင်၍ 

ထားကကြါသည်။ ရေးကွက်မရိှသမြေင့် အကျ ို းအမမတ် ရသင့်သရလာက် 

မရကကြါ။  

 ေဏ်နှင့်ရငွရရးရကကးရရးဝန်

ရဆာင်မှုများအား 

 ြေွံ့ပြေိုးရရးေဏ်လုြ်ငန်းဝန်ရဆာင်မှုများအား လက်လှမ်းမီမှု 

 အရသးစားရချးရငွများကုိ လက်လှမ်းမီမှု 
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အကခခအကေက ာင်းမျေား 
ရှင်းလင်းကဖာ်ခပချေ ် 

လက်လှမ်းမီမှု  ရကျးရွောလူထုမှ စီမံရဆာင်ရွေက်ရသာ ရငွစု၊ ရငွရချးအတွက ်

ြေွံ့ပြေိုးရရးရန်ြုံရငွ လက်လှမ်းမီမှု 

 ြုံမှန်လည်ြတ် ရဆာင်ရွေက်ရနရသာ သမဝါယမအသင်းများ 

 

က ျေးရွာဖွံ့ပဖိုးတိုးတ ်ကရးအတွ ် အဟေ့်အတား ှင့် ရင်ဆုိင်က ျော်လွှားရမည့် စိေ်ကခါ်မှု မျေား 

အဟေ့်အတားမျေား၊ စိေ်ကခါ်မှုမျေား ရှင်းလင်းကဖာ်ခပချေ ် 

 သောဝအရင်းအမမစ် 

လက်လှမ်းမီမှု အကန့်အသတ်  

 စုိက်ြျ ို းရမမလက်လှမ်းမီမှု - ရမမယာလက်ဝယ်ြုိင်ဆိုင်ခွင့်၊ 

ရမမလွတ်ရမမလြ်နှင့် အသစ်ရြော်ထုတ်ထားရသာ စုိကြ်ျ ို းရမမ 

များအတွက် မရှင်းလင်းရသာ အရထာက်အြံ့ရြးမှု မရှိမခင်း၊ 

မညီမျှရသာ ရမမယာြုိင်ဆိုင်မှု 

 စိုက်ြျ ို းရမမတုိးချဲ့နိုင်မှုနှင့် ြတ်သက်ပြီး ရမမလွတ် ရမမရုိင်း 

များ ထြ်မံ မတိုးချဲ့ နိုင်ရတာ့ ြ ဲ လကရ်ှိရမမရြါ်တွင် 

ထုတ်လုြ် မှု တိုးမမှင့်ရန်ရဆာင်ရွေကက်ကသည်။ 

 အရည်အရသွးနိမ့် စုိက်ြျ ို းရမမ - လယ်ယာရမမများထဲသ့ုိ ဆားငန်ရရ 

ဝင်ရရာက်မခင်း၊ ရမမဆီကသဇာနိမ့်ရသာ ရတာင်ရစာင်း၊ ကုန်းရမမ များ 

 ကုန်းတွင်းြုိင်း ငါးသယံဇာတ လက်လှမ်းမီမှု၊ ငါးြေမ်းလုြ်ငန်း ရြုိင် ခွင့် 

လက်လှမ်းမီမှု အခက်အခဲ၊ ငါးြေမ်းလုြ်ငန်းအား လက်ဝါး 

ကကးီအုြ်ထားမခင်း၊ ငါးလုြ်ငန်းရှင်ကကီးများသည် ငါးလုြ်ငန်း 

ရှင်ငယ်များကုိ မခယ်လှယ်အငှား ချထားမှု 

ရမမရြါ်ရမမရအာက် သောဝသယံဇာတနှင့် ြတ်သက်၍ အကန့် 

အသတ်များ (သဲ၊ လမ်းခင်းရကျာက်၊ အြုိေးတန်ရကျာက်၊ သစ် ရတာ၊ 

ဇီဝမျ ို းကဲွ၊ စားကျက်) 

 ရေသဆိုင်ရာ အခက်အခဲ အနီးအနား ြတ်ဝန်းကျင်စီးြွားရရး ရနှးရကွးမှု− ခိုင်မာရသာ 

ရေးကွက်မရိှမခင်းနှင့် လမ်းြန်းဆက်သွယ်ရရးများ ခက်ခဲမခင်း။ 

 ရာသီဥတု အရမခအရန မရြးမှု  မိုးရွောသွန်းမှု နည်းြါးမခင်း၊ရာသီဥတုရြေါက်မြန်မှု၊ 

မိုးရခါင်ရသာကာလ ကကာရှည်မှု 

 သောဝရေးအန္တရာယ် ကျရရာက် 

လွယ်ရသာရေသ (ရုတ်တရက် 

ရရကကးီမှု၊ ဆားငန်ရရ ဝင်ရရာက်မှု၊ 

ဆိုင်ကလုံးမုန်တုိင်း၊ ငလျင် 

 

 ဆားငန်ရရ ဝင်ရရာက်မခင်းရကကာင့်  
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အဟေ့်အတားမျေား၊ စိေ်ကခါ်မှုမျေား ရှင်းလင်းကဖာ်ခပချေ ် 

ရမမဆီလွှာအဆင့်အတန်း 

နိမ့်ကျမခင်း  

 ဆည်ရရ၊ သွင်းရရ မရရိှမခင်း  မိုးရွောသွန်းမှုနည်းြါးမခင်း၊ မိုးရခါင်မခင်း 

 ရရအရည်အရသွး၊ ဆားငန်ရရဝင်ရရာက်မခင်း 

သွင်းရရရရိှနိုင်မှု - စွမ်းရည်ရကာင်းရသာ သွင်းရရြ့ံြိုးမှုစနစ် (ဆည်၊ 

စက်ရရတင်၊ ြိုကရ်ရတွင်း၊ လက်ယက်တွင်း စသည်တ့ုိ 

တည်ရဆာက်မခင်း) 

နည်းြညာနှင့် နည်းြညာဆုိင်ရာ 

ဝန်ရဆာင်မှုများ လက်လှမ်းမီမှု 

 အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းနှင့် ကုန်ထုတ်လုြ်မှုများ တုိး 

တက်ရန် ကူညီမည့် နည်းြညာနှင့် နည်းြညာဆိုင်ရာ ဝန်ရဆာင် 

မှုများအား လက်လှမ်းမမီမှု 

စုိကြ်ျ ို းရရး၊ ရမွးမမူရရး လုြ်ငန်းများအတွက် ပမို့နယ်ဌာနဆုိင် 

ရာများနှင့်မြင်ြအြဲွေ့အစည်းများမှ နည်းြညာဆိုင်ရာ ဝန်ရဆာင် 

မှုများ ရရိှရသာ်လည်း အလွယ်တက ူလက်လှမ်းမမီမှု 

ရချးရငွနှင့် ရငွရရးရကကးရရး 

ဝန်ရဆာင်မှုများအား လက်လှမ်းမီမှု 

(ရငွရချးလုြ်ငန်း၊ အာမခံလုြ်ငန်း 

ကဲ့သ့ုိရသာ) 

 ရငွတုိးရချးစားသူများနှင့် အရသးစားရချးရငွ လုြ်ငန်းများ၏ 

အတုိးနှုန်း မမင့်မားမခင်း 

 အရသးစားရငွရရးရကကးရရးလုြ်ငန်းများ မရိှမခင်း (အရသးစားရချးရငွ 

နှင့် အာမခံ) 

 စီးြွားရရးနှင့် ြံွေ့ပြေိုးရရးေဏ်များတွင် ရချးရငွအတွက် အရြါင် 

ြစ္စည်းများ လုိအြ်မှုကို တင်းကျြ်ထားမခင်း 

 ပမို့ရြါ်ရှိ ေဏ်လုြ်ငန်းဝန်ရဆာင်မှုများသည် ရကျးရွောသ့ုိ နယ် 

လှည့်ရဆာင်ရွေက်မှု မရိှမခင်း 

 စီးြွားရရးနှင့် ြံွေ့ပြေိုးရရးေဏ်များတွင် ရချးရငွအတွက ် စာတမ်း 

စာတမ်းလုိအြ်ချက်ရရှိရန် ဆင်းရဲသားရငွရချးလိုသူများအတွက် 

ခက်ခဲမခင်း 

ရစျးကွက် လက်လှမ်းမီမှု ခက်ခဲမခင်း 

နှင့် ရစျးကွက်မမြေစ်ထွန်းမခင်း 

 ရကျးရွော ရစျးကွက် အရမခခံအရဆာက်အဦ၊ ရနရာနှင့် သုိရလှာင် 

ရံုများ မရိှမခင်း 

 ရကျးလက်ကုန်ထုတ်လုြ်သူများအတွက်ရစျးကွက်အတက်အကျ 

ရကကာင့် သင့်တင့်ရသာရစျးနှုန်း မရရိှမခင်း 

 လက်ဝါးကကီးအုြ် ထိန်းချုြ်မှုရှိမခင်း 

 ဌာနဆုိင်ရာမှ ကုန်စည်စီးဆင်းမှုတွင် ကန့်သတ်မခင်း (ရိှခဲ့လျှင်) 

ရကျးရွောအဆင့် ဆက်သွယ်ရရး 

အရမခခံအရဆာက်အဦ လုံရလာက်မှု 

မရိှမခင်း 

  
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အဟေ့်အတားမျေား၊ စိေ်ကခါ်မှုမျေား ရှင်းလင်းကဖာ်ခပချေ ် 

ြညာရရးအသံုးအရဆာင်နှင့် ဝန်

ရဆာင်မှုများ လက်လှမ်းမီမှု 

  

ကျန်းမာရရးအသံုးအရဆာင်နှင့်  

ဝန်ရဆာင်မှုများ လက်လှမ်းမီမှု 

ရကျးလက်ကျန်းမာရရးဌာနနှင့် ရဆးရြးခန်း 

မရှိရသာရကကာင့် အရရးရြါ်ကိစ္စရြ်များတွင် အမခားရေသသ့ုိ 

(မိုင်းတုံပမို့နယ်ရဆးရုံသ့ုိ)  သွားရရာက်ကုသရသမြေင့် 

အချနိ်ကကာမမင့်မှု ရှိရြသည်။ 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အား မလံုရလာက်မှု (သ့ုိ) 

လက်လှမ်းမီမှု မရှိမခင်း 

  

တယ်လီြေုန်း ဆက်သွယ်ရရး မရိှမခင်း   

မြုမြင်ထိန်းသိမ်းမှုအတွက်လုံရလာက် 

ရသာအစီအစဉ်နှင့်အရင်းအမမစ်မရိှ မခင်း 

 ကျွေမ်းကျင်လုြ်သားများအရနမြေင့်အလုြ်အာမခံချက်ရရှိနုိင်သည့် 

စုိကြ်ျ ို းရမွးမမူရရးမဟုတ်ရသာလုြ်ငန်းများနှင့် လက်မှုလုြ်ငန်း 

များ လုံရလာက်စွာ မြံွေ့ပြေိုးရသးမခင်း 

 စွန့်ဦးတီထွင်လုြ်ငန်းများ ြေွံ့ပြေိုးမှု နည်းြါးမခင်း 

ရကျးရွောြံွေ့ပြေိုးရရးလုြ်ငန်းများနှင့် 

ရကျးရွောစီမံကိန်းရရးဆွဲမခင်းများ တွင် 

ရကျးရွောသားများ အထူးသမြေင့် 

ဆင်းရဲသားအိမ်ရထာင်စု၊ မိန်းက 

ရလးနှင့် အမျ ို းသမီးများြူးရြါင်းြါ 

ဝင်မှု အားနည်းမခင်း  

  
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ကော ်ဆ ်တွဲ ၃ 

က ျေးရွာ ဖံွ ပ့ဖိ းုကရး ွင်းဆ ် (ခပဿော ဆေ်းစစ်ခခင်းမှ ကခဖရှင်းေည်း အထိ 

စ

ဉ် 
ခပဿော အက  ာင်းရင်း 

အကခခအကေ 

က ာင်းမျေား 

အဟေ့်အတား ှင့် 

စိေ်ကခါ်မှု 

ကခဖရှင်းမည့်ေည်း 

လမ်းမျေား 

အဆိုခပုစီမံချေ ် ှင့် 

လုပ်ငေ်းမျေား 

၁ စီမံအုပ်ချေုပ်မှုစေစ် 

  အြေွဲ့အစည်းဆုိင်ရ

ာသရောတရား

ရရးရာများအားန

ည်းမှုရှိမခင်း၊ 

 အြေွဲ့အစည်းမှ 

ရခါင်းရဆာင်တာဝန်

လွှဲမှုတွင်ချတိ်ဆက်မှု

အားနည်း မခင်း၊ 

 အချင်းချင်းရင်းနှီး 

 ခင် မင်ကကမခင်း။ 

 အချင်းချင်းစည်း 

 လုံးညီညွတ် 

မှုရှိမခင်း။ 

 သရောတရား 

 ရရးရာ သင်တန်း 

ြို့ချသည့်ဝန် 

ရဆာင်မှု များနှင့် 

အလှမ်းရဝးမခင်း၊ 

 အြေွဲ့အစည်းဆုိင်ရာ

သရောတရားရရး 

ရာသင်တန်းများရ 

ရှိရအာင်ရဆာင်ရွေက် 

မခင်း။ 

 ရကျးရွောအြေွဲ့အစည်း

များစွမ်းရည်မမှင့် 

တင်ပြီး စုရြါင်း 

ဆုံးမြေတ်ချက်ချ 

မှတ်မှု၊ သတင်း မြေန့် 

ရဝမှု၊ ရြါင်း စြ် 

ညှိနှိင်းမှုစနစ်များြိုမုိ 

ရကာင်းမွန်ရအာင် 

ရဆာင်ရွေကမ်ခင်း။ 

 ရကျးရွောအြေွဲ့အစည်းများ 

စွမ်းရည် မမှင့်အစီအစဉ် များ 

လုြ်ရဆာင်မခင်း 

- ရခါင်းရဆာင်မှုစွမ်းရည် 

မမှင့်တင်မခင်းသင်တန်း 

- ရငွစာရင်းသင်တန်း 

- အြေွဲ့အစည်းဆုိင်ရာသ 

ရောတရားရရးရာသင် 

တန်း 
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စ

ဉ် 
ခပဿော အက  ာင်းရင်း 

အကခခအကေ 

က ာင်းမျေား 

အဟေ့်အတား ှင့် 

စိေ်ကခါ်မှု 

ကခဖရှင်းမည့်ေည်း 

လမ်းမျေား 

အဆိုခပုစီမံချေ ် ှင့် 

လုပ်ငေ်းမျေား 

၂ စို ်ပျေ ို းကရး (သီး ှံ) 

 

 စိုက်ြျ ို းရရးအရင်း

အ နီှးရချးရငွမလုံ 

ရလာက် မခင်း 

 ရငွြိုရငွလျှ ံရရှိ 

မှုနည်း မခင်း။  

 ရေးကွက်မရှိမခင်း။ 

 သီးနှံရစျးနှုန်းမ 

တည် ပငိမ်မခင်း။ 

 ရမမဩဇာ 

ရကာင်းမွန်မခင်းရိှမခ

င်း။ 

 စိုက်ြျ ို းရရးအသိ

ြညာများ 

နည်းြါမခင်း။ 

 

 ဝန်ရဆာင်မှုနှင့်စုိက်

ြျ ို း ရရးရချး ရငွ 

များမြည့်ဝစွာရရန် 

စိုက်ြျ ို းရရးဌာနနှင့် 

ြုဂ္ဂလိက 

အြေွဲ့အစည်းများအာ

း ချတ်ိဆက် 

ရဆာင် ရွေက်မခင်း။ 

 

 စို ်ပျေ ို းကရးလုပ်ငေ်းမျေားမှ 

ဝင်ကငွတိုးတ ်ကအာင်ကဆာ

င်ရွ ်ခခင်း။ 

o စိုက်ြျ ို းရရးရချးရငွများ

လုံ 

ရလာက်စွာရရိှရန်စီစဉ် 

o မခင်း။ 

o လယ်ယာသုးံစက်ကိရိ 

o ယာ 

များရစျးနှုန်းသက်သာစွာ 

o မြေင့်ငှားရမ်းအသံုးမြုနိုင် 

ရအာင် ရဆာင်ရွေကမ်ခင်း။ 

၃ ကမွးခမူကရး 

  ရမွးမမူရရး နည်း 

ြညာရရိှမှု အား 

နည်း မခင်း။ 

 နည်းြညာဝန်ရဆာင်

မှု အားနည်းမခင်း၊ 

 သီးနှံစိုက်ြျ ို းရရး 

လုြ်ငန်းများမှ ဝင်ရငွ 

အထိုက်အရလျာက် 

မရရိှနိုင်မခင်း၊  

 ရမွးမမူရရးလုြ် 

ကုိင်နိုင်ရန် ရမမ 

အသင့်အတင့် 

ရှိမခင်း၊ 

 ရမွးမမူရရးနှင့်သ

က်ဆုိင်ရသာအြေွဲ

မ့ျားနှင့်အချတိ်

အဆက်အား 

နည်းမခင်း။ 

 အခါအားရလျာ် 

 ရမွးကုဦးစီးဌာန၊ြုဂ္ဂ

လိကအြေွဲ့များနှင့် 

ချတိ် ဆက်၍ ဝန် 

ရဆာင်မှု မြည့်ဝစွာ 

ရရှိရအာင် ရဆာင် 

ရွေက်မခင်း၊ 

 ရမွးမမူရရးဆိုင်ရာ 

ဝန်ရဆာင်မှုများရရိှရန်ရဆာင်

ရွေက်မခင်း 

− ရမွးမမူရရးရချးရငွများြိုမိုရရှိ

ရန်ရဆာင်ရွေကမ်ခင်း။ 

− ရခတ်မီရမွးမမူရရးစနစ် များ 
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စ

ဉ် 
ခပဿော အက  ာင်းရင်း 

အကခခအကေ 

က ာင်းမျေား 

အဟေ့်အတား ှင့် 

စိေ်ကခါ်မှု 

ကခဖရှင်းမည့်ေည်း 

လမ်းမျေား 

အဆိုခပုစီမံချေ ် ှင့် 

လုပ်ငေ်းမျေား 

စွာ ကူးစက် 

ရရာဂါကျရရာက်

မှုကုိ ထိန်းချုြ်ရ 

ခက်ခဲမခင်း၊  

 လက်ရတွ့ရဆာင်ရွေက်မခင်း၊ 

− ရမွးမမူရရးနည်းြညာသင် 

− တန်းများ ြ့ုိချရြးမခင်း၊  

 ဘဏ် ှင့်ကငွက  းဝေ်ကဆာင်မှု လုပ်ငေ်း  

၄  ြုဂ္ဂလိကရချးရငွ 

များလွယ်ကူသက်

သာစွာမရရိှမခင်း။ 

 အတိုးနှုန်းအနည်း 

ငယ်မမင့်မားမခင်း။ 

 

 မိုင်းတံုပမို့ 

ရြါ်ရှ ိ

အစိုးရေဏ်နှင့် 

အချတိ်အဆက် 

ရှိမခင်း၊ 

 ရချးရငွရယူရရး 

လုြ်ထုံးလုြ်နည်း၊ 

စာရွေက်စာတမ်းမျာ

းနှင့် နားလည် 

သိကျွေမ်းမှု 

အားနည်းမခင်း၊ 

 မြင်ြရငွရကကးအြေွဲ့ 

အစည်းများ၊ေဏ် 

များ နှင့် ရကျးရွော 

ရှိလုြ်ငန်း အရမခမြု 

အစုအြေွဲ့များချတ်ိ 

ဆက်နိုင်ရရး စီစဉ် 

ဆက်သွယ်တင်မြမခ

င်း၊  

 ေဏ်များ၊ ရငွရကကး 

ဝန်ရဆာင်မှု အြေွဲ့များနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ရွေက် နိုင်ရန် 

စီစဉ်မခင်း၊ 

− ြုဂ္ဂလိကလုြ်ငန်းရှင်များ၊ 

မြင်ြ ရငွရကကး အြေွဲ့ အစည်း 

များနှင့်အကျ ို းတူ စီးြွား ရရး 

လုြ် ငန်းများ လုြ်ကုိင် 

နိုင်ရန် ရဆာင်ရွေကမ်ခင်း။ 

− မြင်ြအြေွဲ့အစည်းများမှ 

အတိုးနှုန်းသက်သာရသာအရ

င်းအနှီးဆိုင်ရာရချးရငွများရရိှ

ရန်ရဆာင်ရွေကမ်ခင်း။ 
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စ

ဉ် 
ခပဿော အက  ာင်းရင်း 

အကခခအကေ 

က ာင်းမျေား 

အဟေ့်အတား ှင့် 

စိေ်ကခါ်မှု 

ကခဖရှင်းမည့်ေည်း 

လမ်းမျေား 

အဆိုခပုစီမံချေ ် ှင့် 

လုပ်ငေ်းမျေား 

 ပညာကရး 

၅ ြညာသင်အရွေယ် 

ကရလးငယ်များ 

ြညာဆုံးခန်းမတုိင်မီ 

ရကျာင်းထွက်ရမခင်း 

 

 မိသားစု 

စားဝတ်ရနရရး 

မရမြလည်မခင်း 

 ရကျာင်းမရှိမခင်း 

 ရကျးရွောမ ှ

လုြ်အားနှင့်ရငွအင်

အားအချ ို ့ ထည့် 

ဝင်လိုစိတ်ရိှမခင်း။ 

 ဝင်ရငွရ 

လုြ်ငန်းများ 

နည်းြါးမခင်း 

 ြညာရရးဌာနနှင့် 

ချတိ် ဆက်၍ လို 

အြ်ချက်များ တင်မြ 

ရတာင်းဆိုမခင်း၊ 

 က ျောင်းရရိှကရး 

− အရိြ်ရကစားကွင်းရနရာနှင့် 

ဆးီရဆာေန်း၊ ေားေန်း 

စသည် မြေင့် စီမံထားရှိမခင်း၊ 

− အခမဲ့ ြညာရရးစနစ် 

၇ လမ်း၊ တံတား၊ လျှပ်စစ် 

  ရွာချေင်းဆ ်လမ်း 

မက ာင်းခခင်း 

     

  ရွာအဝင်လမ်း 

မက ာင်းခခင်း 

 

၈ လူငယ်ဖံွ့ပဖိုးကရး 

  လူငယ်များ အချနိ် 

ကုိ ထိရရာက်စွာ 

အသံုးမချနိုင်မခင်း၊  

 အမခားစိတ်ဝင်စားစ 

 ရာလုြ်ငန်းများမ 

လုြ်ကုိင်မခင်း၊ 

 အသ ်ကမွးဝမ်း

က ျောင်းလုပ်ငေ်း 

မျေား ှင့် 

အေည်းငယ် 

လ လ်ှမ်းမှီခခင်း၊ 

 ဦးကဆာင်လမ်းခပ

မည့်သူမရိှခခင်း။ 

 အသက်ရမွးဝမ်း 

ရကျာင်းဆိုင်ရာလုြ် 

ငန်းများရရှိရန်မြင်ြ

အြေွဲ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ် ဆက်မခင်း။ 

 သက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းနည်း 

 ြညာသင်တန်းများ 

ြို့ချရြးမခင်း၊ 

 အလုြ်အကုိင် အခွင့်အလမ်း 

ြေန်တီး ရြးမခင်း။ 
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က ျေးရွာ၏ ရာသီခွင်ခပ ခပ ္ခဒိေ် 

 



 

85 

 

က ျေးရွာအတွင်း ှင့် ခပင်ပ အဖဲွ့အစည်းမျေား ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်မှု အကခခအကေ (Venn Diagram) 
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 ုိး ားစာရင်း 

၁။စုိက်ြျ ို းရရး၊ရမွးမမူရရးနှင့်ဆည်ရမမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ရကျးလက်ရေသြေွံ့ပြေိုးတိုးတက်ရရးဦးစီးဌာန၏

ရကျးလက်ရေသြေွံ့ပြေိုးရရးအစီအစဉ်ရရးဆွဲမခင်းလမ်းညွှန်စာအုြ်၊၂၀၂၀၊စက်တင်ောလ။ 

၂။ ၂၀၂၀ ခ ု စက်တင်ောလက ရအာင်ချမ်းသာ ရကျးရွောတွင် ကျင်းြခဲ့ရသာ ရကျးရွောအရမခအရနကို 

ရွောသူရွောသားများကုိယ်တိုင်ဆန်းစစ်အကဲမြေတ်မခင်းလုြ်ငန်းမှမှတ်စုများ၊ 

၃။ ရကျးရွောအုြ်စုအုြ်ချုြ်ရရးမှူး၏ရကျးရွောဆိုင်ရာရည်ညွှန်းမှတ်တမ်းစာအုြ် 


